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Europska dimenzija u obrazovanju

IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija

Europska dimenzija u obrazovanju

Studij Jednopredmetni diplomski studij Pedagogije
Semestar 2

Akademska godina 2019/2020.

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0

Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave

Predavanja — srijeda — od 8:15 do 10:00, ucionica 205

Seminar — srijeda — od 10:15 do 12:00, ucionica 205

(Kolegij je hibridnog tipa, odvija se dominantno on-line, putem
sustava za udaljeno uéenje Merlin).

Moguénost izvodenja na stranom
jeziku

DA

Nositeljica kolegija

prof. dr. sc. Jasminka Ledi¢

Kabinet

311

Vrijeme za konzultacije

Srijeda 11.00-12.00
Cetvrtak 10.00-11-00 (molimo najaviti dolazak e-postom)

Telefon | 051/265-718
e-mail | jledic@ffri.hr
Suradnica na kolegiju Ivana Miocié¢, mag. paed.
Kabinet | 321

Vrijeme za konzultacije

Utorak 12.00-13.00
Srijeda 12.00-13.00 (molimo najaviti dolazak e-postom)

Telefon

051/669-212

e-mail

ivana.miocic@uniri.hr

Il. DETALINI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Kolegij je podijeljen u tri tematska modula s pripadajuéim cjelinama.

MODUL 1: ABC EUROPSKE UNIJE, INTEGRACIJSKIH PROCESA | OBRAZOVNE POLITIKE EU

CJELINA 1: ABC Europske unije i Hrvatska kao clanice EU
CJELINA 2: Kratka povijest (i buduénost) obrazovnih politika Europske unije

MODUL 2: EUROPSKA DIMENZIJA U OBRAZOVANIJU: POVUEST, PRISTUPI, IZAZOVI

CJELINA 1: Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanju
CJELINA 2: Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju

= MODUL 3:
RJESENJIMA

EUROPSKA DIMENZIJA U OBRAZOVANJU | NACIONALNI KONTEKST: IZAZOVI | PRISTUPI

CJELINA 1: IstraZivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj
CJELINA 2: I1zrada radionica i edukacijskih materijala za ucenike

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

Cilj je predmeta analizirati nastanak, razvoj, aktualno stanje i perspektive razvoja obrazovne politike Europske
unije i europske dimenzije u obrazovanju. Poseban naglasak bit ¢e na usuglasavanju nacionalnog sustava
odgoja i obrazovanja u Hrvatskoj s trendovima u Europskoj uniji.
Nakon izvrSavanja studijskih obveza u predmetu ocekuje se da studenti razviju ove opée kompetencije:

- sposobnost analiziranja i sintetiziranja;

- sposobnost ucenja rjeSavanjem problema;

- sposobnost primjene znanja u praksi;

- sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;

- sposobnost da rade samostalno i u timu.
Od specificnih kompetencija, o¢ekuje se da studenti nakon zavrSetka rada u kolegiju mogu:
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- objasniti tijek nastanka Europske unije i proces pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji
- analizirati i kontekstualizirati temeljne aspekte obrazovne politike u Europskoj uniji i smjernice

njezina razvoja;;

- objasniti nastanak ideje europske dimenzije u obrazovanju;
- prepoznati pojavnosti europske dimenzije u obrazovanju u razli¢itim aspektima i kontekstima;

- usporediti trendove ukljucivanja europske dimenzije u obrazovanju u Europi sa stanjem u Hrvatskoj;
- vrednovati transformacije sustava obrazovanja u Hrvatskoj u procesu priblizavanja europskim

standardima;

- predloziti promjene koje vode prema osnazZivanju europske dimenzije u sustavu obrazovanja u

Republici Hrvatskoj.

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaciti aktivnost s ,x*)

Predavanja

Seminari

Konzultacije

Samostalni rad

Terenska nastava
(Istrazivacki rad)

O Laboratorijski rad

[ Mentorski rad

Ostalo (E-ucenje)

lll. SUSTAV OCJENJIVANIJA

UDIO U ECTS
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Izrada Europskog razvojnog plana skole/ institucije 1 15
Pisana provjera znanja 1,5 30
Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju 1,5 25
Izrada i provedba radionica za u¢enike 2 30
UKUPNO 6 100

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave

odreduje se kona¢na ocjena prema sljedecoj raspodjeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUJ
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(Q) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova
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V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Od studenata/studentica ocekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u ucionici. O¢ekuje
se da studenti redovito posjecuju sustav za udaljeno ucenje Merlin. UCenje i poucavanje proces je kojega se
ne moZe u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u mnogocemu je ovisan ne samo o nastavniku vec i
o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji za rad, opterecenosti, mjestu boravka, itd.). U tom
kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se sustavom za udaljeno uc¢enje Merlin. Mole
se studenti da redovito provjeravaju svoje e-mail poruke i posjecuju stranice kolegija na sustavu za udaljeno
ucenje Merlin.
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KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnicima za bilo kakve informacije u vezi s predmetom,
najbolje e-postom. Mole se studenti da postuju vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnika u
roku od 2 dana (isklju¢ujuéi dane tjednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit, studenti se mole da
ponovno posalju upit. Radi komunikacije u predmetu, potrebno je da se studenti tijekom prvog tjedna
nastave upisu na kolegij u sustavu Merlin.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Na kolegiju nije predviden zavrsni ispit veé se ocjena izvodi temeljem zbroja postignutih bodova aktivnosti
tijekom nastave u kolegiju. Za svaku aktivnost koja se ocjenjuje (iskljucujuéi kontinuiranu provjeru znanja)
izraduju se obrasci za vrednovanje, ¢ime su studenti unaprijed upoznati sa svim elementima koji ¢e se
procjenjivati. Obrasci ¢e biti dostupni na stranicama kolegija u okviru sustava za udaljeno ucenje Merlin.
Konacan broj bodova u kolegiju (100) izvodi se temeljem zbroja postignutih bodova iz sve 4 aktivnosti u
kolegiju. Studenti moraju imati pozitivno ocijenjenu svaku od 4 aktivnosti. Pozitivha ocjena svake aktivnosti
¢ini minimalno 50% ocjenskih bodova. Negativno ocijenjena aktivnost moZe se ponavljati samo jednom.
Studenti mogu popravljati 2 od 4 aktivnosti koje tijekom rada u kolegiju imaju negativno ocijenjene. Aktivnosti
se popravljaju na kraju semestra, kada se stekne uvid u cjelokupni rad. Pisana provjera znanja popravlja se u
vrijeme ispitnih rokova, a ostale aktivnosti koje se ispravljaju trebaju biti predane 5 dana prije zakazanog
ispitnog termina. Valja naglasiti da je kolegij koncipiran tako da omogucuje studentima da SVE obaveze izvrie
tijekom semestra. Zbroj ocjenskih bodova svih aktivnosti pretvara se u ocjenu u skladu s Pravilnikom o studiju.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACUE

Nastava se izvodi u hibridnom obliku, kombinirajuci rad u ucionici, individualni rad izvan ucionice i e-ucenje,
koriste¢i Merlin, sustav za udaljeno ucenje. Studenti ¢e od upisa kolegija biti upuceni na koristenje alata iz
spomenutog sustava. Studenti nec¢e moci postici Zeljene ishode u predmetu ukoliko se od pocetka ne zapocnu
sluziti sustavom Merlin.

Od studenata/studentica koji upisuju ovaj predmet prijeko je potrebno da se za uspjesan rad znaju koristiti
elektronickom postom (Citati i slati poruke s privitkom), pretrazivati Internet, koristiti se programom za
obradu teksta (Microsoft Word), Citati dokumente u *.pdf formatu, i napraviti jednostavnu prezentaciju u
programu Microsoft PowerPoint, te da znaju engleski jezik na B1/B2 razini.

Svi dokumenti koji se predaju trebaju biti pravopisno i gramaticki korektno napisani i uskladeni s Opéim
uputama za izradu seminarskog rada koji se nalazi na sustavu za udaljeno u¢enje Merlin. Dokumenti se
imenuju tako da jednoznacno ukazuju na autora/studenta, vrstu aktivnosti i kolegij; primjerice: Peric¢_
PRIKAZ_EDO i predaju se u .doc ili .pdf formatu, ovisno o uputi koja stoji na sustavu za udaljeno ucenje Merlin.
Student je sve zadatke duZan predati u skladu s unaprijed definiranim terminima za predaju aktivnosti.
Izostanak s pisane provjere znanja opravdan je u sluéaju kada se student isprica prije odrZzavanja provjere
znanja uz predocenje odgovarajuce (lije¢nicke) potvrde.

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podloZno je sankcijama predvidenim vazecim aktima.

ISPITNI ROKOVI

Zimski | /

Proljetni izvanredni | /

Ljetni | 17.6.2020. u 10:00h i 9.7.2020. u 9:00h

Jesenski izvanredni | 2.9.2020. u 9:00h i 11.9.2020. u 9:00h
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VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

TJEDAN NAZIV TEME

q Uvod u kolegij
ABC Europske unije i procesa pristupanja Hrvatske EU (1/2)

2 MoDUL 1 ABC Europske unije i procesa pristupanja Hrvatske EU (2/2)

3 Kratka povijest, sadasnjost (i buduénost) obrazovnih politika
Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanja (1/3)

A Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju (1/3)
Upute za izradu ocjenske aktivnosti, Izrada Europskog razvojnog plana
skole/ institucije”

- Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanja (2/3)

MODUL 2 Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju (2/3)

: Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanja (3/3)

Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju (3/3)

2 Predaja ocjenske aktivnosti ,,Izrada Europskog razvojnog plana skole/
institucije”

8 Zakljucak rada na 1. i 2. modulu — pisana provjera znanja u ucionici

5 IstraZivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (1/4)

Izrada radionica i edukacijskih materijala za ucenike i nastavnike (1/4)
10 IstraZivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (2/4)

Izrada radionica i edukacijskih materijala za u¢enike i nastavnike (2/4)
o Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (3/4)

MODUL 3 Izrada radionica i edukacijskih materijala za ucenike i nastavnike (3/4)

v IstraZivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (4/4)

Izrada radionica i edukacijskih materijala za u¢enike i nastavnike (4/4)

Zakljucak rada na trecem modulu — predaja ocjenskih aktivnosti
13 »Provodenje intervjua s ucenicima srednjih skola“ i, lzrada radionica i

edukacijskih materijala za ucenike”

14 ZAVRSNE Provedba radionica o europskoj dimenziji u obrazovanju

15 AKTIVNOSTI Zakljucak i evaluacija rada na kolegiju

VIII. PRILOG - KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA
. = NASTAVNIKE | STUDENTE METODE
ISHODI UCENJA SADRZAJ N ..
(metode poucavanjai VREDNOVANIJA
ucenja)
o ... | *Individualni rad na analizi
+ Objasniti tijek nastanka * ABC Europske unije i .
Europske unije i proces procesa pristupanja literature o kontekstu
tanka EU i t linih
pristupanja RH u EU Hrvatske EU na_f, anka Hremeln!
pojmova.
+ Analizirati i Pisana provjera
kontekstualizirati .. . . .. | znanja sa zadacima
. * Kratka povijest, * Individualni rad na analizi  Las ,
temeljne aspekte Y . , o objektivnog tipa
o sadasnjost (i literature o povijesti,
obrazovne politike u , e . .
Euronskoi uniii i buducnost) sadasnjosti (i buduénosti)
. P . ) . J. obrazovnih politika obrazovnih politika EU
smjernice njezina
razvoja
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+ Objasniti nastanak ideje
europske dimenzije u
obrazovanju

+ Usporediti trendove
ukljucivanja europske
dimenzije u obrazovanju
u Europi sa stanjem u RH

* Povijest ideje

europske dimenzije
u obrazovanja

* Individualni rad na analizi

literature o povijesnom
razvoju koncepta
europske dimenzije u
obrazovanju i aktualnom
stanju

* Prepoznati pojavnosti
europske dimenzije u
obrazovanju u razli¢itim
aspektima i kontekstima

* Pristupi, iskustva i

izazovi primjene
europske dimenzije
u obrazovanju

* Individualni rad na

osmisljavanju strateskog
plana skole / institucije

Europski razvojni
plan
skole/institucije *

* Vrednovati
transformacije sustava
obrazovanja u HR u
procesu pribliZzavanja
europskim standardima

* Europska dimenzija

u obrazovanju u RH

* Provodenije intervjua s

ucenicima srednjih skola
o EU i europskoj dimenziji
u obrazovaniju
(individualni rad)

Protokol za
transkribiranje i
analizu intervjua *

* PredloZiti promjene koje
vode prema osnazivanju
europske dimenzije u
sustavu obrazovanja u
RH

* Europska dimenzija

u obrazovanju u RH

* lzrada radionica i

edukacijskih materijala o
EU i europskoj dimenziji u
obrazovanju za ucenike
osnovnih i srednjih Skola

* Provodenije radionica s

ucenicima

Plan radionice
razraden prema
zadanim
elementima;

Informativni ifili
edukacijski
materijal
(brosura, letak,
pojmovnik, kviz);

Izvedba radionice*

* Aktivnost se vrednuje se u skladu s unaprijed definiranim kriterijima vrednovanja (studentima su uz pisanu
uputu za provedbu pojedine aktivnosti dostupni i obrasci za vrednovanje aktivnosti).
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. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Odnosi u obitelji
Studij Diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 2.
Akademska godina 2019./2020.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0
Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave Ponedjeljkom od 11.15h do 15.00h
Mogucnost izvodenja na stranom jeziku | Ne
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Jasminka Zlokovié
Kabinet | 217
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva |\, "\ o 4600 do 10.00, srijedom od 11.00 do 12.00
termina)
Telefon | 051 265 707
e-mail | jzlokovic@ffri.hr
Suradnik na kolegiju Zlatka Gregorovic Belaié
Kabinet | 321
Vrijeme za konzultacije | Ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 11.00h do 12.00h
Telefon | 051 265 782
e-mail | zlatka.belaic@uniri.hr.

Il. DETALIJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Obitelj kao sustav. Povijesni pregled odnosa u obitelji. Teorije o odnosima u obitelji. Obiteljska
kohezija. Obiteljska komunikacija i fleksibilnost. Medugeneracijski odnosi u obitelji. Odnos roditelja i djece.
Centrifugalne i centripetalne obitelji. Odnosi odrasle djece i roditelja. Odnosi djedova/baka i unucadi.
Odnosi brace i sestara. Medusobni odnosi obitelji i porodice. Bra¢na nestabilnost i razvod braka. Obiteljske
koalicije. Obiteljska pravila i medusobni odnosi. Hijerarhija obiteljskih uloga. Obiteljski menagement.
Obiteljski Zivotni ciklus. Alternativne obitelji i medusobni odnosi. Pojam i tehnike genograma. Roditeljstvo
i roditeljske uloge. Virtualne obitelji. Kompetencije obitelji (Beavers Systems Model i dr.). Metodologija
ispitivanja obiteljskih odnosa. Kvalitativna istrazivanja obitelji. Primjeri obiteljske prakse. Holisticki pristupi
obitelji. Odnosi u obitelji i socijalni kontekst. Manipulacija djecom u obitelji i medijima. Obiteljski diskurs u
kontekstu nasilja maloljetne djece nad roditeljima.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUJA

e Identificirati i objasniti temeljne oblike i vaznosti medusobno pozitivnih obiteljskih odnosa, te
ukazati na njihovu vaznost - s posebnim naglaskom na medugeneracijske odnose

e Opisati, interpretirati funkcije i utjecaje obitelji na odgoj i razvoj djece.

e Osposobiti za identificiranje, analizu i ispitivanje obiteljskih odnosa, kohezije, fleksibilnosti,
komunikacije

e Definirati, objasniti i kriticki pristupiti razli¢itosti tipova odnosa u obitelji

e Prikupljanje informacija, analiza podataka i procjene stanja

e Implementirati u praksi ste¢ena znanja i sposobnosti u stvaranju i poticanju medusobno
pozitivnih odnosa u obitelji.

e Procijeniti potrebe prevencijske razine

e Primijeniti u praksi nove teorijske spoznaje i metodologije aktivnog razvijanja svoje profesionalne
uloge u radu s djecom i obitelji.

e Razlikovati razine i potrebe primjene razli¢itih razina prevencijskih programa

NACIN 1IZVODENJA NASTAVE (oznaciti aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X X X
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lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave i aktivnost 5 20

na nastavi

Pr?jekf |_I| Ucenje zalaganjem u 15 ’5
zajednici

Istrazivanje 1,5 25
ZAVRSNI ISPIT 1 30
UKUPNO 6 100

Opce napomene: Kroz sve aktivnosti tijekom nastave, treba skupiti minimalno 35 ocjenskih bodova
(od mogucih 70) da bi se moglo pristupiti zavrSnom ispitu. Studenti nece imati pravo pristupiti ispitu dok
ne ispune sve predvidene obaveze. Na zavrSnhom pismenom ispitu, potrebno je ostvariti minimalno 50%
bodova od ukupnog broja bodova kako bi se ostvario prolaz. Ukoliko student ne ostvari minimalno 50%
bodova, biti ¢e upucen na sljededi rok.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrsnome ispitu odreduje se konacna ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCIJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUJI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Knjige i poglavlja u knjigama:
1. Jankovié, J. (2008). Obitelj u fokusu. Zagreb: Etcetera. (poglavlja 6, 7 i 10)
2. Obradovi¢-Cudina, M. i Obradovi¢, J. (2006). Psihologija braka i obitelji. Zagreb: Golden marketing -
Tehnicka knjiga. (str.119-146; 199-228; 393-415; 443-460).
3. Zlokovi¢, J. (2014). Obiteljski diskurs u kontekstu nasilja maloljetne djece nad roditeljima. Rijeka:
Filozofski fakultet Sveucilista u Rijeci.
4. Zlokovié, J., Cekolj, N. (2018) OsnaZivanje obitelji za razvoj pozitivnih odnosa. Rijeka: Filozofski fakultet
Sveucilista u Rijeci (poglavlja 2i 6)

Clanci i mre?ni izvori:
5. Berc, G., Kokori¢, S.B. (2012) Slobodno vrijeme obitelji kao ¢imbenik obiteljske kohezivnosti i
zadovoljstva obiteljskim Zivotom. Kriminologija i socijalna integracija, 20(2), str.1-89
6. Brajsa-Zganec, A., Hanzec, |. (2015) Obiteljski odnosi i psihosocijalna prilagodba djece u cjelovitim i
jednoroditeljskim obiteljima. Klinicka psihologija, 8(2), 139-150
7. Wagner Jaakab, A.(2008) Obitelj-sustav dinamicnih odnosa u interakciji. Hrvatska revija za
rehabilitacijska istraZivanja, 44(2), str.119-128
8. Toli¢, M.(2013) Komunikacija u obitelji o medijskim sadrzajima. Pedagogijska istraZivanja, 10(1),
str.103-117
9. Zlokovi¢, J. i Nenadié-Bilan, D. (2012). Neke odrednice zadovoljstva u obnasanju roditeljske uloge u
odnosu na odabir odgojnih postupaka: istraZivanje pedagoskih aspekta odnosa u obitelji. Skolski vjesnik,
61(1/2), 191-212.
10. Zlokovi¢, J. (2007). Odnos roditelja prema djeci s aspekta manipulacije. U: Vrgo¢, H. (ur.), Inovacije u
ucinkovitijem odgojno-obrazovnom radu. Zagreb: HPKZ, str. 37-53.
11. Zlokovi¢, J. (2007). Suvremene obitelji izmedu tradicionalnih i virtualnih odnosa. U: Previsi¢, V. i sur.
(ur.), Pedagogija prema cjeloZivotnom obrazovanju i drustvu znanja. Zagreb : HPD, str. 761-770.
12. Zlokovi¢, J. (2012). Obiteljska kohezija i pozitivha komunikacija u funkciji osnaZivanja suvremene
obitelji. Skolski vijesnik, 61, 265-288.
12. Mrezni izvori




Europska dimenzija u obrazovanju

IZBORNA LITERATURA

1. Berc, G. (2012) Obiteljska otpornost — teorijsko utemeljenje i primjena koncepta u socijalnom radu.
Ljetopis socijalnog rada, 19 (1), 145-167

2. Bennett Cattaneo, L., Chapman, A.R. (2010) The Process of Empowerment. A model for Use in
Research and Practice. American Psychologist, 65(7), 646-659

3. Buljan —Flander, G. i Karlovi¢, A. (2004). Odgajam li dobro svoje dijete. Savjeti za roditelje. Zagreb:
Poliklinika za zaStitu djece grada Zagreba.

4. Campbell, R. (2001). Kako zaista voljeti svoje dijete. Zagreb: STEPpress.

5. Edgar, M. (2002). Odgoj za buducnost. Zagreb: Educa.

6. Hechler, O. (2012). Pedagosko savjetovanje. Teorija i praksa odgojnog sredstva. Zagreb: Erudita.

7. Longo, |. (2001). Roditeljstvo se moZe uciti. Zagreb: Alinea.

8. Males, D. (1992). Usporedba nekih aspekata odgoja u potpunim i nepotpunim obiteljima. Napredak,
133 (1), 409-419.

9. Stolfa, G. i Zlokovi¢, J. (ur.) (2012). Zbornik obiteljskog centra Primorsko-goranske Zupanije -
Petogogodisnja obljetnica. Rijeka: Obiteljski centar Primorsko-goranske Zupanije.

10. Virmozelova Angelova, N., Zaimova-Tsaneva, E. (2019) Marital and Family Satisfaction According to
the Couple's Type of Interpersonal Relationships. Problems of Psychology in the 21st Century, 13(1), 47-
64

11. Zlokovi¢, J. (1996). Uloga obitelji za ucenikov uspjeh. Napredak, 137 (4), 415-423.

V. DODATNE INFORMACIE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Prisustvo je obavezno na 70% nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Neposredno na nastavi, putem konzultacija i e-maila.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Neposredno na nastavi, putem konzultacija i e-maila.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Pismeni ispit.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podloZno je sankcijama predvidenim vaZzec¢im aktima!

Nije dozvoljeno ulazenje u ucionicu nakon pocetka nastave.

Predvideni plan odrZavanje nastave je podloZan promjenama s obzirom na planirana gostovanja i
terensku nastavu. O promjenama studenti ¢e biti obavjesteni neposredno na nastavi ili putem Merlina.

Dio nastave izvodit ¢e se preko portala Merlin.

ISPITNI ROKOVI

Zimski | 12.02.i26.02.
 Proljetni |5 oy
izvanredni
Ljetni | 15.06. i 29.06.
Jesenski | 48 09 110.09.
izvanredni
V1. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
PREDAVANIJA
DATUM NAZIV TEME
02.03.2020 | Uvod u kolegij, pojmovi i obaveze studenata
09.03.2020 | Povijesni pregled odnosa u obitelji

10
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16.03.2020 | Socijalne, emocionalne i komunikacijske kompetencije ¢lanova obitelji
23.03.2020 | Odnosi u obitelji — teorije, definicije, klasifikacijski pristupi
30.03.2020 | Obiteljska kohezija i fleksibilnost. Centrifugalne i centripetalne obitelji
06.04.2020 | Obiteljski genogram.
13.04.2020 | Neradni dan.
20.04.2020 | Medugeneracijski odnosi u obitelji
27.04.2020 | Metode istraZivanja odnosa u obitelji
04.05.2020 | Odgadanje braka i roditeljstva (socijalni sterilitet).
11.05.2020 | Obiteljski nadzor i komunikacija, manipulacija u obitelji
18.05.2020 | Gostujuée predavanije ili terenska nastava — Udruga U.Z.0.R.
25.05.2020 | OsnaZivanje obitelji — izazovi i perspektive
01.06.2020 | Virtualne obitelji.
08.06.2020 | Evaluacija
VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA I1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
SEMINAR
DATUM NAZIV TEME
02.03.2020 | Upoznavanje s aktivnostima na kolegiju. Upute za rad na seminarima.
09.03.2020 Samostaltfm rad — odabir tema samostalnih radova/uéenje zalaganjem u zajednici —
konzultativna nastava
16.03.2020 | Prijedlozi studenata i odabir tema samostalnih radova/ucenje zalaganjem u zajednici
23.03.2020 | Analiza odnosa u obitelji prema razlic¢itim teorijama - vjezba
30.03.2020 | Kohezija i fleksibilnost — izrada mape para i obitelji — vjezba
06.04.2020 | Izrada genograma - vjezba
13.04.2020 | Neradni dan.
20.04.2020 | Prezentacije studentskih radova
27.04.2020 | Prezentacije studentskih radova
04.05.2020 | Prezentacije studentskih radova
11.05.2020 | Prezentacije studentskih radova
18.05.2020 | Prezentacije studentskih radova
25.05.2020 | Prezentacije studentskih radova
01.06.2020 | Prezentacije studentskih radova
08.06.2020 | Evaluacija.

VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA
ISHODI UCENJA SADRZAJ NASTAVNIKE | §TUDI?NTE METODE VREDNOVANJA
(metode poucavanja i
ucenja)

Identificirati i objasniti | Obitelj kao sustav. e Predavanje e Pismeniispit
temeljne oblike i Povijesni pregled Diskusija e Projektni
vaznosti medusobno odnosa u obitelji. Osmisljavanje prijedlog/Dnevnik
pozitivnih obiteljskih Teorije o odnosima projekta/Ucenje rada
odnosa, te ukazati na u obitelji. Obiteljska zalaganjem u e Prezentacija
njihovu vaznost - s kohezija. Obiteljska zajednici
posebnim naglaskom komunikacija i
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Europska dimenzija u obrazovanju

na medugeneracijske

odnose

fleksibilnost.
Medugeneracijski
odnosi u obitelji.
Odnos roditelja i
djece. Odnosi
odrasle djece i
roditelja. Odnosi
djedova/baka i
unucadi. Odnosi
brace i sestara.
Medusobni odnosi
obitelji i porodice.

Opisati, interpretirati

funkcije i utjecaje

Obiteljska pravila i
medusobni odnosi.

Predavanje
Diskusija

Pismeni ispit
Projektni

obitelji na odgoj i Hijerarhija Istrazivanje prijedlog/Dnevnik
razvoj djece. obiteljskih uloga. Osmisljavanje rada
Obiteljski projekta/Ucenje Izvjestaj
menagement. zalaganjem u istrazivanja
Obiteljski zZivotni zajednici Prezentacija
ciklus. Roditeljstvo i
roditeljske uloge.
Osposobiti za Centrifugalne i Predavanje Pismeni ispit
identificiranje, analizu i | centripetalne Diskusija Izvjestaj
ispitivanje obiteljskih obitelji. Virtualne Istrazivanje istrazivanja
odnosa, kohezije, obitelji. Prezentacija
fleksibilnosti, Kompetencije
komunikacije obitelji (Beavers
Systems Model i
dr.). Metodologija
ispitivanja
obiteljskih odnosa.
Osnazivanje obitelji
—izazovii
perspektive.
Definirati, objasniti i Odnos roditelja i Predavanje Pismeni ispit
kriticki pristupiti djece. Odnosi Diskusija Projektni
razli¢itosti tipova odrasle djece i Osmisljavanje prijedlog/Dnevnik
odnosa u obitelji roditelja. Odnosi projekta/Ucéenje rada
djedova/baka i zalaganjem u Prezentacija
unucadi. Odnosi zajednici
brace i sestara.
Medusobni odnosi
obitelji i porodice.
Virtualne obitelji.
Prikupljanje Pojam i tehnike Osmisljavanje Projektni

informacija, analiza genograma. projekta prijedlog/Dnevnik
podataka i procjene Kvalitativna Istrazivanje rada
stanja istrazivanja obitelji. Izvjestaj
Holisticki pristupi istrazivanja
obitelji. Prezentacija
Implementirati u praksi | Odnosi u obitelji i Osmisljavanje Projektni

steCena znanja i
sposobnosti u
stvaranju i poticanju

socijalni kontekst.
Obiteljske koalicije.

projekta
Istrazivanje

prijedlog/Dnevnik
rada
Izvjestaj

12



Europska dimenzija u obrazovanju

medusobno pozitivnih

istrazivanja

odnosa u obitelji. Prezentacija

Procijeniti potrebe Manipulacija Predavanje Pismeni ispit

prevencijske razine djecom u obitelji i Diskusija Projektni
medijima. Nasilje Osmisljavanje prijedlog/Dnevnik
maloljetne djece projekta rada

nad roditeljima.

Prezentacija

Primijeniti u praksi
nove teorijske
spoznajei

Kvalitativna

istrazivanja obitelji.

Primjeri obiteljske

Osmisljavanje
projekta
Istrazivanje

Projektni
prijedlog/Dnevnik
rada

metodologije aktivhog | prakse. Holisticki Izvjestaj
razvijanja svoje pristupi obitelji. istrazivanja
profesionalne uloge u Odnosi u obitelji i Prezentacija
radu s djecom i obitelji. | socijalni kontekst.

Razlikovati razine i Primjeri obiteljske Predavanje Pismeni ispit
potrebe primjene prakse. Holisticki Diskusija Izvjestaj
razli¢itih razina pristupi obitelji. Istrazivanje istrazivanja
prevencijskih programa | Odnosi u obitelji i Prezentacija

socijalni kontekst.
Manipulacija
djecom u obitelji i
medijima. Nasilje
maloljetne djece
nad roditeljima.
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SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet

Sveucilisna avenija 4 tel. (051) 265-600 | (051) 265-602
51 000 Rijeka dekanat@ffri.hr
Hrvatska www. ffri.uniri.hr

|IZVEDBENI PLAN

|. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Prakti€an rad 2

Studij Sveucilisni DIPLOMSKI jednopredmetni studij pedagogije
Semestar v

Akademska godina 2019./2020.

Broj ECTS-a 8

Nastavno opterecenje (P+S+V) 100 (0+0+100)

prema rasporedu sati; u odgojno-obrazovnoj instituciji;

Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave . S Te . g .
online s mentorom u instituciji; online s nositeljem kolegija

Mogucénost izvodenja na stranom jeziku NE

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. SiniSa KuSi¢

Kabinet | F-324

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) | utorak 10:00 - 11:00; Cetvrtak 14:00 - 15:00; online

Telefon | 051/ 265 709

e-mail | skusic@ffri.uniri.hr

[Il. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Studenti mogu prakti¢an rad obavljati u online okruzenju u odgojno-obrazovnim ustanovama svih razina i u
ostalim vladinim, nevladinim, privatnim i gospodarskim institucijama. Kriterij primjerenosti odabira ustanove mjeri
se mogucénos$cu izvrSavanja ocekivanih ishoda za predmet i obavljanja studijskih obveza. Precizan sadrzaj rada
studenta odreduje se za svakog studenta i svaku ustanovu posebno, imajuci u vidu moguénosti i potrebe ustanove
i studenta.

U slu¢aju ne mogucnosti odradivanja prakti¢nog rada u online okruzenju u odgojno-obrazovnim ustanovama
studenti u dogovoru s nositeljem kolegija odraduju samostalne zadatke u obliku mentorskog rada kroz koji stjecu
prakticne pedagoske i didakticko-metodicke vjestine.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Cilj je kolegija da studenti steknu prakti¢na iskustva koja ¢e ih pripremati za budu¢e zanimanje, da se
osposobe povezivati teorijska znanja sa situacijom u praksi, da mogu uoc€avati probleme u praksi i ponuditi pristupe
njihovim rjeSenjima.

Ocekuje se da studenti razviju ove op¢e kompetencije:
= sposobnosti intelektualnog operiranja u prakticnom radu;
sposobnost u¢enja rjieSavanjem problema;
sposobnost primjene znanja u praksi;
sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;
sposobnost da rade samostalno i u timu.

Od specificnih kompetencija, ocekuje se da studenti mogu:

I1. primijeniti proceduralna znanja - primjena teorijskih znanja u raznolikim oblicima institucionalnog i
neinstitucionalnog odgoja i obrazovanja;

12. kvalificirano opazati pedagoske probleme;

I3. razvijati strategije za rjeSavanja prakti¢nih pedagoskih problema;

14. biti samostalni u donoSenju profesionalnih odluka povezanih s rijeSavanjem konkretnih problema;

I5. profesionalno komunicirati sa korisnicima odgojno-obrazovnih usluga;

16. kolegijalno komunicirati sa sustru¢njacima;

I7. primijeniti socijalne vjestine timskog i suradni¢kog rada;

18. uoditi i istaéi primjere ,,dobre prakse” u instituciji u kojoj obavljaju prakti¢ni rad (koji se mogu
transferirati u druge institucije);

19. razvijajuéi osobine razmi$ljaju¢eg prakti€ara predloziti promjene koje vode prema usavrSavanju rada
u instituciji i u drugim podrucjima, u skladu s potrebama institucije.

MB: 3368491 OIB: 70505505759 IBAN: HR9123600001101536455


mailto:skusic@ffri.uniri.hr

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaéiti aktivnost s ,,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad

X X
Ferenska-nastava Vjezbe Mentorski rad Online aktivnosti

x X X X

[ll. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE
OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
1. MODEL

Online suradnja sa mentorom
(izvjestaj mentora, obrazac za 3.5 -
vrednovanje studenta)

Dnevnik studentske prakse

(samostalni zadaci, kriticki 4.5 -

osvrti)

UKUPNO 8.0 -
2. MODEL

Online suradnja s nositeljem

kolegija 1.0 )

Samostalni zadaci (izrada
obrazovnih materijala za online
nastavu; izrada materijala za
online vrednovanje; izrada uputa
za aplikacije za online
vrednovanje za nastavnike;
izrada analize obrazovnih
materijala za online nastavu za
ucenike osnovnih i srednjih
Skola)

7.0 -

UKUPNO 8.0 -

Ukupna ocjena uspjeha: Uspjeh na ovom kolegiju ne vrednuje se ocjenama zbog specificnosti samog kolegija i
vrlo subjektivnog aspekta njegove procjene od strane razlicitih dionika u ulozi mentora. Za vrednovanje uspjeha
na kolegiju koristiti ¢e se kategorije polozio/ nije polozio.

Na kolegiju postoje dva modela odradivanja prakti€nog rada:

1. MODEL: Studenti su duzni provesti 100 sati na prakticnom radu u odabranoj ustanovi i voditi dnevnik prakti¢nog
rada. Precizan sadrzaj rada studenta odreduje se (zajednicki mentor, student i nositelj kolegija) za svakog studenta
i svaku ustanovu posebno, imajuci u vidu mogucnosti i potrebe ustanove i studenta. Mentor piSe zavrsni izvjestaj
o radu studenta te ispunjava obrazac za vrednovanje studenta koje potom dostavlja (e-poStom) nositelju kolegija.

PraktiCan rad odraduje se u online okruzenju s mentorom u odgojno-obrazovnoj ustanovi. Aktivhostima koje
studenti provode u suradnji s mentorima (proucavanje temeljnih dokumenata i pravilnika odredene ustanove,
sudjelovanje u online aktivnostima nastavnika/nastavnic¢kog vijec¢a, sudjelovanje u online aktivnostima za ucenike
u suradnji s mentorom, izrada razli¢itih obrazovnih materijala i materijala za vrednovanje u online okruzenju i sl.)
omogucavaju stjecanje ishode ucenja predvidenih izvedbenim programom kolegija, ali na online nacin. Ishodi
ucenja koji se stjeCu ovim aktivnosti aktualni su u trenutnoj situaciji te doprinose razvoju kompetencija pedagoga.

2. MODEL: Studentima koji nisu uspjeli pronaci odgojno-obrazovnu ustanovu u kojoj bi odradili online stru¢nu
praksu odnosno za koje nositelj kolegija nije uspio dobiti odobrenje odradene ustanove da odrade stru¢nu praksu
ili u sluéaju da nisu zadovoljni na¢inom provodenja online stru¢ne prakse u odredenoj ustanovi (1. modelom)
ponudena su alternativha rjeSenja za stjecanje prakticnih kompetencija. Studentima su ponudeni sljedeci
samostalni zadaci za izradu (detaljniji opis svakog zadatka nalazi se u dijelu VIII. Dodatak):

Osmisljavanje i izrada razli€itih odgojno-obrazovnih online materijala za ucenike;

Osmisljavanje i izrada razli€itih materijala za online pracenje i vrednovanje uc€enikovih znanja;

Izrada uputa za koristenje razli€itih aplikacija za online pracenje i vrednovanje u¢enikovih znanja;
Pedagos$ka i didaktiko-metoditka analiza obrazovnih TV programa (npr. Skola na Treéem) ili online
materijala (YouTube materijala) za u¢enike osnovnih i srednjih $kola.

Student odabire jednu ili viSe od ponudenih opcija i u dogovoru s nositeljem kolegija razraduje nacin na koji ¢e se
aktivnost provesti te obim samostalnih zadataka sukladno broju ECTS bodova predvidenih ovim kolegijem.




OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Tijekom prakti¢nog rada student u dogovoru s mentorom iz ustanove/organizacije i/ili nositeljem kolegija koristi
predloZenu literaturu ovisno o aktivhostima koje odraduje u okviru prakticnoga rada.

IZBORNA LITERATURA

Tijekom prakti¢nog rada student u dogovoru s mentorom iz ustanove/organizacije i/ili nositeljem kolegija koristi
predlozenu literaturu ovisno o aktivhostima koje odraduje u okviru prakticnoga rada.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Nastava ¢e se odrzati u terminima o kojima ¢e studenti biti pravovremeno obavijeSteni. Od studenata se oekuje
pohadanje nastave i prakse, kontinuirane konzultacije i redovito pra¢enje e-poste.

Nastava, struCna praksa i konzultacije odradivati ¢e se u online okruzenju putem e-poste, telefona, skypa ili
aplikacije MS Teams.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Sve relevantne informacije o kolegiju te 0 obavezama studenata, student ¢e mocéi dobiti tijekom nastave i
konzultacija, na oglasnoj plo¢i Odsjeka za pedagogiju te putem e-poSte (grupne ili individualne). Povratne
informacije o vlastitom uratku i napredovanju na nastavi student ¢e dobiti iskljucivo na konzultacijama putem e-
poste (individualna).

Studenti su obavezni dolaziti na individualne konzultacije (po potrebi grupne) i kontinuirano provjeravati oglasnu
plo¢u Odsjeka za pedagogiju i e-postu (grupnu ili individualnu).

Nastava, stru€na praksa i konzultacije odradivati ¢e se u online okruzenju putem e-poste, telefona, skypa ili
aplikacije MS Teams.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti ¢e moci kontaktirati s nositeljem kolegija u predvidenim terminima za grupne i individualne konzultacije
te putem e-poste. Prije dolaska na konzultacije studenti su duzni pripremiti se za sadrzaj konzultacija i najaviti se
e-postom jedan dan prije. Mole se studenti da e-postu Salju isklju€ivo radnim danima jer na taj nacin postuju vrijeme
tjednog odmora nositelja kolegija.

Komunikacija ¢e se odvijati u online okruzenju putem e-poste, telefona, skypa ili aplikacije MS Teams.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Kolegij se ne ocjenjuje i nema zavrsnog ispita iz kolegija.

Ukupna ocjena uspjeha: Uspjeh na ovom kolegiju ne vrednuje se ocjenama zbog specificnosti samog kolegija i
vrlo subjektivnog aspekta njegove procjene od strane razli€itih dionika u ulozi mentora. Za vrednovanje uspjeha
na kolegiju koristiti ¢e se kategorije polozio/ nije polozio.

Rok za predaju svih obrazaca (1. MODEL) i predaju samostalnih zadataka (2. MODEL) odnosno zavrSetak stru¢ne
prakse je 12.6.2020.

Studentima je omoguceno da zbog trenutacne situacije zavrSetak stru¢ne prakse u okviru 1. MODELA mogu
zavrsiti i nakon navedenog roka. U tom slu¢aju studenti trebaju obavijestiti nositelja kolegija i dogovoriti planirani
zavrSetak stru¢ne prakse. Krajnji rok za zavrSetak struéne prakse u okviru 1. MODELA je prvi tiedan u mjesecu
rujnu.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Od studenta se ocekuje visok stupanj samostalnosti i odgovornosti u radu, vjestine upravljanja vremenom te
suradnja s mentorom iz ustanove/organizacije i nositeljem kolegija.

Uratke koje student bude slao e-poStom treba imenovati na sljede¢i nacin: Prezime_Vrsta rada (npr.
Kusi¢_Dnevnik rada; Kusi¢_Obrazovni materijal; KuSi¢_Analiza obrazovnog TV programa).

Studenti se upozoravaju na previdene sankcije za preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora pri pisanju
samostalnih uradaka. "Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se
intelektualnom kradom i podlozno je sankcijama predvidenim vazecim aktima!"




ISPITNI ROKOVI

Zimski

Proljetni
izvanredni

Ljetni

Jesenski
izvanredni

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE

(POPIS TEMA)

DATUM

NAZIV TEME

PRETHODNA PRIPREMA

STUDENATA
Uvodni sat — obaveze, rokovi; upute - plan prakse, dnevnici
6.3. studentske prakse i izvjestaj mentora Iskaz interesa
ODRABPENO F2F U UCIONICI
Odabir ustanova u kojima ¢e studenti obavljati praksu
ODRABENO F2F U UCIONICI Pregled ustanova u kojim je
13.3. Takoder, odrzano je i gostujuée predavanje o izazovima moauce odraditi struénu praksu
pedagoskog savjetodavnog rada s u€enicima u srednjoj skoli 9 P
koje je odrzala pedagoginja Prometne Skole u Rijeci.
- 1. model ili 2. model struéne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model struéne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model stru¢ne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model stru€ne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model struéne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model struéne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model struéne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model struéne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model stru¢ne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
- 1. model ili 2. model stru¢ne prakse — online aktivnosti Priprema materijala
Osvrt na provedenu praksu - zajednicki susret u-predavaenici . T .
5.6. Odrazat cpe se u onIirE)e okruZeanu putem aplikacije MS Teams. Refleksija o strucnoj praksi
12.6 Osuvrt na provedenu praksu - zajedniCki susret u-predavaenici Refleksija o struénoj praksi
- Odrazat ¢e se u online okruzenju putem aplikacije MS Teams.
VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
ISHODI . AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE | METODE
UCENJA SADRZAJ STUDENTE VREDNOVANJA
(metode poucavanja i u€enja)
1. MODEL
Prakti¢an rad odraduje se u online
okruzenju s mentorom u odgojno-
obrazovnoj ustanovi. Aktivnostima
) - . ) koje studenti provode u suradnji s
Studenti praktiCan rad obavljaju online U | mentorima (prougavanije temeljnih
odgojno-obrazovnim ustanovama svih dokumenata i pravilnika odredene
razina i u ostalim vladinim, nevladinim, ustanove, sudjelovanje u online
pri_vat_r_lim_i gospoda_rskim !nstitucijama. aktivnostima Za vrednovanje
Kriterij primjerenosti odabira ustanove nastavnika/nastavnickog vijeéa, uspjeha na
mjeri € mogucnoscu izvrsavanja sudjelovanje u online aktivnostima | kolegjju koristiti
ocekivanih ishoda za predmet i za uéenike u suradnji s mentorom, | ¢e se kategorije
obavljanja studijskih obveza. izrada razligitih obrazovnih polozio/ nije
11-19 materijala i materijala za poloZio.

Studenti su duzni provesti 100 sati na
prakti€nom radu u odabranoj ustanovi i
voditi dnevnik prakticnog rada. Precizan
sadrzaj rada studenta odreduje se
(zajednicki mentor, student i nositelj
kolegija) za svakog studenta i svaku
ustanovu posebno, imajuéi u vidu
mogucnosti i potrebe ustanove i
studenta.

vrednovanje u online okruzenju i
sl.)

Izvjestaj mentora

) kao oblik
(online stru¢na praksa; individualni | formativnog
rad; obrazac za plan prakse; vrednovanja.

vodenje dnevnika studentske
prakse; kritiCki osvrti; izvjestaj
mentora; izvije§ée mentora;
refleksija o provedenoj studentskoj
praksi; diskusija)




2. MODEL

Studentima koji nisu uspjeli pronaci
odgojno-obrazovnu ustanovu u kojoj bi
odradili online stru¢nu praksu odnosno za
koje nositelj kolegija nije uspio dobiti
odobrenje odradene ustanove da odrade
struénu praksu ili u slu€aju da nisu
zadovoljni nacinom provodenja online

Studentima su ponudeni sljedeci

samostalni zadaci za izradu:

e OsmiSljavanje i izrada razlicitih
odgojno-obrazovnih online
materijala za u€enike;

e OsmiSljavanje i izrada razlic¢itih
materijala za online pracenje i

Za vrednovanje
uspjeha na

kolegiju koristiti
¢e se kategorije

struéne prakse u odredenoj ustanovi vrednovanje uéenikovih znanja; p0|0?!0/ nije

ponudena su alternativna riesenja za | ®I2zrada uputa za koristenje polozio.
1119 | stiecanje praktiénih kompetencija. razlicith  aplikacija za online

pracenje i vrednovanje uCenikovih | povratne

Student odabire jednu i vise od | 212N informacije

udeni oneia iy °¢ ©%| « Pedagoska i didakticko- | nositelja kolegija

ﬁon}tjignr:?k lopqpr Ir (;’ . d:qur\:c;ruk S metodicka analiza obrazovnih TV | kao oblik

Go o aitvnost _provesti fe.obim | Programa (npr. Skola na Trecem) | formativniog

P ili online materijala (YouTube | vrednovanja.

samostalnih zadataka sukladno broju
ECTS bodova predvidenih  ovim
kolegijem

materijala) za u€enike osnovnih i
srednjih Skola.

VIIl. DODATAK

Opis aktivnosti u okviru 2. MODELA stru€ne prakse:

1. Osmisljavanje i izrada odgojno-obrazovnih online materijala za uc€enike: Studenti mogu izradivati
interaktivne i multimedijalne materijale koji se mogu Koristiti za online nastavu — studenti mogu izradivati
materijale iz predmeta koji studiraju uz pedagogiju ili mogu izradivati razliite odgojne materijale za ucenike
poput materijala za provodenje slobodnog vremena, za vjezbanje i ponavljanje te nekih drugih pedagoskih
tema. Materijali koji se izrade moraju biti multimedijalni i interaktivni koristeéi razliCite medije (video, zvuk, pisani
materijal) te moraju sadrzavati razliCite aktivnosti za u€enike (npr. zadatke za vjezbanje, ponavljanje itd.).

2. Osmisljavanje i izrada materijala za vrednovanje i uputa za koriStenje aplikacija za online vrednovanje:
Studenti odabiru 3-4 aplikacije po slobodnom izboru ili u dogovoru s nositeljem kolegija koje se mogu koristiti
za online pracenje i vrednovanje ucenikovih znanja. Nakon $to odaberu aplikacije izraduju detaljne upute za
koristenje tih aplikacija, u obliku priru¢nika, te za svaku aplikaciju navode primjere kako se te aplikacije mogu
koristiti za vrednovanje s obzirom na svrhu vrednovanja (formativno, sumativho odnosno vrednovanje
naucenoga, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje za uc€enje).

3. Pedagoska i didakticko-metodicka analiza obrazovnih TV programa (npr. Skola na Treéem) i online
materijala (YouTube materijala) za ucenike osnovnih i srednjih Skola: Studenti odabiru za koji
program/materijal ¢e izradivati analizu. Student odabire predmet i razred za koji ¢e raditi analizu dostupnih
materijala (npr. pratiti TV program Skola na Treéem ili materijale koji su na YouTube postavljeni za uéenike
srednjih Skola). Student kontinuirano prati TV program/YouTube materijale tijekom mjesec dana i na temelju
toga izraduje pedagosku i didakticko-metodiCku analizu. Za analizu koristi protokol kojeg izraduje zajedno sa
nositeliem kolegija (po uzoru na protokol za analizu nastavnoga sata), a koji sadrzi specificnosti za online
nastavu/online obrazovne materijale.

NAPOMENA:

Oba ponudena modela odradivanja stru¢ne prakse u okviru kolegija Prakti¢an rad 2 u skladu su s preporukama o
provodenju strucne i metodiCke prakse za studente putem nastave na daljinu navedenim u dopisu Ministarstva
znanosti i obrazovanja, a kojeg su 21. travnja 2020. godine zaprimile sve predskolske, osnovnoskolske,
srednjoskolske i visoko$kolske ustanove.
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. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija

Osiguranje kvalitete u odgojno-obrazovnim organizacijama

Studij Diplomski studij pedagogije — jednopredmetni
Semestar v

Akademska godina 2019./20.

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0

Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave

Srijeda, Predavanja - 10.15 -11.50, Seminar - 12.15 -13.50
Ucionica: 302

(Kolegij je hibridnog tipa, dio nastave seminara odvijat ¢e se
putem sustava za udaljeno ucenje Merlin).

Mogucnost izvodenja na stranom
jeziku

Da

Nositelj kolegija

Prof. dr. sc. Vesna Kovac

Kabinet

312

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva
termina)

Ponedjeljak: 12.00-13.00
Srijeda: 13.00-14.00

Telefon | 265 717
e-mail | vkovac@ffri.hr
Suradnik na kolegiju Nema
Kabinet | -
Vrijeme za konzultacije | -
Telefon | -
e-mail | -

Il. DETALINI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

1. Pojam osiguranja kvalitete u obrazovanju.

2. Javna politika o kvaliteti: pregled policy dokumenata

3. Definiranje kvalitete u obrazovanju: poznati pristupi i teSkoce.

4. Problemi utvrdivanja standarda i indikatora kvalitete.

5. Tijela procjene kvalitete: samo evaluacija; kolegijalna evaluacija; vanjska revizija, nezavisna agencija,

instrumenti procjene.
6. Evaluacija kvalitete.
7. Sumativna i formativna evaluacija.
8. Unutarnja i vanjska evaluacija.
9

Svrha procjena. PoboljSanje vs. odgovornost; odlucivanje vs. organizacijsko ucenje.

10. Fokus procjene.
11. Rezultati i izvjeséa procjene.

12. Top down vs. bottom up pristupi osiguranju kvalitete.

13. Organizacijska kultura i osiguranje kvalitete.

14. Utvrdivanje, analiza i modifikacija organizacijske kulture.

15. Pregled novijih istraZivanja primjene i ucinkovitosti mehanizama osiguranja kvalitete u odgojno-

obrazovnim organizacijama.

16. Aktivno sudjelovanje dionika u radu institucijskog mehanizma osiguranja kvalitete.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

Ocekuje se da studenti nakon odslusanog kolegija Osiguranje kvalitete u odgojno obrazovnim

organizacijama mogu:

- Interpretirati i analizirati fenomen osiguranja kvalitete u obrazovnom kontekstu vodedi racuna o
sloZzenosti i multidimenzionalnosti fenomena;

- Interpretirati suvremene trendove i istrazivanja osiguranja kvalitete u obrazovaniju;

- Interpretirati i analizirati postojeée elemente i mehanizme osiguranja kvalitete u obrazovaniju;

- Interpretirati i analizirati funkcioniranje sustava osiguranja kvalitete u obrazovaniju;

- Utvrditi i analizirati organizacijsku kulturu i njezin utjecaj na kvalitetu rada organizacije.
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NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad E-ucenje (Merlin)
X X
l1l. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 1,25 -
Priprema za nastavu 0,75 -
Izrada prakti¢nog zadatka 1,5 30
Kolokvij: praéenje literature 1,5 40
ZAVRSNI ISPIT 1 30
UKUPNO 6 100

Opce napomene:
Varijanta 2 sa zavrSnim ispitom
Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuéi broj ocjenskih bodova da bi se moglo
pristupiti zavrSnom ispitu.

- Tijekom nastave student moze ostvariti od najmanje 50% do najvise 70% ocjenskih bodova.

- Na zavrSnom ispitu student moze ostvariti od najvise 50% do najmanje 30% ocjenskih bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrsnome ispitu odreduje se konacna ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. ENQA (2009). Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education
Area. Helsinki: EC. http://www.enga.eu/pubs.lasso

2. EUA (2010). Creativity and Diversity: Challenges for the Quality Assurance Beyond 2010. A
selection of papers from the 4th European Quality assurance Forum, 19-21 November 2009,
hosted by Copenhagen Business School, Denmark. Brussels: EUA.

3. Bezinovi¢, P., Marusi¢, I. i Risti¢-Dedié, Z. (2012). OpaZanje i unapredivanje skolske nastave.
Zagreb: AZOO | IDI.

4. Bezinovi¢, P. (ur.) (2010). Samovrednovanje Skola — Prva iskustva u osnovnim skolama. Zagreb:
Agencija za odgoj i obrazovanje i Institut za drustvena istrazivanja.

5. MacBeath, J. i Mortimore, P. (2001). Improving School Effectiveness. Philadelphia: Open
university press

6. Lezotte, L. i McKee Snyder, K. (2010). What Effective Schools Do: Re-envisioning the Correlates.
Bloomingtom: Solution Tree.

7. Pastuovié, N. (2012). Obrazovanje i razvoj. Zagreb: IDI i UFZG. (preporuéena poglavlja:
Konceptualizacija osnovnih pojmova; Obrazovanje i razvoj drustva; Kvaliteta obrazovanja;
Reforma obrazovanja).

IZBORNA LITERATURA

Knjige:
1. Chapman, C. (ur.) (2012). School Effectiveness and Improvement Research, Policy and Practice:
Challenging the Ortodoxy? London, New York: Routledge.
2. Creemers, B. i Kyriakides, L. (2008). The dynamics of educational effectiveness: A contribution to
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policy, practice and theory in contemporary schools. London and New york: Routledge.

Domovi¢, V. (2003). Skolsko ozragje i uinkovitost $kole. Jastrebarsko: Naklada Slap.

4. Sammons, P., Hillman, J. i Mortimore, P. (1995). Key characteristics of effective schools. A review
of school effectiveness research. London: OFSTED

5. Scheerens, J. (2004). Review of school and instructional effectiveness research. Paris, France:
UNESCO.

w

Odabrani ¢lanci iz casopisa:

“Quality Assurance in Education”;

“School Effectiveness and School Improvement”
“Quality in Higher Education”

Mrezni izvori:
1. OECD. Dostupno na www.oecd.org
2. European Association for Quality Assurance in Higher Education (ENQA). Dostupno na:
http://www.enga.eu/
3. INQAAHE. Dostupno na: http://www.ingaahe.org
4. Samovrednovanje Skola. Pristup unaprjedivanju kvalitete obrazovanja. Dostupno na:
http://www.idi.hr/vrednovanje/

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Nastava Ce se realizirati kombinirano putem neposredne nastave i nastave pomocu sustava za e-
ucenje Merlin. Ocekuje se kontinuirani rad studenata tijekom svakog radnog tjedna (za predmet koji iznosi
6 ECTS (180 radnih sati) student je duzan ulozZiti cca 10 sati rada na predmetu tjedno i 30 sati pripreme
za zavrsni ispit).

Rad na predmetu se realizira kroz:

a) prisustvo na nastavi;

b) izradu priprema za nastavu prema uputi nastavnika,

c) proucavanje strucne literature i izradu prikaza procitanih tekstova te

d) kroz izradu prakti¢nog zadatka.

Studenti su duzni voditi tjedna izvjes¢a o izvrsenim aktivnostima (vidjeti obrazac) i po potrebi ih
prodiskutirati s nastavnikom.

Direktna nastava. Prisustvo na nastavi predavanja je obavezno. Rad ¢ée se bazirati na interaktivnim
predavanjima i povremenim raspravama za koje ce biti potrebna prethodna priprema studenata. Rad na
nastavi koncipiran je tako da pomaze i osigurava uspjesnu izradu svih aktivnosti koje se prate i ocjenjuju.

Pripreme za nastavu. Studenti su duzni napraviti odgovarajuée pripreme za nastavu, a upute ée
pravovremeno dobiti od nastavnika. Uglavnom se radi o Citanju tekstova i pretrazivanju i prikupljanju
podataka.

Nastava putem sustava za e-uCenje Merlin. Svaki student duZan je redovito pratiti materijale
postavljene na Merlinu, ukljuditi se u rasprave na forumu i pravovremeno postavljati zadace. Tijekom prvog
tjedna nastave studenti su se duzni prijaviti u sustav.

Izrada prakticnog zadatka. Studenti mogu izabrati jedan od ponudenih prakti¢nih zadataka: 1)
osmisliti i odrzati radionicu za studente na mati¢nom fakultetu u kojoj ¢e informirati studente o sustavu
osiguravanja kvalitete, opisati njihovu ulogu i vaznost u procesu te ih motivirati na aktivno sudjelovanje u
procesima osiguravanja kvalitete; 2) osmisliti i provesti istrazivanje manjeg opsega s ciljem ispitivanja
odredenog aspekte kvalitete odgojno-obrazovne ustanove; 3) izraditi tekst znanstvenog rada na temu
osiguranja kvalitete odgojno-obrazovne ustanove.

Kontinuirano pracenje — analiza literature. Studenti ¢e pristupiti jednoj pisanoj provjeri putem
zadataka esejskog tipa kojim ée se provjeriti stupanj usvojenosti sadrZaja preporucenih izvora literature.

Priprema za zavrsni ispit. Na zavrSnom ispitu (usmeni ispit) provjeravat ¢e se poznavanje sadrzaja svih
tema obradenih tijekom nastave. Ocekuje se da ce studenti dijelove propisane literature kontinuirano
proucavati tijekom semestra ¢ime se naglasava potreba redovitog prisustva na nastavi.
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NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Studenti su duZni pratiti novosti objavljene na mreznim stranicama kolegija (Merlin), tijekom nastave i na
redovitim konzultacijama.
Sve informacije i nastavne materijale studenti mogu preuzimati sa sustava za udaljeno ucenje Merlin.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti mogu pratiti novosti na mreznim stranicama kolegija (Merlin), tijekom nastave i na redovitim
konzultacijama. Sve informacije i nastavne materijale studenti ¢e primati putem e-maila.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Izrada prakti¢ng zadatka na jednu od tema iz podrucja osiguranja kvalitete u obrazovanju (30 ocjenskih
bodova):

Studenti Ce izraditi po jedan prakti¢ni zadatak koji ¢e se precizirati tijekom semestra. U sklopu zadatka
vrednovat Ce se strucnost i relevantnost informacija, te sposobnost primjene ste¢enog znanja. Radovi ée
se prezentirati u zadanim terminima.

Kontinuirano pracenje - osvrt na strucnu literaturu (40 ocjenskih bodova):
Studenti ¢e kontinuirano proucavati popis preporucenih izvora literature, a upute ée dobivati provremeno
tijekom nastave. Pristupit ¢e jednoj pisanoj provjeri putem zadataka esejskog tipa.

Zavrsni ispit (30 ocjenskih bodova)
Zavrsni (usmeni) ispit temelji se na razgovoru o svim temama o kojima je bilo rijeci tijekom rada na
predmetu s posebnim osvrtom na poznavanje sadrzaja iz procitanih izvora s popisa literature.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podlozno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima!

ISPITNI ROKOVI
Zimski | -
Proljetni |
izvanredni
16.06.2020
Ljetni | 30.06.2020.
01.09.2020.
Izvjaer‘:'f:jr':: 08.09.2020.

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

DATUM NAZIV TEME

43 P. Uvod u kolegij. Pregled temeljnih pojmova i koncepata.
e S. Upute za izradu ocjenskih vjezbi
P. Povijesni razvoj pristupa osiguranja kvalitete u odgoju i obrazovanju
11.3. S
S. Odabir vjezbi
183 P. Poznati modeli upravljanja kvalitetom.
e S. Samostalni rad na izradi vjezbi uz mogucnost individualnih ili grupnih konzultacija
)53 P. Temeljni elementi mehanizma osiguranja kvalitete
e S. Samostalni rad na izradi vjezbi uz mogucnost individualnih ili grupnih konzultacija
14 P. Kultura kvalitete kao poZeljna dimenzija organizacijske kulture obrazovnih organizacija
o S. Samostalni rad na izradi vjezbi uz mogucnost individualnih ili grupnih konzultacija
P. Kvaliteta obrazovnog sustava
8.4. "
S. Prezentacije
15.4 P. Kvaliteta odgojno obrazovne ustanove (Skole)
o S. Prezentacije
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294, P. Kvaliteta Iﬁurlkuluma
S. Prezentacije
6.5 P. PISANA PROVIJERA.
e S. Samostalni rad - Merlin
13.5 P. Kvaliteta upravljanja i rukovodenja odgojno obrazovnom ustanovom
e S. Prezentacije
P. Kvaliteta ucitelja/nastavnika
20.5. "
S. Prezentacije
P. Kvaliteta obrazovnih ishoda
27.5. "
S. Prezentacije
36 P. Kvaliteta odgojno obrazovnog procesa (nastave).
o S. Prezentacije
10.6 P. Zakljuéna razmatranja. Rekapitulacija sadrzaja predmeta. Priprema za zavrsni ispit.
e S. Evaluacija nastave.

VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |

. . METODE
ISHODI UCENJA SADRZAJ STUDENTE
VREDNOVANJA
(metode poucavanja i ucenja)
Interpretirati i -Pojam osiguranja | Predavanje Usmeni ispit
analizirati fenomen kvalitete u | Rad na tekstu/literaturi Zadaci esejskog
osiguranja kvalitete u | obrazovaniju. tipa
obrazovnom -Definiranje kvalitete u
kontekstu imajuci u obrazovanju: poznati

vidu sloZzenost i
multidimenzionalnost
fenomena;

pristupi i teSkoce

Interpretirati
suvremene trendove i

-Javna
kvaliteti:

politika o
pregled

Predavanje
Rad na tekstu

Usmeni ispit
Zadaci esejskog

istrazivanja osiguranja | policy dokumenata Diskusija tipa
kvalitete u -Problemi utvrdivanja
obrazovanju; standarda i indikatora

kvalitete.

-Pregled novijih

istrazivanja primjene i

ucinkovitosti

mehanizama

osiguranja kvalitete u

odgojno  obrazovnim

organizacijama.
Interpretirati i -Tijela procjene | Predavanja Usmeni ispit
analizirati postojece kvalitete: samo | Rad na tekstu Zadaci esejskog
elemente i evaluacija; kolegijalna | Promatranje prakti¢ne situacije | tipa
mehanizme osiguranja | evaluacija; vanjska | lzrada prakti¢nog zadatka Analiza prakti¢nog
kvalitete u revizija, nezavisna zadatka
obrazovanju; agencija, instrumenti

procjene.

-Evaluacija kvalitete.

-Sumativna i

formativna evaluacija.

-Unutarnja i vanjska

evaluacija.
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-Svrha procjena.
Poboljsanje Vs.
odgovornost;

odlucivanje VS.

organizacijsko ucenje.
-Fokus procjene.
-Rezultati i izvjesca
procjene.

-Top down vs. bottom
up pristupi osiguranju
kvalitete.

Interpretirati i
analizirati
funkcioniranje sustava
osiguranja kvalitete u
obrazovaniju;

-Aktivno sudjelovanje
dionika u radu
institucijskog
mehanizma osiguranja
kvalitete.

Prakti¢ni zadatak

Analiza prakti¢nog
zadatka

Utvrditi i analizirati
organizacijsku kulturu
i njezin utjecaj na
kvalitetu rada
organizacije.

-Organizacijska kultura
i osiguranje kvalitete.
-Utvrdivanje, analiza i
modifikacija
organizacijske kulture.

Predavanje
Rad na tekstu
Prakticni zadatak

Usmeni ispit
Zadaci esejskog
tipa

Analiza prakti¢cnog
zadatka
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. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Pedagogija trece Zivotne dobi
Studij Pedagogija, dvopredmetni diplomski studij
Semestar V.
Akademska godina 2019/2020.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+1+1
Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave Ponedjeljkom od 16.15-20.00 h i terenska nastava
Mogucnost izvodenja na stranom NE
jeziku
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Anita Zovko
Kabinet | 314
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva ponedjeljkom od 13.00-14.00 i petkom od 15.00-16.00; prema
termina) dogovoru e-mailom

Telefon | 051/265716

e-mail | anita.zovko@uniri.hr

Nositelj kolegija prof.dr.sc. Jasminka Zlokovic¢

Kabinet | 317

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva

. Utorkom od 9.00 do 10.00, srijedom od 11.00 do 12.00
termina)

Telefon | 051 265 707

e-mail | jzlokovic@ffri.hr

Il. DETALIJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Definiranje i pojmovi — starosti, starenje. Antropoloske, socioloske, filozofske, pedagoske i
pshiloloske pretpostavke odgojnog, obrazovnog, socjalnog, kulturnog djelovanja u starijem
Zivotnom periodu. Povijesni prikaz odnosa prema starima u obitelji i institucijama. Drustvene i
kulturne pretpostavke pozitivnih odnosa prema starima. Suvremeno poimanje starosti i starenja —
socijalni, kulturni, odgojno-obrazovni, obiteljski kontekst. Starenje i drustvo. Znanost o starosti i
starenju. Teorije o starosti i starenju.

PoloZaj starijih osoba u obitelji. Medugeneracijski odnosi u obitelji — odnosi odrasle djece prema
roditeljima, odnosi unuka i djedova i baka. Medusobni odnos starijih partnera. Odnos i briga
odraslih prema starijim osobama u obitelji. Medugeneracijska suradnja.Stereotipi o starosti i
starenju. Percepcija starenja i medijsko-drustvena slika o starima.

Koncept cjeloZivotnog ucenja u starijoj dobi. Vaznost uéenja u starijoj dobi. Aktivno starenje i
ucenje.

Gerontopedagogija kao pedagoska disciplina. Odnos gerontopedagogije i drugih znanosti.
Teorijsko-metodoloski aspekti istrazivanja starosti i starenja. Posebnosti istrazivackog pristupa
istrazivanja starosti, starenja i ucenja u trecoj Zivotnoj dobi. Kvalitativne i kvantitativne istraZivacke
metode.

Kvaliteta Zivota starijih osoba. Institucionalna briga o starijim osobama. Domovi za starije i
nemocne osobe. Gerontoloski centri. Palijativna skrb. Smrt i gubitak starijih ¢lanova obitelji. Nasilje
nad starijim osobama u obitelji i institucijama skrbi.

Pedagosko savjetovanje, educiranje i senzibiliziranje djece i mladih za osobe trece Zivotne dobi.
Specifi¢nosti i ciljevi savjetodavnog rada. Teorije i modeli. Mogucénosti i ogranicenja savjetodavnog
rada. Konfliktne situacije i nacini rjeSavanja. PedagosSko obrazovanje i cjeloZivotno ucenje u
kontekstu trece Zivotne dobi..

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUJA

Nakon odslusanog kolegija i izvrSenih obveza studenti ée biti sposobni:
1.
2. Prepoznati razvojne karakteristike starosti i starenja.
3. Kriticki pristupiti teorijskim i prakti¢nim problemima starosti i starenja.

Razumjeti starost i starenje kao socio-kulturno uvjetovani proces.
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4. ldentificirati starost u okviru suvremenog znanstvenog konteksta.

5. Samostalno i kriti¢ki vrednovati nove znanstvene spoznaje i nacine za njihovu implementaciju u
suvremenoj pedagoskoj praksi.

6. Prepoznati i definirati vaznost medugeneracijske suradnje.

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaéiti aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X X X
lll. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 0 5
Seminarski rad 2,5 40
lzrada projektnog zadatka
sy . 3,5 55

(ukljucujuéi sve pripremne faze)
UKUPNO 6 100

Varijanta 1 bez zavrSnog ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuéi broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike kontinuiranog
pracenja i vrednovanja.

Kolegij je koncipiran tako da se SVE aktivnosti koje se ocjenjuju/boduju provode tijekom nastave i ne
postoji zavrsni ispit iz kolegija.

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(Q) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Literatura e se odrediti za svakog studenta u skladu s uzim podrucjem interesa u kolegiju.

IZBORNA LITERATURA

Literatura e se odrediti za svakog studenta u skladu s uZzim podruc¢jem interesa u kolegiju.

V. DODATNE INFORMACIE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Od studenata/studentica ocekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u ucionici.
Organizirati ¢e se i terenska nastava. U¢enje i poucavanje proces je kojega se ne moZe u potpunosti
predvidjeti i egzaktno planirati, a u mnogocemu je ovisan ne samo o nastavniku veé i o grupi studenata
(njihovim preferencijama, motivaciji za rad, opterecenosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu,
studenti trebaju biti svjesni svoje odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se na Merlin.

KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnicima za bilo kakve informacije u vezi s
predmetom, najbolje e-postom, putem koje mogu dogovoriti i vrijeme za konzultacije (po potrebi i izvan
vremena odredenog za konzultacije). Mole se studenti da postuju vrijeme tjednog odmora nastavnika.
Ukoliko od nastavnika u roku od 2 dana (isklju¢ujuéi dane tjednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor
na upit, studenti se mole da ponovno posalju upit.

NACIN POLAGANJA ISPITA
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Na kolegiju nije predviden zavrsni ispit ve¢ se ocjena izvodi temeljem zbroja postignutih bodova
aktivnosti tijekom nastave u kolegiju. Za svaku pojedinacnu aktivnost koja se ocjenjuj izraduju se obrasci
za vrednovanje, ¢ime su studenti unaprijed upoznati sa svim elementima koji e se procjenjivati.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACUE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podloZno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima!

ISPITNI ROKOVI

Zimski

Proljetni
izvanredni

Ljetni | 15.06. u 12.00; 01.07. u 12.00

Jesenski | 69, 112,00
izvanredni
VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVOPENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
TJEDNI
NASTAVE NAZIV TEME

Definiranje i pojmovi — starosti, starenje. Antropoloske, socioloske, filozofske, pedagoske i
1. pshiloloske pretpostavke odgojnog, obrazovnog, socjalnog, kulturnog djelovanja u periodu
trece Zivotne dobi.

Povijesni prikaz odnosa prema osobama trece zZivotne dobi u obitelji i institucijama.
Drustvene i kulturne pretpostavke pozitivnih odnosa prema osobama treée zivotne dobi.

Suvremeno poimanje starosti i starenja — socijalni, kulturni, odgojno-obrazovni, obiteljski
kontekst. Starenje i drustvo. Znanost o starosti i starenju. Teorije o starosti i starenju.

PoloZaj starijih osoba u obitelji. Medugeneracijski odnosi u obitelji — odnosi odrasle djece
4, prema roditeljima, odnosi unuka i djedova i baka. Medusobni odnos starijih partnera.
Medugeneracijska suradnja. Medugeneracijska suradnja.

Stereotipi o starosti i starenju. Percepcija starenja i medijsko-drustvena slika o osobama

> trece Zivotne dobi.

6. Koncept cjeloZivotnog ucenja u starijoj dobi. VaZnost ucenja u starijoj dobi.

7. Aktivno starenje i uenje.

8. Gerontopedagogija kao pedagoska disciplina. Odnos gerontopedagogije i drugih znanosti.

Teorijsko-metodoloski aspekti istraZivanja starosti i starenja. Posebnosti istraZivackog
9. pristupa istrazivanja starosti, starenja i ucenja u treéoj Zivotnoj dobi. Kvalitativne i
kvantitativne istrazivacke metode.

Kvaliteta Zivota osoba trece Zivotne dobi. Institucionalna briga o osobama trece Zivotne

10 dobi. Domovi za starije i nemocne osobe.

11. Gerontoloski centri. Palijativna skrb. Smrt i gubitak starijih ¢lanova obitelji.

12. Nasilje nad starijim osobama u obitelji i institucijama skrbi.

13, Pedagosko savjetovanje, educiranje i senzibiliziranje djece i mladih za osobe trece Zivotne
dobi. Specificnosti i ciljevi savjetodavnog rada. Teorije i modeli.

14. Mogucnosti i ograni¢enja savjetodavnog rada. Konfliktne situacije i nacini rjesavanja.

15. Pedagosko obrazovanje i cjeloZivotno ucenje u kontekstu treée Zivotne dobi.
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VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |

= = METODE
ISHODI UCENJA SADRZA)J STUvDENT.E o VREDNOVANJA
(metode poucavanja i ucenja)
Definirati starost i Definiranje i pojmovi — | Predavanja Seminarski rad
starenje. Upoznati starosti, starenje. Diskusije
antropoloske, Antropoloske, Grupni rad
socioloske, filozofske i | socioloske, filozofske,
psiholoske pedagoske i
pretpostavke psiholoske
odgojnog, pretpostavke
obrazovnog, odgojnog,
socijalnog, kulturnog obrazovnog,
djelovanja u periodu socijalnog, kulturnog
starije Zivotne dobi. djelovanja u periodu
starije Zivotne dobi.

Objasniti povijesni Povijesni prikaz Predavanje Seminarski rad
prikaz odnosa prema odnosa prema Diskusija
osobama trece Zivotne | osobama trece Zivotne
dobi u obitelji i dobi u obitelji i
institucijama. institucijama.
Upoznati drustvene i Drustvene i kulturne
kulturne pretpostavke | pretpostavke
pozitivnih odnosa pozitivnih odnosa
prema osobama tre¢e | prema osobama treée
Zivotne dobi. Zivotne dobi.
Objasniti suvremeno Suvremeno poimanje Predavanje Seminarski rad
poimanje starosti i starosti i starenja — Grupni rad
starenja kroz socijalni, | socijalni, kulturni,
kulturni, odgojno- odgojno-obrazovni,
obrazovni i obiteljski obiteljski kontekst.
kontekst. Identificirati | Starenje i drustvo.
znanost o starosti i Znanost o starosti i
starenju i nabrojiti starenju. Teorije o
teorije o starosti i starosti i starenju.
starenju.
Identificirati Polozaj starijih osoba Predavanje Seminarski rad
medugeneracijske u obitelji. Grupni rad
odnose u obitelji. Medugeneracijski Studija slucaja

Prepoznati vaznost
medugeneracijske
suradnje.

odnosi u obitelji —
odnosi odrasle djece
prema roditeljima,
odnosi unuka i
djedova i baka.
Medusobni odnos
starijih partnera.
Medugeneracijska
suradnja.

Razlikovati stereotipe
o starosti i starenju.
Kriticki vrednovati
starenje kroz
medijsko-drustvenu

Stereotipi o starosti i
starenju. Percepcija
starenja i medijsko-
drustvena slika o
osobama trece Zivotne

Panel diskusija.
Audiovizualni zapisi.

Projektni zadatak
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sliku o osobama trece
Zivotne dobi.

dobi.

Prepoznati vaznost Koncept cjeloZivotnog | Predavanje Seminarski rad
koncepta ucenja u trecoj

cjelozivotnog ucenja u | Zivotnoj dobi. Vaznost

tredoj zivotnoj dobi. ucenja u trecoj

Prepoznati vaznost Zivotnoj dobi.

ucenja u trecoj

Zivotnoj dobi.

Upoznati se s na¢inima | Aktivno starenje i Predavanje Seminarski rad
aktivnog starenja i ucenje. Rasprava

ucenja.

Identificirati polozaj Gerontopedagogija Predavanje Seminarski rad
gerontopedagogije u kao pedagoska

sustavu pedagoskih disciplina. Odnos

disciplina te razumjeti | gerontopedagogije i

njezin odnos prema drugih znanosti.

drugim znanstvenim

disciplinama.

Upoznati teorijsko- Teorijsko-metodoloski | Predavanje Projektni zadatak
metodoloske aspekte | aspekti istrazivanja

istrazivanja starosti i starosti i starenja.

starenja, posebnosti Posebnosti

istrazivackog pristupa | istrazivackog pristupa

istrazivanja starosti, istrazivanja starosti,

starenja i u¢enja u starenja i uenja u

trecoj Zivotnoj dobi trecoj Zivotnoj dobi.

koristeci kvalitativne i | Kvalitativne i

kvantitativne kvantitativne

istrazivacke metode. istrazivacke metode

Upoznati se s na¢inom | Domovi za starije i Predavanje Projektni zadatak
rada Domova za starije | nemocéne osobe. Seminarski rad
i nemocne osobe i u Gerontoloski centri.

gerontoloskim Palijativna skrb. Smrt i

centrima. Prepoznati gubitak starijih

ulogu palijativne skbi. | ¢lanova obitelji.

Kriticki vrednovati Kvaliteta Zivota osoba | Predavanje Projektni zadatak
kvatitetu Zivota osoba | treée Zivotne dobi. Rasprava

trece Zivotne dobi u
institucionalnom
kontekstu.

Institucionalna briga o
starijim osobama

Rad u grupama

Upoznati se s oblicima | Nasilje nad starijim Predavanje Seminarski rad
nasilja nad osobama osobama u obitelji i

trece Zivotne dobi u institucijama.

obiteljskom i

institucionalnom

kontekstu.

Objasniti vaznost Pedagosko Predavanje Seminarski rad
pedagoskog savjetovanje, Aktivnosti s definiranim

savjetovanja, educiranjei scenarijem

educiranjai senzibiliziranje djece i | Diskusijske grupe

senzibiliziranja djece i
mladih za polozaj
osoba trece Zivotne

mladih za polozaj
osoba trece Zivotne
dobi. Specifi¢nosti i
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dobi. Upoznati se sa
specificnostima i
ciljevima
savjetodavnog rada,
teorijama i modelima.

ciljevi savjetodavnog

rada. Teorije i modeli.

Prepoznati
mogucénosti i
ograniéenja
savjetodavnog rada.
Uoditi vaznost

Moguénosti i
ogranicenja
savjetodavnog rada.
Konfliktne situacije i
nacini njihovog

Predavanje

Diskusije

Aktivnosti s definiranim
scenarijem

Seminarski rad

prepoznavanja rieSavanja.

konfliktnih situacija i

koristiti metode za

njihovo rjeSavanje.

Osvijestiti vaznost Pedagosko Predavanje Seminarski rad
pedagoskog obrazovanje i Panel diskusija

obrazovanjai cjelozivotno ucenje u

cjeloZivotnog ucenja u
kontekstu trece
Zivotne dobi.

kontekstu trece
Zivotne dobi.
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SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet u Rijeci

SveuciliSna avenija 4 tel. (051) 265-600 (051) 265-602 faks. (051) 216-099
51 000 Rijeka e-adresa: dekanat@ffri.hr
Hrvatska mrezne stranice: http://www.ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Metodika rada pedagoga 2
studii Diploms.ki studij pedagogije
o jednopredmetni
Semestar Il (drugi)
Akademska godina 2019. / 2020.
Broj ECTS-a 6 ECTS
Nastavno opterecenje (P+S+V) 30+15+15
Srijedom od 16:30 do 20:00 sati, uéieniea302, Merlin
Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave 16.30h - 18:00 — predavanja

18.15h - 20:00h — seminari i vijezbe

Mogucénost izvodenja na stranom jeziku | /

Nositelj kolegija Dr.sc. Slavica Zuzi¢

Kabinet | 315
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva srijeda 18:15 — 19:00 sati
termina) telefon, e-mail, po dogovoru

Telefon | 091/ 9567599

e-mail | szuzic@gssjd.hr

Suradnik na kolegiju Bojana Vignjevié¢ Korotaj

Kabinet | 322

Ponedjeljkom 15:00 — 16:00
Vrijeme za konzultacije | Srijedom 14:00 — 15.00
telefon, e-mail, po dogovoru

Telefon | 051/669 213

e-mail | bojana.vignjevic@uniri.hr

Il. DETALUINI OPIS KOLEGUA

SADRZAJ KOLEGIJA

Metodika rada u funkciji primjene teorijskih i prakti¢nih spoznaja. Pedagog u funkciji ostvarivanja
ciljeva odgojno-obrazovne ustanove. Rad pedagoga s grupama ucenika. Rad pedagoga s ucenicima
s posebnim potrebama. Upis ucenika i formiranje razreda. Profesionalno sagorijevanje odgojno-
obrazovnih radnika. Samovrednovanje u Skolama. Pracenje i analiza izostanaka ucenika. Suradnja
pedagoga s roditeljima. Pedagog i profesionalno informiranje i savjetovanje. Uloga pedagoga u
projektiranju razvoja odgojno-obrazovne ustanove. Uloga pedagoga u stvaranju pozitivnog
razrednog ozracdja. Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja ucenickih postignuéa. Pedagogizacija
radnih prostora odgojno-obrazovnih ustanova.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

- Analizirati i interpretirati profesiju Skolskog pedagoga i njegovu ulogu u razvoju odgojno-
obrazovne ustanove.

- Projektirati pedagoski razvoj odgojno-obrazovne ustanove.

- Prepoznati vaznost i razlikovati razvojnu djelatnost pedagoga od djelatnosti drugih profila
strucnih suradnika.

- Opisati osnovna podrucja razvojne djelatnosti pedagoga u odgojno-obrazovnoj ustanovi.

- Osmisliti i kreirati pedagoski instrument za rad pedagoga s djecom/uéenicima, roditeljima,
uciteljima/nastavnicima

- Organizirati i voditi neposredan rad sa svim dionicima odgojno-obrazovnog procesa kroz
aktivnosti individualnog i grupnog savjetovanja, profesionalnog usmjeravanja i realizaciju




radionica
- Osmisliti i provoditi razvojne inovativne programe i projekte
- Analizirati u¢enicka postignuda

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaiti aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Ferenska-nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
%
I1l. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJIENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA

Pohadanje nastava 2 0
Izrada i izlaganje 1 25
seminarskog/istrazivactkog rada
lzvodenje vjezbi (refleksije na 1 30
vjezbe, izvjeSée mentora)
ZAVRSNI ISPIT
Pisani ispit 2 45 (30 pisani+15 usmeni)
Usmeni ispit
UKUPNO 100

Varijanta 2 sa zavrSnim ispitom

Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova da bi se moglo
pristupiti zavrSnom ispitu.
- Tijekom nastave student mozZe ostvariti od najmanje 50% do najvise 70% ocjenskih bodova.
- Na zavrsnom ispitu student moZe ostvariti od najvise 50% do najmanje 30% ocjenskih
bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stec¢enih tijekom nastave i
na zavrSnome ispitu odreduje se konacna ocjena prema sljedecoj raspodjeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(Q) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

- Juri¢, Vladimir (2004) Metodika rada $kolskog pedagoga. Zagreb: Skolska knjiga.

- ZuZi¢, S. (2009) Zadto uenici izostaju s nastave. Pazin: Gimnazija i strukovna $kola Jurja
Dobrile.

- Zu%i¢, Slavica (2018) Profesionalno sagorijevanje odgojno-obrazovnih radnika. Pazin:
Gimnazija i strukovna $kola Jurja Dobrile.

- Slunjski E. (2013) Kako djetetu pomoci da bude pametno na razlic¢ite nacine: prirucnik za
roditelje, odgajatelje i uCitelje. Zagreb: Element.

- Glasser, W. (2000) Teorija izbora. Zagreb: Alinea.

IZBORNA LITERATURA

e Ljubeti¢, M. (2011) Partnerstvo obitelji, vrtic¢a i $kole. Zagreb: Skolska knjiga.
e Armstrong, T. (2006) Visestruke inteligencije u razredu. Zagreb: Educa.




e Terhart, E. (2001) Metode ucenja i poucavanja. Zagreb: Educa.

o Glasser, W. (2001) Svaki u¢enik moZe uspjeti. Zagreb: Alinea.

o Glasser, W. (1999) Nastavnik u kvalitetnoj skoli. Zagreb: Educa.

e Matijevi¢, M., Radovanovi¢, D. (2011) Nastava usmjerena na ucenika. Zagreb: Skolska knjiga.

e Klippert, H. (2001) Kako uspjesno uciti u timu. Zagreb: Educa.

e Armstrong, T. (2008) Najbolje skole. Zagreb: Educa.

e Greene, B. (1996) Nove paradigme za stvaranje kvalitetnih skola. Zagreb: Alinea.

e Ljubeti¢, M. (2012) Nosi li dobre roditelje roda? Zagreb: Profil.

e Ljubeti¢, M. (2007) Biti kompetentan roditelj. Zagreb. Mali profesor.

e Slunjski E. (2008) Djec;ji vrti¢: zajednica koja uci : mjesto dijaloga, suradnje i zajednickog
ucenja. Nova Gradiska: Spektar media.

e Slunjski E. (2003) Devet lica jednog odgajatelja-roditelja. Zagreb: Mali profesor.

e Stanici¢, S.(1997) Prema novoj koncepciji razvojno-pedagoske djelatnosti skole. Zagreb:
Hrvatski pedagosko-knjizevni zbor.

e Stanici¢, S. (2007.) Razvojno planiranje u $koli. U: Stanici¢, S. (ur.) Skolski priruénik
2007./2008. Zagreb: Znamen. 166-177.

e Stanici¢, S. (2006.) Skolski pedagog — od administratora do inovatora. U: Vrgo¢, H. (ur.)
Europski izazov hrvatskom skolstvu. Zbornik

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Pohadanje nastave obvezno je u skladu s propisima Fakulteta. Ocekuje se redovito prisustvovanje i
aktivno sudjelovanje u nastavi.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Studenti ¢e informacije dobivati usmeno na predavanjima, tekstualno i e-postom.

KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Ostvaruje se u dane predavanja, u vrijeme konzultacija i e-poStom

NACIN POLAGANJA ISPITA

Polaganje ispita odrzat ¢e se pisanim i usmenim putem

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom
kradom i podloZzno je sankcijama predvidenim vazecim aktima!

ISPITNI ROKOVI

Zimski

Proljetni
izvanredni

19.6.i3.7. 2020. pisani u 16:00 sati

Ljetni ]
Usmeni po dogovoru

Jesenski | 4.9.i11.9. 2020. pisani u 16:00 sati
izvanredni | Usmeni po dogovoru

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

DATUM NAZIV TEME




Upoznavanje studenata s programom rada, obvezama, na¢inom rada i

4.3.2020. ocekivanjima u sklopu kolegija. Metodika rada u funkciji primjene teorijskih i
prakti¢nih spoznaja.

Rad pedagoga s grupama ucenika (pojam grupe, nastanak, etape rada u grupi,

11.3.2020.
razred, posebne grupe).

18.3.2020. Rad pedagoga s ucenicima s posebnim potrebama (izrada individualiziranog
odgojno-obrazovnog programa).

25.3.2020. Upis ucenika i formiranje razreda (priprema djece/uéenika za odgojno-
obrazovne ustanove, kriteriji formiranja razreda).

1.4.2020. Profesionalno sagorijevanje odgojno-obrazovnih radnika

8.4.2020. Samovrednovanje u Skolama (pojam, razvojni plan skole, tim za kvalitetu).

15.4.2020. Pracenje i analiza izostanaka ucenika (pojam, skola kao ¢imbenik izostajanja
ucenika, model uspjesne skole, rezultati istraZivanja — stavovi u¢enika i
nastavnika o izostancima s nastave).

22.4.2020. Suradnja pedagoga s roditeljima (institucionalizacija, nacini rada s roditeljima,
primjer modela suradnje s roditeljima).

29.4.2020. Terenskanastava-Suradnja pedagoga s roditeljima (institucionalizacija, nacini
rada s roditeljima, primjer modela suradnje s roditeljima).

6.5.2020. Pedagog i profesionalno informiranje i savjetovanje (preduvjeti za rad, suradnja
s ostalim ¢imbenicima profesionalnog informiranja i savjetovanja).

13.5.2020. Uvodenje pedagoskih inovacija (podruéja uvodenja inovacija, projekti,
istrazivanja, slobodne aktivnosti).

20.5.2020. Uloga pedagoga u stvaranju pozitivnog razrednog ozracja (disciplina u razredu,
odnosi ucenika i nastavnika).

27.5.2020. Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja ucenickih postignuca (komponente
ocjenjivanja, poteskoce i problemi s kojima se susrecu nastavnici, ucenici i
roditelji vezano na ocjenjivanje).

3.6.2020. Savjetodavni rad pedagoga

10.6.2020 Evaluacija rada

SEMINARSKA NASTAVA
DATUM NAZIV TEME
4.3.2020. Upoznavanje studenata s programom rada, obvezama, nainom rada i ocekivanjima
u sklopu seminarske nastave.

11.3.2020. Odabir okvirnih podrucja unutar kojih ¢e se izradivati instrumenti te definiranje

parova

18.3.2020. | Samostalni rad

25.3.2020. | Definiranje konkretnih tema za instrument i odabir literature za izradu prikaza

1.4.2020. Samostalni rad

8.4.2020. Samostalni rad

15.4.2020. | Izlaganja, analiza instrumenata i zajednicka rasprava

22.4.2020. | lzlaganja, analiza instrumenata i zajednicka rasprava

29-4-2020. | Ferenska-nastava—Izlaganja, analiza instrumenata i zajednicka rasprava

6.5.2020. Izlaganja, analiza instrumenata i zajednicka rasprava

13.5.2020. | Samostalni rad, koigiranje instrumenata prema uputama s rasprava

20.5.2020. | Samostalni rad, koigiranje instrumenata prema uputama s rasprava

27.5.2020. | Predaja korigiranih instrumenata

3.6.2020. Rok za predaju Portfelja

10.6.2020. | Evaluacija




Terenska nastava nede se odrzati ve¢ ¢e se umjesto nje odrzati regularno online predavanje.

Vjezbe se realiziraju online u-edgejne-ebrazevnim-ustanevama pod vodstvom mentora. Neke od

vjeibi su sljedece:

o

O O O O O O e}

O

Analiza namjene i primjene osnovnih instrumenata za rad pedagoga s
djecom/ucenicima, roditeljima, uciteljima/nastavnicima i dr.

Priprema, praéenje i analiza neposrednog odgojno-obrazovnog rada
ucitelja/nastavnika te izvodenje zakljuéaka i sugestija za afirmaciju dobre prakse ili
poboljsanje rada.

Priprema i provedba istraZivanja jednog odgojno-obrazovnog fenomena u skoli, te
izvodenje preporuka za rjeSavanje/unapredivanje.

Priprema, uvodenje i vrednovanje inovacije u pedagoskom radu.

Realizacija savjetodavnog razgovora pedagoga s u¢enikom.

Rad pedagoga s grupom djece/ucenika.

Prakti¢an rad na odabranu temu.

Rad Skolskog pedagoga na profesionalnom informiranju i orijentaciji u¢enika

Rad pedagoga s ucenicima s posebnim potrebama (izrada individualiziranog
odgojno-obrazovnog programa).

Suradnja pedagoga s roditeljima.

Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja ucenickih postignuéa (komponente
ocjenjivanja, poteskoce i problemi s kojima se susrecu nastavnici, uéenici i roditelji
vezano na ocjenjivanje).



VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHODI UCENJA

SADRZAJ

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |
STUDENTE
(metode poucavanja i ucenja)

METODE VREDNOVANIJA

Analizirati i
interpretirati profesiju
Skolskog pedagoga i
njegovu ulogu u razvoju
odgojno-obrazovne
ustanove

Rad pedagoga s grupama ucenika (pojam grupe,
nastanak, etape rada u grupi, razred, posebne grupe).
Rad pedagoga s u€enicima s posebnim potrebama
(izrada individualiziranog odgojno-obrazovnog
programa).

Upis ucenika i formiranje razreda (priprema
djece/ucenika za odgojno-obrazovne ustanove, kriteriji
formiranja razreda).

Profesionalno sagorijevanje odgojno-obrazovnih radnika
Praenje i analiza izostanaka ucenika (pojam, Skola kao
¢imbenik izostajanja u¢enika, model uspjesne skole,
rezultati istraZivanja — stavovi ucenika i nastavnika o
izostancima s nastave).

Suradnja pedagoga s roditeljima (institucionalizacija,
nacini rada s roditeljima, primjer modela suradnje s
roditeljima).

Pedagog i profesionalno informiranje i savjetovanje
(preduvjeti za rad, suradnja s ostalim ¢imbenicima
profesionalnog informiranja i savjetovanja).

Uloga pedagoga u stvaranju pozitivhog razrednog
ozracja (disciplina u razredu, odnosi ucenika i
nastavnika).

Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja ucenickih
postignuca (komponente ocjenjivanja, poteskoce i
problemi s kojima se susrecu nastavnici, ucenici i
roditelji vezano na ocjenjivanje).

10.Savjetodavni rad pedagoga

Metode rada:

e Metoda razgovora

e Metoda usmenog izlaganja
¢ Metoda rada na tekstu
Oblici rada:

e Individualnirad

e Radugrupama

e Pisaniispit

e Usmeni ispit
Kontinuirano praéenje
aktivnosti studenata na
nastavi

Projektirati pedagoski
razvoj odgojno-

1.

Samovrednovanje u skolama (pojam, razvojni plan
Skole, tim za kvalitetu).

Metode rada:
e Metoda razgovora

e Pisaniispit
e Usmeniispit




obrazovne ustanove.

Pracenje i analiza izostanaka ucenika (pojam, skola kao
¢imbenik izostajanja uéenika, model uspjesne skole,
rezultati istrazivanja — stavovi u€enika i nastavnika o
izostancima s nastave).

Suradnja pedagoga s roditeljima (institucionalizacija,
nacini rada s roditeljima, primjer modela suradnje s
roditeljima).

Uvodenje pedagoskih inovacija (podruéja uvodenja
inovacija, projekti, istraZivanja, slobodne aktivnosti).

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu
Oblici rada:

e Individualnirad

e Radu paru

e Radugrupama

Kontinuirano pracenje
aktivnosti studenata na
nastavi

Opisati osnovna
podrucja razvojne
djelatnosti pedagoga u
odgojno-obrazovnoj
ustanovi.

Rad pedagoga s grupama ucenika (pojam grupe,
nastanak, etape rada u grupi, razred, posebne grupe).
Rad pedagoga s ucenicima s posebnim potrebama
(izrada individualiziranog odgojno-obrazovnog
programa).

Upis ucenika i formiranje razreda (priprema
djece/ucenika za odgojno-obrazovne ustanove, kriteriji
formiranja razreda).

Pracenje i analiza izostanaka ucenika (pojam, $kola kao
¢imbenik izostajanja ucenika, model uspjesne skole,
rezultati istraZivanja — stavovi ucenika i nastavnika o
izostancima s nastave).

Suradnja pedagoga s roditeljima (institucionalizacija,
nacini rada s roditeljima, primjer modela suradnje s
roditeljima).

Pedagog i profesionalno informiranje i savjetovanje
(preduvjeti za rad, suradnja s ostalim ¢imbenicima
profesionalnog informiranja i savjetovanja).

Uloga pedagoga u stvaranju pozitivhog razrednog
ozracja (disciplina u razredu, odnosi ucenika i
nastavnika).

Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja ucenickih
postignuca (komponente ocjenjivanja, poteskoce i
problemi s kojima se susrecu nastavnici, ucenici i

Metode rada:

e Metoda razgovora

e Metoda usmenog izlaganja

e Metoda rada na tekstu
Oblici rada:

e Individualnirad

e Radu paru

e Radugrupama

e Pisaniispit

e Usmeniispit
Kontinuirano praéenje
aktivnosti studenata na
nastavi




roditelji vezano na ocjenjivanje).
9. Savjetodavnirad pedagoga

Osmisliti i kreirati
pedagoski instrument za
rad pedagoga s
djecom/ucenicima,
roditeljima,
uditeljima/nastavnicima

Seminarska nastava

Metode rada:
e Metoda razgovora

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu

Oblici rada:
e [Individualnirad
e Raduparu

Izrada i izlaganje
seminarskog/istrazivackog
rada

Organizirati i voditi
neposredan rad sa svim
dionicima odgojno-
obrazovnog procesa
kroz aktivnosti
individualnog i grupnog
savjetovanja,
profesionalnog
usmjeravanjai
realizaciju radionica

Izvodenje vjezbi s mentorima u struci

Metode rada:
e Metoda razgovora
e Praktican rad
Oblici rada:
e Individualnirad
e Radutimu

Izvodenje vjezbi (refleksije
na vjezbe, izvjesce
mentora)

Osmisliti i provoditi
razvojne inovativne
programe i projekte

Izvodenje vjezbi s mentorima u struci

Metode rada:
e Metoda razgovora
e Praktican rad
Oblici rada:
e Individualni rad
e Radutimu

Izvodenije vjezbi (refleksije
na vjezbe, izvjesce
mentora)

Analizirati ucenicka
postignuda

Izvodenje vjezbi s mentorima u struci

Metode rada:
e Metoda razgovora
e Praktican rad
Oblici rada:
e Individualnirad
e Radutimu

Izvodenije vjezbi (refleksije
na vjezbe, izvjesce
mentora)




Kvantitativne analiticke metode i statisticki postupci (ll. semestar)

. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Kvantitativne analiticke metode i statisticki postupci
Studij Diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 2.

Akademska godina 2019./2020.

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 30+0+30

utorkom od 11:15 : 13:00 predavanja ucionica 138

Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave utorkom od 13:15 : 15:00 vjezbe utionica 201/202;

Mogucnost izvodenja na stranom jeziku da

Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Nena Roncevic¢

Kabinet | 315

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva | Ponedjeljkom od 9:00 do 10:00
termina) | Utorkom od 10:00 do 11:00

Telefon | 051/265-720

e-mail | nena.roncevic@ffri.uniri.hr

Suradnik na kolegiju

Kabinet

Vrijeme za konzultacije

Telefon

e-mail

Il. DETALIJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Deskriptivni i korelacijski nacrti (planiranje korelacijskih studija, interpretacija i moguée pogreske u
deskriptivnim i korelacijskim istrazivanjima) Eksperimentalni i quasi — eksperimentalni nacrti; (C1, 11, 12))
Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istraZivanjima; (C2, 12)

Osnove bivarijatne i multiple regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (C3, 13)

Napomena: C1-C3 oznake su ciljeva predmeta u tablici opisa predmeta koja je sastavni dio Plana i programa
sveuciliSnog preddiplomskog jednopredmetnog i dvopredmentog studija pedagogije

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUJA

1. objasniti i primijeniti jednosmjernu analizu varijance za nezavisne i zavisne uzorke, neparametrijske
zamjene te interpretirati dobivene rezultate. (C1i C2)

2. objasniti i primijeniti bivarijatnu regresiju, parcijalnu korelaciju te multiplu regresijsku analizu te
interpretirati dobivene rezultate. (C1i C3).

NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X
lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 2 0
Kontinuirana provjera znanja 1 2 50
Kontinuirana provjera znanja 2 2 50
UKUPNO 6 100

Opce napomene:
Varijanta 1 bez zavrSnog ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike kontinuiranog
praéenja i vrednovanja.
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Varijanta 2 sa zavr$nim ispitom
Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuéi broj ocjenskih bodova da bi se moglo
pristupiti zavrSnom ispitu.

- Tijekom nastave student moze ostvariti od najmanje 50% do najvise 70% ocjenskih bodova.

- Na zavrsnom ispitu student moZe ostvariti od najvise 50% do najmanje 30% ocjenskih bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrSnome ispitu odreduje se konac¢na ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCIJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(Q) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Cohen, L ., Lauren i Morrison, K. (2007.) Metode istraZivanja u obrazovanju, Naklada Slap, Jastrebarsko
(odabrana poglavlja)

2. Field A. (2013.) Discovering statistics using SPSS, Sage Pub (bilo koje izdanje)

3. Kolesari¢ V. (2006.) Analiza varijance u psihologijskim istraZivanjima, UNIOS, Osijek

4. Milas, G. (2005.) IstrazZivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim znanostima. Naklada Slap,
Jastrebarsko (odabrana poglavlja)

5. Petz B. (2007.) Osnovne statisticke metode za nematematicare Jastrebarsko : Naklada Slap ( odabrana
poglavlja, bilo koje izdanje) ili Petz B., Kolesari¢ V., lvanec D. (2012.) Petzova statistika, Osnove statistike
za nematematicare, Naklada Slap

IZBORNA LITERATURA

1. Argyrous, G. (2006.) Statistics for research : with a guide to SPSS, 2nd ed, London; Thousand
Oaks ; New Delhi : Sage Publications,

2. Halmi, A. (2003). Multivarijatna analiza u drustvenim znanostima. Zagreb: Alineja (odabrana
poglavlja)

3. Halmi, A. (1999). Temelji kvantitativne analize u drustvenim znanostima. Zagreb: Alineja
(odabrana poglavlja)

4. Mejovsek, M. (2003). Uvod u metode znanstvenog istraZivanja u drustvenim i humanistickim
znanostima. Zagreb: Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet - Jastrebarsko: Slap, (odabrana
poglavlja)

5. Minium, E.W., Clarke, R.C., Coladarci, T. (1999). Elements of Statistical Reasoning (Second
Edition). NY: John Wwiley & Sons, Inc.

6. Muijs, Daniel (2008.) Doing quantitative research in education with SPSS, Los Angeles Sage

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Od studenata/studentica ocekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u ucionici, te
putem Merlin sustava za udaljeno uéenje. Broj mogudéih izostanaka uz zadrZzavanje moguénosti stjecanja
prava na potpis reguliran je Pravilnikom o studiju. Popis prisutnih studenata redovito ée se voditi. Od
studenata/studentica ocekuje se da se informiraju o nastavi koju su propustili.

Ucenje i poucavanje proces je kojega se ne moZe u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u
mnogocemu je ovisan ne samo o nastavniku, vec i o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji
za rad, opteredenosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje
odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.
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Ulasci u ucionicu nakon pocetka nastave remete koncentraciju prisutnih. Mole se studenti da postuju
vrijeme pocetka nastave, a u slucaju kasnjenja (do 15 minuta), da udu ¢im manje remetedi nastavu. Ne
ocekuje se da nastavi prisustvuju studenti koji zakasne vise od 15 minuta.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ce se tijekom nastave i elektronickom
postom, putem Merlin sustava za udaljeno ucenje.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnicima za bilo kakve informacije u vezi s predmetom,
najbolje e-mailom, putem kojega mogu dogovoriti i vrijeme za konzultacije. Mole se studenti da postuju
vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnika u roku od 2 dana (iskljucujuéi dane tjednog
odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit e-mailom, studenti se mole da ponovno posalju upit.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Studenti tijekom nastave trebaju skupiti odgovarajuéi broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike
kontinuiranog pracenja i vrednovanja (pisana provjera znanja).

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podlozno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima!
Od studenata/studentica koji upiSu ovaj predmet ocekuje se postivanje Etickog kodeksa Sveucilista u Rijeci
i Etickog kodeksa za studente. Mole se studenti/studentice da se upoznaju s ovim dokumentima na
mreznim stranicama Filozofskog fakulteta.

ISPITNI ROKOVI
Zimski
Proljetni
izvanredni
Ljetni | 15.6.129.6. u 10:00 h
Iz\j:rffgj:: 3.9.110.9. u10:00 h
V1. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
DATUM NAZIV TEME
33 Uvod, dogovor oko rada na kolegiju, Ponavljanje, Ponavljanje deskriptivna statistika i

graficko prikazivanje

Deskriptivni nacrti (planiranje deskriptivni studija, interpretacija i moguce pogreske u
deskriptivnim istraZivanjima) Korelacijski nacrti (planiranje korelacijskih studija,

10.3. interpretacija i moguce pogreske u korelacijskim istraZivanjima); Eksperimentalnii quasi—
eksperimentalni nacrti

Ponavljanje t-test (zavisni i nezavisni uzorci i neparametrijska zamjena)

17.3. Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istrazivanjima (l)
24.3. Neparametrijska zamjena za jednosmjernu analizu varijance za nezavisne uzorke
31.3. Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istrazivanjima (ll)
7.4. Neparametrijska zamjena za jednosmjernu analizu varijance za zavisne uzorke
14.4. Samostalan rad studenata

21.4. Ponavljanje i vjezbanje

28.4. Kolokvij

5.5. Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istraZivanjima (1)

12.5. Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istraZivanjima (I1)
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19.5. Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima ()
26.5. Samostalan rad studenata

2.6. Ponavljanje i vjezbanje / Evaluacija kolegija

9.6. Kolokvij

VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |

o > METODE
ISHODI UCENJA SADRZA) STUVDENT.E L VREDNOVANJA
(metode poucavanja i ucenja)
Deskriptivni i
1. objasniti i korela(?uskl nacr‘t‘l,
L eksperimentalni i
primijeniti

jednosmjernu analizu
varijance za nezavisne
i zavisne uzorke,
neparametrijske
zamjene te
interpretirati dobivene
rezultate. (C1i C2)

quasi —
eksperimentalni
nacrti; (C1, 11, 12)

Osnove analize
varijance (ANOVA-
test) i primjena u
edukacijskim
istrazivanjima; (C2, 12)

Predavanje;

Diskusija

Frontalni rad; individualni rad
(Merlin — sustav za udaljeno
ucenje)

Pisana provjera
znanja

(rad na racunalu i
teorija)

2. objasniti i
primijeniti bivarijatnu
regresiju, parcijalnu
korelaciju te multiplu
regresijsku analizu te
interpretirati dobivene
rezultate. (C1i C3).

Deskriptivni i
korelacijski nacrti,
eksperimentalni i
quasi —
eksperimentalni
nacrti; (C1, 11, 12)

Osnove bivarijatne i
multiple  regresijske
analize i primjena u
edukacijskim

istrazivanjima (C3, 13)

Predavanje;

Diskusija

Frontalni rad; individualni rad
(Merlin — sustav za udaljeno
uéenje)

Pisana provjera
znanja

(rad na racunalu i
teorija)
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. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Kvantitativne analiticke metode i statisticki postupci
Studij Diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 4,

Akademska godina 2019./2020.

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 30+0+30

utorkom od 11:15 : 13:00 predavanja ucionica 138

Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave ponedjeljkom od 12:15 : 14:00 vjebe utionica 201/202;

Mogucnost izvodenja na stranom jeziku da

Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Nena Roncevic¢

Kabinet | 315

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva | Ponedjeljkom od 9:00 do 10:00
termina) | Utorkom od 10:00 do 11:00

Telefon | 051/265-720

e-mail | nena.roncevic@ffri.uniri.hr

Suradnik na kolegiju

Kabinet

Vrijeme za konzultacije

Telefon

e-mail

Il. DETALIJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Deskriptivni i korelacijski nacrti (planiranje korelacijskih studija, interpretacija i moguée pogreske u
deskriptivnim i korelacijskim istrazivanjima) Eksperimentalni i quasi — eksperimentalni nacrti; (C1, 11, 12))
Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istraZivanjima; (C2, 12)

Osnove bivarijatne i multiple regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (C3, 13)

Napomena: C1-C3 oznake su ciljeva predmeta u tablici opisa predmeta koja je sastavni dio Plana i programa
sveuciliSnog preddiplomskog jednopredmetnog i dvopredmentog studija pedagogije

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUJA

1. objasniti i primijeniti jednosmjernu analizu varijance za nezavisne i zavisne uzorke, neparametrijske
zamjene te interpretirati dobivene rezultate. (C1i C2)

2. objasniti i primijeniti bivarijatnu regresiju, parcijalnu korelaciju te multiplu regresijsku analizu te
interpretirati dobivene rezultate. (C1i C3).

NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X
lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 2 0
Kontinuirana provjera znanja 1 2 50
Kontinuirana provjera znanja 2 2 50
UKUPNO 6 100

Opce napomene:
Varijanta 1 bez zavrSnog ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike kontinuiranog
praéenja i vrednovanja.
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Varijanta 2 sa zavrShim ispitom

Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova da bi se moglo
pristupiti zavrSnom ispitu.

- Tijekom nastave student moze ostvariti od najmanje 50% do najvise 70% ocjenskih bodova.

- Na zavrsnom ispitu student moze ostvariti od najvise 50% do najmanje 30% ocjenskih bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrsnome ispitu odreduje se konac¢na ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(Q) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Cohen, L ., Lauren i Morrison, K. (2007.) Metode istraZivanja u obrazovanju, Naklada Slap, Jastrebarsko
(odabrana poglavlja)

2. Field A. (2013.) Discovering statistics using SPSS, Sage Pub (bilo koje izdanje)

3. Kolesari¢ V. (2006.) Analiza varijance u psihologijskim istraZivanjima, UNIOS, Osijek

4. Milas, G. (2005.) IstrazZivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim znanostima. Naklada Slap,
Jastrebarsko (odabrana poglavlja)

5. Petz B. (2007.) Osnovne statisticke metode za nematematicare Jastrebarsko : Naklada Slap ( odabrana
poglavlja, bilo koje izdanje) ili Petz B., Kolesari¢ V., lvanec D. (2012.) Petzova statistika, Osnove statistike
za nematematicare, Naklada Slap

IZBORNA LITERATURA

1. Argyrous, G. (2006.) Statistics for research : with a guide to SPSS, 2nd ed, London; Thousand
Oaks ; New Delhi : Sage Publications,

2. Halmi, A. (2003). Multivarijatna analiza u drustvenim znanostima. Zagreb: Alineja (odabrana
poglavlja)

3. Halmi, A. (1999). Temelji kvantitativne analize u drustvenim znanostima. Zagreb: Alineja
(odabrana poglavlja)

4. Mejovsek, M. (2003). Uvod u metode znanstvenog istraZivanja u drustvenim i humanistickim
znanostima. Zagreb: Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet - Jastrebarsko: Slap, (odabrana
poglavlja)

5. Minium, E.W., Clarke, R.C., Coladarci, T. (1999). Elements of Statistical Reasoning (Second
Edition). NY: John Wwiley & Sons, Inc.

6. Muijs, Daniel (2008.) Doing quantitative research in education with SPSS, Los Angeles Sage

V. DODATNE INFORMACIE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Od studenata/studentica ocekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u ucionici, te
putem Merlin sustava za udaljeno uéenje. Broj mogudéih izostanaka uz zadrZzavanje moguénosti stjecanja
prava na potpis reguliran je Pravilnikom o studiju. Popis prisutnih studenata redovito ¢e se voditi. Od
studenata/studentica ocekuje se da se informiraju o nastavi koju su propustili.

Ucenje i poucavanje proces je kojega se ne moZe u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u
mnogocemu je ovisan ne samo o nastavniku, vec i o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji
za rad, opteredenosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje
odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.
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Ulasci u ucionicu nakon pocetka nastave remete koncentraciju prisutnih. Mole se studenti da postuju
vrijeme pocetka nastave, a u slucaju kasnjenja (do 15 minuta), da udu ¢im manje remetedi nastavu. Ne
ocekuje se da nastavi prisustvuju studenti koji zakasne viSe od 15 minuta.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ce se tijekom nastave i elektronickom
postom, putem Merlin sustava za udaljeno ucenje.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnicima za bilo kakve informacije u vezi s predmetom,
najbolje e-mailom, putem kojega mogu dogovoriti i vrijeme za konzultacije. Mole se studenti da postuju
vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnika u roku od 2 dana (iskljucujuéi dane tjednog
odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit e-mailom, studenti se mole da ponovno posalju upit.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Studenti tijekom nastave trebaju skupiti odgovarajucéi broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike
kontinuiranog praéenja i vrednovanja (pisana provjera znanja).

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podlozno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima!
Od studenata/studentica koji upiSu ovaj predmet ocekuje se postivanje Etickog kodeksa Sveudilista u Rijeci
i Etickog kodeksa za studente. Mole se studenti/studentice da se upoznaju s ovim dokumentima na
mreznim stranicama Filozofskog fakulteta.

ISPITNI ROKOVI

Zimski

Proljetni
izvanredni

Ljetni | 15.6.129.6. u 10:00 h

Jesenski

. .1 3.9.i10.9.u 10:00 h
izvanredni

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

DATUM NAZIV TEME

Uvod, dogovor oko rada na kolegiju, Ponavljanje, Ponavljanje deskriptivna statistika i

3.3. grafi¢ko prikazivanje

Deskriptivni nacrti (planiranje deskriptivni studija, interpretacija i moguce pogreske u
deskriptivnim istraZivanjima) Korelacijski nacrti (planiranje korelacijskih studija,

10.3. interpretacija i moguce pogreske u korelacijskim istrazivanjima); Eksperimentalnii quasi—
eksperimentalni nacrti

Ponavljanje t-test (zavisni i nezavisni uzorci i neparametrijska zamjena)

17.3. Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istrazivanjima (I)
24.3. Neparametrijska zamjena za jednosmjernu analizu varijance za nezavisne uzorke
31.3. Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istrazivanjima (Il)
7.4. Neparametrijska zamjena za jednosmjernu analizu varijance za zavisne uzorke
14.4. Samostalan rad studenata

21.4. Ponavljanje i vjezbanje

28.4. Kolokvij

5.5, Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (l)

12.5. Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (ll)

19.5. Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (lIl)
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26.5. Samostalan rad studenata
2.6. Ponavljanje i vjezbanje / Evaluacija kolegija
9.6. Kolokvij
I. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA I1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA - vjezbe)
2.3. Ponavljanje deskriptivna statistika i graficko prikazivanje
9.3. Ponavljanje t-test (zavisni i nezavisni uzorci i neparametrijska zamjena)
16.3. Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istrazivanjima (1)
23.3. Neparametrijska zamjena za jednosmjernu analizu varijance za nezavisne uzorke
30.3. Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istrazivanjima (Il)
6.4. Neparametrijska zamjena za jednosmjernu analizu varijance za zavisne uzorke
13.4. Blagdan
20.4. Ponavljanje i vjezbanje
27.4. Ponavljanje i vijezbanje
4.5, Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (l)
11.5. Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (ll)
18.5. Osnove regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (l11)
25.5. Samostalan rad studenata
1.6. Ponavljanje i viezbanje
8.6. Ponavljanje i vjezbanje

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |

. = METODE
ISHODI UCENJA SADRZA)J STUVDENT.E - VREDNOVANJA
(metode poucavanja i ucenja)
Deskriptivni i
1. objasniti i korelacijski nacrti,
primijeniti eksperimentalni i

jednosmjernu analizu
varijance za nezavisne
i zavisne uzorke,
neparametrijske
zamjene te
interpretirati dobivene
rezultate. (C1i C2)

quasi —
eksperimentalni
nacrti; (C1, 11, 12)

Osnove analize
varijance (ANOVA-
test) i primjena u
edukacijskim
istrazivanjima; (C2, 12)

Predavanje;

Diskusija

Frontalni rad; individualni rad
(Merlin — sustav za udaljeno
ucenje)

Pisana provjera
znanja

(rad na racunalu i
teorija)

2. objasniti i
primijeniti bivarijatnu
regresiju, parcijalnu
korelaciju te multiplu
regresijsku analizu te
interpretirati dobivene
rezultate. (C1i C3).

Deskriptivni i
korelacijski nacrti,
eksperimentalni i
quasi —
eksperimentalni
nacrti; (C1, 11, 12)

Osnove bivarijatne i
multiple  regresijske
analize i primjena u
edukacijskim

istrazivanjima (C3, 13)

Predavanje;

Diskusija

Frontalni rad; individualni rad
(Merlin — sustav za udaljeno
ucenje)

Pisana provjera
znanja

(rad na racunalu i
teorija)

45



	Jednopredmetni diplomski studij pedagogije
	POPIS PREDMETA II. SEMESTRA DIPLOMSKOG STUDIJA
	Europska dimenzija u obrazovanju
	Odnosi u obitelji
	Metodika rada pedagoga 2
	Kvantitativne analitičke metode i statistički postupci

	POPIS PREDMETA IV. SEMESTRA DIPLOMSKOG STUDIJA
	Praktičan rad 2
	Kvantitativne analitičke metode i statistički postupci
	Osiguranje kvalitete u odgojno-obrazovnim organizacijama
	Pedagogija treće životne dobi


