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POPIS PREDMETA |I. SEMESTRA DIPLOMSKOG STUDILIA
OBAVEZNI PREDMETI
Obrazovanje odraslih i lokalni razvoj
Pedagogija i profesionalni razvoj
Pedagoski aspekti analize obrazovne politike
Skolski savjetodavni rad pedagoga

Napomena: U |. semestru student je duzan odabrati 6 ECTS bodova iz grupe Internih izbornih predmeta ili
iz grupe Communis izbornih predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima
student moze prikupiti maksimalno 3 ECTS boda od ¢eka svaka aktivnost moZe imati maksimalno 2 ECTS boda
(Izborne aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se, a nositelj je procelnik Odsjeka). Odsjek ima
razvijenu internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih (izvannastavnih) aktivnosti kao dodatka redovnom
studijskom programu.

POPIS PREDMETA Ilil. SEMESTRA DIPLOMSKOG STUDILJA
OBAVEZNI PREDMETI
Obitelj i prevencija asocijalnih oblika ponasanja
Prakti¢an rad |
Pristupi kvalitativnim istraZivanjima
Seminar diplomskog rada

INTERNI IZBORNI PREDMETI
Europski prostor visokog obrazovanja: strukture i trendovi

Napomena: U lIl. semestru student je duZan odabrati 9 ECTS bodova iz grupe Internih izbornih predmetaili
iz grupe Communis izbornih predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima
student moze prikupiti maksimalno 3 ECTS boda od ¢eka svaka aktivnost moZe imati maksimalno 2 ECTS boda
(Izborne aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se, a nositelj je procelnik Odsjeka). Odsjek ima
razvijenu internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih (izvannastavnih) aktivnosti kao dodatka redovnom
studijskom programu.



IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija OBRAZOVANIJE ODRASLIH | LOKALNI RAZVOJ

Studij Sveucilisni DIPLOMSKI JEDNOPREDMETNI studij pedagogije
Semestar I

Akademska godina 2019/20

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 4 (2+2+0) —tjedno

Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave prema rasporedu sati

!Vlcfgucnost izvodenja na stranom orof. dr.sc.Zovko

jeziku

Nositelj kolegija po dogovoru e-mailom

Kabinet | F-314

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva

. nakon nastave, putem maila
termina)

Telefon | 265-716

e-mail | anita.zovko@uniri.hr

Suradnik na kolegiju

Kabinet

Vrijeme za konzultacije

Telefon

e-mail

Il. DETALINI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

= Socijalni i individualni aspekti obrazovanja odraslih za lokalni razvoj.

= Strategija socio-kulturne animacije stanovnistva (ciljevi, metode i pojedini primjeri medunarodnih
uspjesnih projekata).

= Uloga socio-kulturnog animatora na lokalnom nivou i naini djelovanja.

=  Shemaianaliza lokalnih faktora ekonomskog i socijalnog razvoja, identifikacija i analiza lokalnih
prirodnih, kulturnih, socijalnih i ekonomskih faktora.

= Strategija i metodologija istrazivanja i analize lokalnih uvjeta, koja osigurava kontinuiran razvoj
lokalne zajednice.

= Strategija i metodologija planiranja obrazovanja odraslih za lokalni razvoj.

®  Marginalne socijalne grupe i funkcionalna nepismenost.

=  Socio-kulturna animacija i motiviranje pojedinaca za obrazovanje na najnizem obrazovnom nivou.

= Socio-kulturna animacija i «sustainable development».

= Razvoj ljudskog kapitala u pojedinim opcinama i meduregijska suradnja.

= |ndividualni pristup obrazovanju odraslih u suglasnosti sa planovima lokalnog razvoja

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

Cilj je predmeta osposobljavanje studenata za sociokulturnu animaciju bez koje se ne moze postici
funkcionalna pismenost; da studenti usvoje i primjene metodologiju kojom mogu izraditi ekspertize i
strategiju lokalnog razvoja sela ili grada i okoline; da studenti usvoje standarde znanja o obrazovanju
odraslih i na taj se nacin priblize evropskim standardima u kojima su obrazovanje odraslih za lokalni
razvoj i sociokulturna animacija najznacajniji faktori; da studenti steknu kompetencije koje ¢e im
omoguciti modeliranje i dizajniranje projekata za sociokulturnu animaciju.

Nakon odslusanog kolegija i izvrSenih obveza studenti ée biti sposobni:

1. objasnitii analizirati socijalne i individualne aspekte obrazovanja odraslih

2. identificirati i analizirati lokalne prirodne, kulturne, socijalne i ekonomske faktore
3. objasniti ulogu socio-kulturnog animatora i nacine njegovog djelovanja

4. istraZiti i analizirati uvjete razvoja lokalne zajednice




identificirati i objasniti strategije socio-kulturne animacije stanovnistva

identificirati moguéa podrucja socio-kulturne animacije

pripremiti, realizirati i evaluirati socio-kulturnu animaciju lokalnog stanovnistva

razviti i implementirati projektne prijedloge koji se odnose na socio-animaciju stanovnistva
(marginalnih socijalnih grupa).

© N oW

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaéiti aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X
11l. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE
OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA

Pohadanje nastave 2 35
Projektni zadatak 1,5 20
Prikaz i analiza znanstveno
¢lanka : 0,5 10
Pismena provjera znanja/esej 2 35
UKUPNO 100

Opée napomene:
Varijanta 1 bez zavrSnog ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike kontinuiranog
pracenja i vrednovanja.

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

= Foth, M. (2006) Sociocultural Animation, in Marshall, Stewart and Taylor, Wallace and Yu, Xinghuo,
Eds. Encyclopedia of Developing Regional Communities with Information and Communication
Technology, pages pp. 640-645. Idea Group Reference (IGl Global). Dostupno na
http://eprints.qut.edu.au/1909/1/1909 1.pdf

= Smith, M. K. (1999, 2009) Animateurs, animation and fostering learning and change. The
encylopaedia of informal education. Dostupno na www.infed.org/mobi/animateurs-animation-
learning-and-change

= Starc, N. (2006). Siromastvo, nezaposlenost i socijalna isklju¢enost. Zagreb : Program Ujedinjenih
naroda za razvoj. (odabrana poglavlja)

= Tett, L. (2006). Community Education, Lifelong Learning and Social Inclusion. 2nd edition.
Edinburgh: Dunedin Academic Press. (odabrana poglavlja)

= Ziljak, T. (2003). OsnaZivanje gradskog susjedstva i lokalne zajednice kulturnim razvojem —
mogucnosti gradskih kulturnih centara. Drustvena istraZivanja, God. 12 (2003), Br. 6 (68), str. 1097-
1121. Dostupno na http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id clanak jezik=30164

Napomena: Od studenata se oc¢ekuje da osim obvezne literature obvezno prouce materijale s
predavanja i seminara.



http://eprints.qut.edu.au/1909/1/1909_1.pdf
http://www.infed.org/mobi/animateurs-animation-learning-and-change
http://www.infed.org/mobi/animateurs-animation-learning-and-change
http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=30164

IZBORNA LITERATURA

= Bartle, Phil. Community Empowerment Collective — CEC. Dostupno na portalu
http://cec.vcn.bc.ca/cmp/indexe.htm

= Dohmen Gunther (1996), Lifelong learning — Guidelines for a modern education policy. Bonn: Federal
Ministry of Education, Science, Researsh and Technology.

= Krajnc Ana (2001), Kaj poraja funkcionalno nepismenost?. Andragoska spoznanja: Vol 7, No 1, str. 58
- 68.

" Mijo¢ N., Findeisen D., Krajnc A. (1994), Studijski kroZki. Ljubljana: Andragoski center Slovenije.

"  Findeisen Dusa (2001), Dileme danasnjega sveta so tudi dileme izobraZevanja odraslih. Andragoska
spoznanja: Vol 7, No 1, str. 30 — 38.

®  Findeisen Dusa (1998), Funkcionalna nepismenost in kako jo resujejo Francozi. Andragoska
spoznanja: Vol. 4, No 3-4, str. 22-29.

®  Findeisen Dusa (1997), Kaj napravi manj izobrazene odrasle drugacne?. Andragoska spoznanja: Vol 3,
No 1, str.27 —-30.

"  Findeisen Dusa (1997), Razvijmo sebe, druge in s tem svoj kraj. Andragoska spoznanja: Vol 3, No 2,
str. 4-10.

®  Findeisen Dusa (2000), Lindemanovi filozofski temelji andragogike. Andragoska spoznanja: Vol. 6, No
1, str. 74 — 83.

= Jarvis P., Gibson S. (1997), The Teacher Practitioner and Mentor. Cheltenham, UK: Stenley Thornes
Ltd.

= Krajnc Ana (1999), Nastanek in organizacija izobraZevalnih centrov. Andragoska spoznanja: Vol. 5, No
2, str,64-73.

= Krajnc Ana (2000), Kdo odloc¢a o tem, kaj se bodo ljudje ucili?. Andragoska spoznanja: Vol 6, No 2,
str. 34 —44.

®  Mayo Peter (1997), Gramsci, Freire and Adult Education. London: Zed Books.

= Rifkin Jeremy (1996), The End of Work, Technoology, jobs and your Future. New York: G.P. Putnams
& Sons.

= Toiviainen Timo (1995), The Early Contribution of Adult Education to the European Unification
Process: Research Bulletin No 88. Helsinki: University of Helsinki.

= Usher R., Edwars R. (1994), Postmodernism and Education. London: Routledge.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Studenti su obvezni redovito prisustvovati i aktivno sudjelovati u svim oblicima nastave (predavanja i
seminari) iz kolegija

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Sve relevantne informacije o predavanjima i seminarima iz kolegija te o obavezama studenata, student
¢e modi dobiti tijekom nastave i konzultacija, na web stranici kolegija, oglasnoj ploci Odsjeka za
pedagogiju te putem e-maila (grupni ili individualni), te putem Merlina.

KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Studenti ¢e osim na predavanjima i seminarima moci kontaktirati s nositeljicom kolegija i asistentom u
predvidenim terminima za grupne i individualne konzultacije te putem e-maila. Prije dolaska na
konzultacije studenti su duzni pripremiti se za sadrzaj konzultacija i najaviti se asistentu mailom jedan
dan prije. Mole se studenti da mailove Salju iskljucivo radnim danima jer na taj nacin postuju vrijeme
tjednog odmora nositeljice kolegija i asistenta.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razlicite oblike kontinuiranog
pracenja i vrednovanja Sto znaci da nema zavr$nog ispita.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podloZno je sankcijama predvidenim vazeéim aktima!



http://cec.vcn.bc.ca/cmp/indexe.htm

ISPITNI ROKOVI

Zimski | 03.02.u 12.00; 17.02. u 12.00
Proljetni izvanredni | 14.04. u 12.00

Ljetni | 15.06. u 12.00; 01.07. u 12.00
Jesenski izvanredni | 10.09.u12.00

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

NAZIV TEME
1 Temeljni pojmovi
Socijalni i individualni aspekti obrazovanja odraslih za lokalni razvoj
2. Strategija socio-kulturne animacije odraslog stanovnistva
3. Strategija i metodologija planiranja obrazovanja odraslih za lokalni razvoj
4. Identifikacija i analiza lokalnih prirodnih, kulturnih, socijalnih i ekonomskih faktora
5. Strategija i metodologija istraZivanja i analize lokalnih uvjeta
6. Uloga socio-kulturnog animatora na lokalnom nivou i nacini djelovanja
7. Posjet ustanovi za obrazovanje odraslih
8. Marginalne socijalne grupe odraslih
9. Sociokulturna animacija i podrucja obrazovanja odraslih 1/2
10. Posjet ustanovi za obrazovanje odraslih*
11. Sociokulturna animacija i podrucja obrazovanja odraslih 2/2
1. Razvoj ljudskog kapitala u pojedinim opc¢inama i meduregijska suradnja.
Individualni pristup obrazovanju odraslih u suglasnosti sa planovima lokalnog razvoja
13. Posjet ustanovi za obrazovanje odraslih*
14. Pismena provjera znanja/ esej
15. Evaluacija rada na kolegiju

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |

= = METODE
ISHODI UCENJA SADRZAJ STUVDENT!E L VREDNOVANJA
(metode poucavanja i ucenja)
objasniti i analizirati Socijalni i individualni e Predavanje esej
socijalne i individualne | aspekti obrazovanja e Rad na tekstu
aspekte obrazovanja odraslih za lokalni razvoj e Diskusija
odraslih Frontalni rad, individualni rad
identificirati i Identifikacija i analiza e Predavanje esej
analizirati lokalne lokalnih prirodnih, e Diskusija
prirodne, kulturne, kulturnih, socijalnih i
socijalne i ekonomske | ekonomskih faktora Frontalni rad, individualni rad
faktore
objasniti ulogu socio- e Predavanje esej
kulturnog animatorai | Uloga socio-kulturnog e Diskusija
nacine njegovog animatora na lokalnom
djelovanja nivou i nacini djelovanja Grupni rad
pripremiti, realiziratii | Individualni pristup e Predavanje esej

evaluirati socio-
kulturnu animaciju
lokalnog stanovnistva

obrazovanju odraslih u
suglasnosti sa planovima
lokalnog razvoja

e Rad na tekstu
e Diskusija

Frontalni rad, individualni rad




I. OSNOVNI PODACI O KOLEGUJU

Naziv kolegija Pedagogija i profesionalni razvoj
Studij Sveucilisni diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 1
Akademska godina 2019./2020.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0 (30+30+0)
Predavanja: Seminari:
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave Cetvrtkom, 10:15—12:00 h Cetvrtkom: 12:15 — 14:00 h
Prostorija: 205 Prostorija: 205
Mogucnost izvodenja na stranom Ne
jeziku
Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Kornelija Mrnjaus
Kabinet | 323
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva Utorkom, 13:00 — 14:00h
termina) Srijedom, 10:00 — 11:00h

Telefon | 051/265-721

e-mail | kornelija.mrnjaus@uniri.hr

Suradnik na kolegiju

Kabinet

Vrijeme za konzultacije

Telefon

e-mail

Il. DETALINI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

e Profesionalno usmjeravanje

e Teorijske osnove profesionalnog usmjeravanja
Teorije izbora i razvoja karijere

e Profesionalno osposobljavanje i usavrSavanje

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

Nakon odslusanog predmeta, ocekuje se da studenti budu sposobni:

- definirati i objasniti teorijske osnove profesionalnog usmjeravanja;

- opisati i objasniti teorije izbora i razvoja karijere;

- opisati i objasniti profesionalno osposobljavanje i usavrsavanje;

- izraditi i prezentirati rad na odabranu temu iz podrucja profesionalnog usmjeravanja.

NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo —"C)brazov?nje na
daljinu Merlin
X X
I1l. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUIJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 1,5 0
Kontinuirana provjera znanja 1 1,5 30
Kontinuirana provjera znanja 2 1 20
Kontinuirana provjera znanja 3 1 25
Kontinuirana provjera znanja 4 1 25
UKUPNO 6 100

Opce napomene:
Varijanta 1 bez zavrSnog ispita




Na ovom predmetu studenti svih 100 ocjenskih bodova skupljaju tijekom nastave kroz sljedece oblike
kontinuiranog praéenja i vrednovanja:

Kontinuirana provjera znanja 1: Portfelj: Plan profesionalnog usmjeravanja od 5. do 8. razreda osnovne
Skole

Kontinuirana provjera znanja 2: Projekt: Profesionalno usmjeravanje za strukovna zanimanja
Kontinuirana provjera znanja 3: Usmena provjera znanja 1

Kontinuirana provjera znanja 4: Usmena provjera znanja 2

Studenti su duzni izvrsiti sve obveze predvidene izvedbenim planom i programom da bi mogli prijaviti ispit.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrSnome ispitu odreduje se kona¢na ocjena prema sljedecoj raspodjeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Sverko, B. (2012). Ljudski potencijali: usmjeravanje, odabir i osposobljavanje. Zagreb: Hrvatska
sveuciliSna naklada.

2. Middlewood, D., Lumby, J. (2009). Human Resource Management in Schools and Colleges. Los Angeles,
London, New Delhi, Singapore, Washington DC: Sage.

3. Dermanov, J. (2013). Teorije izbora i razvoja karijere. Novi Sad: Filozofski fakultet.

IZBORNA LITERATURA

1. ELGPN (2013). Razvoj politike cjeloZivotnog profesionalnog usmjeravanja: Europski prirucnik sa
smjernicama za oblikovanje politika cjeloZivotnog profesionalnog usmjeravanja. Zagreb: Recedo

2. Steiner, K. (ur.) (2012). Medunarodni priruc¢nik metoda grupnog profesionalnog usmjeravanja. Vienna:
Abif

3. Kojim putem krenuti? Publikacija o profesionalnom usmjeravanju u Republici Hrvatskoj. (2014). Zagreb:
Agencija za mobilnost i programe EU.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Studenti su pozvani redovito prisustvovati i aktivno sudjelovati u svim oblicima nastave (predavanja i
seminari) iz kolegija.

Student je duzan informirati se o nastavi s koje je izostao te o svim zadacima koji su zadani i nadoknaditi
propusteno kako bi mogao aktivno sudjelovati u nastavi koja slijedi (izostanak s nastave nije opravdanje za
eventualno ne izvrSavanje tekudih zadataka). Student koji ne izvrsi sve zadatke predvidene nastavnim
programom kolegija nec¢e modi prijaviti ispit. Proces ucenja i poucavanja zajednicka je aktivnost nositelja
kolegija, asistenta i studenata te stoga studenti trebaju biti svjesni svoje odgovornosti za ostvarivanje
ocekivanih ishoda kolegija.

Koristenje mobitela tijekom nastave je zabranjeno.

Od studenta se ocekuje da svojim radom i ponasanjem na nastavi doprinese stvaranju radnog, pozitivhog
i ugodnog ozracja. Student je duZan postovati norme Etickog kodeksa Sveucilista u Rijeci i Etickog kodeksa
za studente/studentice.

Student je duzan pridrzavati se dogovorenih rokova za predaju samostalnih zadataka. Rokovi za predaju
studentskih uradaka bit ¢e dogovoreni sa studentima i objavljeni na stranici kolegija na Merlinu.

Ukoliko uradak nije predan u dogovorenom roku, smatrat ¢e se da student nije izvrSio zadatak.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Sve relevantne informacije o predavanjima i seminarima iz kolegija te o obavezama studenata, student ¢e
mocdi dobiti tijekom nastave i konzultacija, na oglasnoj plo¢i Odsjeka za pedagogiju te putem sustava
Merlin.




Povratne informacije o vlastitom uratku i napredovanju na nastavi student ¢e dobiti iskljucivo na
konzultacijama ili putem sustava Merlin.

KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Studenti ée osim na predavanjima modi kontaktirati nositeljicu kolegija u terminima predvidenim za
konzultacije. Mole se studenti da elektroni¢ku postu Salju isklju¢ivo radnim danima.

Sve informacije o eventualnom izostajanju s nastave, nemogucnosti izvrSavanja dogovorenih obveza i
ostale relevantne informacije studenti mogu dati nositelju kolegija isklju¢ivo u terminima predvidenim za
konzultacije. Iznimno, putem elektronicke poste. Prilikom slanja elektroni¢ke poste u subject poruke treba
upisati svoje Prezime_Ime_Kolegij_Godina (npr. lvic_lva_PPR_2019)

U svrhu ostvarivanja komunikacije putem sustava Merlin studenti su se duzni u prvom tjednu nastave
prijaviti na kolegij postavljen na Merlin.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Studenti iz ovog predmeta svih 100 ocjenskih bodova stjecu tijekom nastave. Studenti iz ovog predmeta
dobivaju ocjenu. Studenti su duZni izvrsiti sve obveze predvidene izvedbenim planom i programom da bi
mogli prijaviti ispit.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Od studenata se ocekuje visok stupanj samostalnosti i odgovornosti u radu. Tijekom rada na kolegiju
poticat ¢e se poucavanje usmjereno studentu i aktivni pristup ucenju.

Prilikom izrade zadataka predvidenih planom i programom kolegija studenti se ne smiju sluziti tudim
tekstom kao svojim Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se
intelektualnom kradom i podloZno je sankcijama predvidenim vazeéim aktimal!

Uratke koje studenti budu slali putem sustava Merlin trebaju imenovati na sljedeéi nacin:
Prezime_Ime_Kolegij Vrsta rada_Godina (npr. Ivic_lva_PPR_Portfelj_2019).

Za uspjesan rad na kolegiju od studenata se ocekuje da znaju koristiti racunalo, program za obradu teksta
(Microsoft Word), program za izradu prezentacija (Microsoft Power Point), elektroni¢ku postu (Citati i slati
poruke s privitkom) i pretraZivati Internet. Takoder, od studenta se ocekuje poznavanje engleskog jezika
(Citanje i razumijevanje teksta na engleskom jeziku).

ISPITNI ROKOVI

Zimski 6.2.2020. u 10:00h
20.2.2020. u 10:00h
Proljetni | 15.4.2020. u 10:00h
izvanredni
Ljetni
Jesenski | 1.9.2020. u 10:00h
izvanredni | 8.9.2020. u 10:00h
V1. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
DATUM NAZIV TEME
10.10. Uvodno predavanje / Radionica Brod
17.10. Terenska nastava — posjet Hrvatskom zavodu za zaposljavanje
24.10. Definicije pojmova
31.10. Merlin — Povijesni pregled profesionalnog usmjeravanja
7.11. Teorije izbora karijere / Radionica Interesi
14.11. Teorije razvoja karijere
21.11. Usmena provjera znanja 1
28.11. Merlin — Profesionalno usmjeravanje
5.12. Radionica Put sposobnosti
12.12 Profesionalno usmjeravanje u RH
19.12. Merlin — Internet platforme za profesionalno usmjeravanje
9.1. Kompetencije stru¢njaka za profesionalno usmjeravanje
16.1. Profesionalni razvoj
23.1. Usmena provjera znanja 2
30.1. Evaluacija / Radionica Ja u buduénosti & donijeti ispunjene Vrijednosti

*Moguca su manja odstupanja u redoslijedu tema predavanja.




VI. POPIS TEMA - SEMINARI, zimski semestar 2019./2020.

DATUM NAZIV TEME
10.10. Uvodno izlaganje plana rada na seminarima
17.10. Terenska nastava — posjet Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje
24.10. Konzultacije — odabir zanimanja i predstavljanje profila sektora
31.10. Individualni rad
7.11. Individualni rad
14.11. Individualni rad
21.11. Konzultacije
28.11. Individualni rad
5.12. Individualni rad
12.12 Konzultacije
19.12. Individualni rad
9.1. Prezentacije zanimanja
16.1. Prezentacije zanimanja
23.1. Prezentacije zanimanja
30.1. Evaluacija

*Moguca su manja odstupanja u redoslijedu tema seminara

VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

ISHODI UCENJA

SADRZA)

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |
STUDENTE
(metode poucavanja i ucenja)

METODE
VREDNOVANIJA

Definirati i objasniti
teorijske osnove
profesionalnog
usmjeravanja

Teorijske osnove
profesionalnog
usmjeravanja

Nastavnik — predavanje
Studenti — samostalan rad,
studij literature

Opisati i objasniti teorije
izbora i razvoja karijere

Teorije izbora i razvoja
karijere

Nastavnik — predavanje
Studenti — samostalan rad,
studij literature

Opisati i objasniti
profesionalno
osposobljavanje i
usavrsavanje

Profesionalno
osposobljavanje i
usavrsavanje

Nastavnik — predavanje
Studenti — samostalan rad,
studij literature

Izraditi i prezentirati rad
na odabranu temu iz
podrucja profesionalnog
usmjeravanja

Profesionalno
usmjeravanje

Studenti — samostalan rad




I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Pedagoski aspekti analize obrazovne politike
Studij Sveucilisni diplomski studij pedagogije (JP)
Semestar 1.

Akademska godina 2019./20.

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0

Predavanja: utorkom od 12.15-14.00 (301)

Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave | ¢ . o rkom od 14.15-16.00 (301)

Mogucnost izvodenja na stranom

- Da

jeziku

Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Vesna Kovac
Kabinet | 312

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva Ponedjeljkom od 13.00 do 14.00

termina) Utorkom od 9.00 do 10.00

Telefon | 265 717

e-mail | vkovac@ffri.hr

Il. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Rekapitulacija temeljnih pojmova, teorija i paradigmi obrazovne politike.

Dimenzije i pristupi analize obrazovne politike.

Aktualni programi i projekti iz podrucja obrazovne politike.

Djelatnosti i projekti domacéih i medunarodnih organizacija vezanih uz pitanja obrazovanja (OECD,
UNESCO, Svjetska banka, EC...).

Koristenje statistickih pokazatelja u analizi obrazovne politike (primjeri: Education GPS, Education Policy
Outlook 2018).

Kljuéni policy dokumenti iz obrazovne politike.

Upravljanje obrazovnim sustavom.

Uloga drzavne, lokalne i institucionalne razine upravljanja u oblikovanju obrazovne politike i obrazovnih
ishoda.

Upravljanje odgojno obrazovnim ustanovama.

Politika obrazovanja ucitelja/nastavnika i uciteljske/nastavnicke profesije.

Osiguravanje kvalitete u odgoju i obrazovanju.

Pitanja financiranja i socio-ekonomske dimenzije obrazovanja.

Temeljna pitanja odredivanja nacionalnih kurikuluma.

Mediji o obrazovnoj politici.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

Ocekuje se da studenti nakon odslusanog kolegija Pedagoski aspekti obrazovne politike mogu:
1. Tumacditi i argumentirati dominantne teorije i paradigme u proucavanju obrazovne politike u
kontekstu odabranih pedagoskih pitanja i problema,
2. Opisati i analizirati pitanja upravljanja obrazovnim sustavom na nacionalnoj, lokalnoj i
institucionalnoj razini;
Interpretirati klju¢ne informacije iz relevantnih policy dokumenata i publikacija;
Opisati i analizirati trendove i pokazatelje politike obrazovanja ucitelja/nastavnika,
Opisati i analizirati trendove osiguravanja kvalitete u odgoju i obrazovanju;
Opisati temeljna pitanja financiranja i socio-ekonomske dimenzije obrazovanja;
Opisati i analizirati temeljna pitanja odredivanja nacionalnih kurikuluma;
Opisati i interpretirati aktualne projekte iz obrazovne politike (PISA projekt, kurikularna reforma,
Drzavna matura...)
9. Organizirati i provesti jednostavnije istraZivanje odabranog aspekta obrazovne politike.

PNV AW

NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaciti aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad

X X X X



mailto:vkovac@ffri.hr

Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Online
X
Ill. SUSTAV OCIJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 1,5 -
Kolokvij 1 20%
Vjezba 1,5 30%
ZAVRSNI ISPIT 2 50%
UKUPNO 6 100

Opce napomene:
Varijanta 1 bez zavrSnog ispita
Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razlicite oblike kontinuiranog
praéenja i vrednovanja.

Varijanta 2 sa zavr$nim ispitom
Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova da bi se moglo
pristupiti zavrSnom ispitu.

- Tijekom nastave student mozZe ostvariti od najmanje 50% do najviSe 70% ocjenskih bodova.

- Na zavrSnom ispitu student moZe ostvariti od najvise 50% do najmanje 30% ocjenskih bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrSnome ispitu odreduje se kona¢na ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCIJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Nastavnik ¢e pomodi studentima odabrati klju¢ne sadrzaje i po potrebi pripremiti prijevode dijelova

literature na engleskom jeziku:

1. Ben-Peretz, M. (2009). Policy-making in education. A holistic approach in response to global changes.
Lanham, England: Rowman & Littlefield Education.

2. Bush, T. i Middelwood, D. (2013). Leading and managing people in education. Los Angeles, London:
SAGE.

3. DuFour, R. i Marzano, R. J. (2011). Leaders of Learning: How District, School, and Classroom Leaders
Improve Student Achievement. Bloomington, IN: Solution Tree Press.

4. Fullan, M. (2007). The New Meaning of Educational Change. New York: Teachers College, Columbia
University.

5. Kovag, V., Buchberger, I. i Rafajac, B. (2015). O obrazovnoj politici iz razliCitih perspektiva. Rijeka: FFRI

6. Rado, P. (2010). Governing Decentralized Education Systems: systemic change in South East Europe.
Budapest: OSF/LGI

7. Rizvi, F., & Lingard, B. (2010). Globalizing educational policy. London: Routledge.

8. Spasenovié, V. (2019). Obrazovna politika: globalni i lokalni procesi. Beograd: Institut za pedagogiju i
andragogiju Filozofskog fakulteta Univerziteta u Beogradu.

IZBORNA LITERATURA

Knjige:

1. Baker, D. P. i Wiseman, W. (2005) Global Trends in Educational Policy. (International Perspectives on
Education and Society). JAI Press.

2. Bowers, A. J., Shoto, A. R. i Barnett, B. G. (2014). Using Data in Schools to Inform Leadership and
Decision Making. Charlotte: Information Age Publishing.

3. Fowler, F. C. (2008) Policy Studies for Educational Leaders: An Introduction. New York: Prentice Hall
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4. Furlong, J. i Phillips, R. (2001). Education, Reform and the State: Twenty Five Years of Politics, Policy
and Practice. London, New York: Routledge.

5. Gunter, H. M. (2012). Leadership and the Reform of Education. Bristol: The Policy Press.

Olssen, M., Cood, J. A. i O’Neil, A. (2004) Education Policy: Globalization, Citizenship and Democracy.

London: Sage Publications

o

Casopis (odabrani ¢lanci):

1. Educational Policy. Urednik: Altbach, P. i dr. ISSN: 0895-9048 Corwin Press, Int.

2. Education Administration Quarterly. SAGE Publications.

3. Theory and Research in Education. ISSN 1477-8785 London: Sage Publications

4. Educational Management, Administration and Leadership. ISSN 1741-1432 London: Sage Publications

Dokumenti relevantnih domadih i medunarodnih institucija vezani uz pitanja obrazovanja (IRO, UNESCO,
OECD, EU, EC, World Bank itd.)

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Nastava ¢e se realizirati kombinirano putem neposredne nastave i nastave pomocu sustava za e-ucenje.
Ocekuje se kontinuirani rad studenata tijekom svakog radnog tjedna (za uspjesno savladavanje ishoda
ucenja na predmetu koji iznosi 6 ECTS (180 radnih sati tijekom semestra) ocekuje se uloZiti cca 10 sati
rada na predmetu tjedno i 30 sati pripreme za zavrsni ispit).

Rad na predmetu se realizira kroz a) prisustvo na nastavi i radu putem sustava za udaljeno ucenje (cca 45
sati); b) izradu priprema za nastavu i prikaza procitane literature prema uputi nastavnika (cca 60 sati), c)
proucavanje ispitne literature (cca 30 sati) te d) kroz izradu vjezbe (cca 45 sati). Studenti su duzni voditi
tjedna izvjeSca o izvrSenim aktivnostima (vidjeti obrazac) i po potrebi ih prodiskutirati s nastavnikom.

Direktna nastava. Prisustvo na nastavi predavanja je obavezno. Rad ¢e se bazirati na interaktivnim
predavanjima i povremenim raspravama za koje ce biti potrebna prethodna priprema studenata. Rad na
nastavi koncipiran je tako da pomaze i osigurava uspjesnu izradu svih aktivnosti koje se prate i ocjenjuju.

Pripreme za nastavu. Studenti su duZni napraviti odgovarajuce pripreme za nastavu, a upute ce
pravovremeno dobiti od nastavnika. Uglavnom se radi o Citanju tekstova i pretraZivanju i prikupljanju
podataka.

Nastava putem sustava za e-uéenje. Svaki student duzZan je redovito pratiti materijale postavljene na
sustavu, ukljuciti se u rasprave na forumu i pravovremeno postavljati zadace. Tijekom prvog tjedna
nastave studenti su se duzni prijaviti u sustav.

Izrada vieZzbe. Svaki student duzan je samostalno izraditi i prezentirati vjezbu. Upute za izradu vjeZbe biti
¢e pravovremeno objavljene na sustavu za udaljeno ucenje. Vjezba se odnosi na provedbu istraZivanja
manjeg opsega. Studenti ¢e postupno izradivati vjeZbe u okviru rada diskusijskih grupa. Svi studenti su
duzni pratiti prezentacije vjezbi koje su napravili ostali studenti.

Priprema za kolokvij i zavrsni ispit. Na kolokviju (pismeni) i na zavrSnom ispitu (usmeni ispit) provjeravat
¢e se poznavanje sadrzZaja svih tema obradenih tijekom nastave predavanja i seminara. Ocekuje se da ¢e
studenti dijelove propisane literature kontinuirano proucavati tijekom semestra u cilju pripreme za
grupne rasprave ¢ime se naglasava potreba redovitog prisustva na nastavi.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Studenti su duZni pratiti novosti objavljene na mreznim stranicama kolegija, tijekom nastave i na
redovitim konzultacijama. Sve informacije i nastavne materijale studenti mogu primati na zajednicku e-
mail adresu.

Za potrebe ovog predmeta napravljena je priru¢na baza podataka s preko 100 izvora (¢lanaka, policy
dokumenata, informacija o radu centara za obrazovnu politiku, video-materijala)
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KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Na redovitim konzultacijama, na sustavu za udaljeno uéenje i putem e-maila.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Zavrsni usmeni ispit

OSTALE RELEVANTNE INFORMACUE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i

podloZno je sankcijama predvidenim vazecim aktimal!

ISPITNI ROKOVI
Zimski 11.02.2020. s pocetkom u 9.00 sati
25.02.2020. s pocetkom u 9.00 sati
 Prolietni | 1 04.2020. s pozetkom u 9.00 sati
izvanredni
Ljietni | -
Jesenski | 1.09.2020. s poc¢etkom u 9.00 sati
izvanredni | 8.09.2020. s pocetkom u 9.00 sati
V1. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA I1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
DATUM NAZIV TEME
Predavanja
Uvod u kolegij
Prijavljivanje u sustav za udaljeno ucenje
15.10. Preuzimanje obaveza u skladu s izvedbenim nastavnim planom predmeta
Rekapitulacija temeljnih pojmova i teorijskih okvira za proucavanje obrazovne politike
Seminari
Uputa za izradu ocjenske vjezbe JP
Predavanja
29 10, Glob'alni'trendovi obrazovne politike.
Seminari:
Diskusijska grupa
Predavanja
Upravljanje obrazovnim sustavima: teorijski okvir
29.10. -
Seminari:
Samostalni rad na vjezbi; konzultativna nastava; e - forum
Predavanja
511 Upravljanje i vodenje u odgojno obrazovnim institucijama: teorijski okvir (i. dio)
Seminari:
Diskusijska grupa
Predavanja
12.11. Upravljanje i vodenje u odgojno obrazovnim institucijama: teorijski okvir (ii. dio)
Seminari:
Samostalni rad na literaturi; konzultativna nastava; e - forum
Predavanja
Osiguravanje kvalitete u odgoju i obrazovanju
19.11. -
Seminari:
Diskusijska grupa
Predavanja:
26.11. Trendovi i politike obrazovanja uditelja/nastavnika (1. dio)
Seminari:
Samostalni rad na literaturi; konzultativna nastava; e - forum
Predavanja:
319, Trendovi i politike obrazovanja uditelja/nastavnika (2. dio)
Seminari:

Diskusijska grupa
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10.12.

Predavanja:
KOLOKVI
Seminari:

Samostalni rad na literaturi; konzultativna nastava; e - forum

17.12.

Predavanja:
Temeljna pitanja odredivanja nacionalnih kurikuluma.
Seminari:

Prezentacije ocjenskih vjezbi

7.01.

Predavanja:
Pitanja financiranja i socio-ekonomske dimenzije obrazovanja
Seminari:

Prezentacije ocjenskih vjezbi

14.01.

Predavanja:
Osvrt na metodologiju i rezultate PISA 2015 istrazivanja
Seminari:

Prezentacije ocjenskih vjezbi

21.01.

Predavanja:
Aktualna tema (Provedba Strategije obrazovanja u RH, DrZzavna matura, HKO i sl.)
Seminari:

Prezentacije ocjenskih vjezbi

28.01.

Predavanja:
Zaklju¢na razmatranja i priprema za zavrsni ispit
Seminari:

Diskusijska grupa

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |

METODE

ISHODI UCENJA SADRZA)J STLVJDEN'I.'E. o VREDNOVANJA
(metode poucavanja i ucenja)

Tumaditi i Rekapitulacija Predavanje Kolokvij

argumentirati temeljnih pojmova i

dominantne teorije i teorijskih okvira za Rasprava Usmeni ispit

paradigme u proucavanje

proucavanju obrazovne politike

obrazovne politike u

kontekstu odabranih Globalni trendovi

pedagoskih pitanja i obrazovne politike.

problema,

Opisati i analizirati Upravljanje Predavanje Kolokvij

pitanja upravljanja obrazovnim

obrazovnim sustavom | sustavima: teorijski Rasprava Usmeni ispit

na nacionalnoj, okvir

lokalnoj i Izrada prakticnog zadatka Prezentacija

institucionalnoj razini;

Upravljanje i vodenje
u odgojno obrazovnim
institucijama

prakti¢nog zadatka

Interpretirati klju¢ne
informacije iz
relevantnih policy
dokumenata i
publikacija;

Globalni trendovi
obrazovne politike.

Izrada prakticnog zadatka

Prezentacija
prakti¢nog zadatka

Opisati i analizirati
trendove i pokazatelje
politike obrazovanja
ucitelja/nastavnika,

Trendovi i politike
obrazovanja
ucitelja/nastavnika

Predavanje

Rasprava

Kolokvij

Usmeni ispit
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Izrada prakticnog zadatka

Prezentacija
prakti¢nog zadatka

Opisati i analizirati Osiguravanje kvalitete | Predavanje Kolokvij
trendove osiguravanja | u odgoju i obrazovanju
kvalitete u odgoju i Rasprava Usmeni ispit
obrazovanju;

Izrada prakticnog zadatka Prezentacija

prakti¢nog zadatka

Opisati temeljna Pitanja financiranja i Predavanje Usmeni ispit
pitanja financiranja i socio-ekonomske
socio-ekonomske dimenzije obrazovanja | Rasprava Prezentacija

dimenzije
obrazovanja;

Izrada prakticnog zadatka

prakti¢nog zadatka

Opisati i analizirati
temeljna pitanja
odredivanja
nacionalnih
kurikuluma;

Temeljna pitanja
odredivanja
nacionalnih
kurikuluma.

Predavanje
Rasprava

Izrada prakticnog zadatka

Usmeni ispit

Prezentacija
prakti¢nog zadatka

Opisati i interpretirati
aktualne projekte iz
obrazovne politike
(PISA projekt,
kurikularna reforma,
Drzavna matura...)

Osvrt na metodologiju
i rezultate PISA 2015
istrazivanja

Aktualna tema

Izrada prakticnog zadatka

Prezentacija
prakticnog zadatka

Organizirati i provesti
jednostavnije
istrazivanje odabranog
aspekta obrazovne
politike.

Sve teme

Izrada prakticnog zadatka

Prezentacija
prakticnog zadatka
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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Skolski savjetodavni rad pedagoga

Studij Sveucilisni jednopredmetni diplomski studij pedagogije
Semestar l.

Akademska godina 2019/20

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) (30+15+15)

Predavanja: ponedjeljak 12.15h — 14.00h (302)

Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave Seminari i vjezbe : ponedjeljak 14.15h — 16.00h (325)

Mogucnost izvodenja na stranom jeziku | NE

Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Sofija Vrcelj
Kabinet | 316
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva Ponedieljkom od 14.00h do 15.00h
termina)
Telefon | 051 265 710
e-mail | svrcelj@ffri.hr
Suradnik na kolegiju Bojana Vignjevi¢ Korotaj

Kabinet | 322

Vrijeme za konzultacije | Prema dogovoru

Telefon | 051 669 213

e-mail | bojana.vignjevic@uniri.hr

Il. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Razvoj savjetodavnog rada; profesionalizacija savjetodavnog rada; okruzenje i skola kao izvori
poteskoca; teorijsko-metodoloska podloga savjetodavnom radu; modeli i oblici savjetovanja
(komparativni pristup); suvremeni problemi mladih, suvremeni nacini savjetodavnog rada u skoli.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Ocekuje se da studenti nakon poloZenog ispita iz kolegija moci:
- opisati faze razvoja savjetodavnog rada
- vrednovati razliCite pristupe savjetodavnog rada
- usporediti i analizirati modele savjetodavnog rada u razli¢itim zemljama
- razlikovati pedagosko savjetovanje od drugih oblika savjetovanja
- analizirati razli¢ite probleme s kojima se susre¢u mladi te primijeniti adekvatnu tehniku
savjetovanja s obzirom na problem
- razlikovati specificnosti savjetodavnog rada s razli¢itim odgojno-obrazovnim dionicima (ucenici,
roditelji, nastavnici)
- primjenjivati i provoditi razlic¢ite oblike i metode savjetodavnog rada u skoli
- izraditi protokol pracenja ucenika
- izraditi preventivni program za odredeni pedagoski problem
kako bi mogli adekvatno odgovoriti na specificne potrebe subjekata skole u kontekstu savjetodavnog
rada te suradivati sa stru¢njacima iz drugih institucija.

NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X
I1l. SUSTAV OCJENJIVANJA
UDIO U ECTS
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave (predavanja, seminari i vjezbe) 2 0
Kontinuirana provjera znanja 1 1 35
Kontinuirana provjera znanja 2 (izrada i ) 30
prezentacija seminarskog rada)
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ZAVRSNI ISPIT 1 35

UKUPNO 6 100

Opce napomene:

Varijanta 1 bez zavrSnog ispita
Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razlicite oblike kontinuiranog
pracenja i vrednovanja.

Varijanta 2 sa zavrSnim ispitom
Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuéi broj ocjenskih bodova da bi se moglo
pristupiti zavrSnom ispitu.

- Tijekom nastave student moze ostvariti od najmanje 50% do najvise 70% ocjenskih bodova.

- Na zavrsnom ispitu student moze ostvariti od najvise 50% do najmanje 30% ocjenskih bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrSnome ispitu odreduje se kona¢na ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCIJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,0cjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Hecher, 0.(2012). Pedagosko savjetovanje . Erudita.

2. Vrcelj,S, Mrnjaus, K. (2014), Savjetodavna (ne)moc¢ self-help literature, Skolski vjesnik, 63, 1-2

(2014.) 181-199 (dostupno na:

http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=184153).

Reardon, K.K. (1998): Interpersonalna komunikacija. Zagreb: Alinea.

4. Vrcelj, S. (2016). Izazovi kojima su pedagozi izloZeni u savjetodavnom radu - globalizacijski
kontekst i (anti)vrijednosti, Skolski vjesnik, ¢asopis za pedagogijsku teoriju i praksu, vol. 65, n.1.
dostupno na :http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=261356

5. Materijali s nastave

w

IZBORNA LITERATURA

1. Glasser, W. (2000), Teorija izbora: nova psihologija osobne slobode. Zagreb: Alinea.

2. Kempler, W. (1994), Nacela obiteljske gestalt terapije. Zagreb: Alineja

3. Nelson-Jones, R.(2007), Prakti¢ne vjestine u psiholoskom savjetovanju i pomaganju; Naklada Slap
4. Mrezne stranice i radovi iz Casopisa po preporuci uz odredenu temu

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Nastava ée se realizirati kombinirano putem neposredne nastave i nastave pomocu sustava za e-ucenje
Merlin. Oc¢ekuje se kontinuirani rad studenata s izraZzenom aktivno$¢u na nastavi tijekom svakog radnog
tjedna.

Rad na predmetu se realizira kroz:

(a) prisustvo na nastavi i aktivno sudjelovanje u diskusijama

(b) kontinuiranim radom na literaturi

(c) istrazivanje literature, pisanje i prezentaciju seminarskog rada i vjezbi

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Studenti mogu pratiti novosti na mreznim stranicama kolegija (Merlin), tijekom nastave i na redovitim
konzultacijama.

KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Na direktnoj nastavi, redovitim konzultacijama i putem e-maila.
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NACIN POLAGANJA ISPITA

Pisano i usmeno

OSTALE RELEVANTNE INFORMACUE

Student je obvezan prisustvovati svim oblicima nastave iz ovog kolegija i izvrSavati sve obveze propisane
programom kolegija. NeizvrSavanje obveza prema rokovima rezultirat ¢e oduzimanjem bodova. Student
treba prouciti svu obveznu literaturu i tri izvora iz izborne literature. Obvezan je napisati i prezentirati
seminarski rad te osmisliti dvije vjezbe.

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podloZzno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktimal!

ISPITNI ROKOVI
Zimski | 7.2.i19.2.2020.
 Prolietni} ¢ 4 2020,
izvanredni
Ljetni | 17.6.i 1.7.2020.
Jesenski .
izvanredni 2.9.19.9. 2020.
VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
DATUM NAZIV TEME
Prvi tjedan Uvod u kolegij

Drugi tjedan

Razvoj savjetodavnog rada

Tredi tjedan

Pristupi savjetodavnom radu

Cetvrti tjedan

Skolski savjetodavni rad-globalna i nacionalna perspektiva

Peti tjedan

Modeli savjetodavnog rada- komparativni pristup

Sesti tjedan

Kompetencije savjetnika pedagoga

Sedmi tjedan

Suvremeni problemi mladih i savjetodavni rad pedagoga

Osmi tjedan

Suvremeni oblici savjetodavnog rada

Deveti tjedan

Terenska nastava

Deseti tjedan

Globalizacijski kontekst i savjetodavni rad pedagoga

Jedanaesti tjedan

Kolokvij

Dvanaesti tjedan

Pedagoska dijagnostika

Trinaesti tjedan

Perspektive pedagoskog savjetodavnog rada u skoli

Cetrnaesti tjedan

Tehnike savjetodavnog rada pedagoga

Petnaesti tjedan

Evaluacija kolegija

POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA - SEMINARI)

DATUM NAZIV TEME
14.10.2019. Uvodno izlaganje plana rada na seminarima
21.10.2019. Odabir teme seminarskog rada i organizacija rada
28.10.2019. Individualni rad
4.11.2019. Individualni rad
11.11.2019. Konzultacije i praéenje napredovanja
18.11.2019. Individualni rad
25.11.2019. Individualni rad
2.12.2019. Izlaganja seminarskih radova te evaluacija i samoevaluacija
9.12.2019. Izlaganja seminarskih radova te evaluacija i samoevaluacija
16.12.2019. Izlaganja seminarskih radova te evaluacija i samoevaluacija
13.1.2020. Izlaganja seminarskih radova te evaluacija i samoevaluacija
20.1.2020. Izlaganja seminarskih radova te evaluacija i samoevaluacija
27.1.2020. Izlaganja seminarskih radova te evaluacija i samoevaluacija
POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA - Vjeibe)
DATUM NAZIV TEME
14.10.2019. Uvodno izlaganje plana rada na vjezbama




21.10.2019. Funkcionalno pracenje ponasanje ucenika

28.10.2019. Izrada protokola pracenja ponasanja ucenika

4.11.2019. Aktivno i obazrivo slusanje u savjetovanju

11.11.2019. Faze savjetodavnog razgovora

18.11.2019. Izrada protokola savjetodavnog razgovora

25.11.2019. Stvaranje pozitivnog ozracja pri savjetovanju

2.12.2019. Savjetovanje roditelja te suradnja roditelja i pedagoga

9.12.2019. Savjetovanje nastavnika te suradnja nastavnika i pedagoga

16.12.2019. Timski rad: osmisljavanje aktivnosti grupnqg savjetovanja za ucenike, roditelje ili
nastavnike

13.1.2020. Timski rad: osmisljavanje aktivnosti grupnqg savjetovanja za ucenike, roditelje ili
nastavnike

20.1.2020. Prezentacije aktivnosti

27.1.2020. Prezentacije aktivnosti

Napomena: Moguca su manja odstupanja u navedenim terminima i temama predavanja, ukoliko studenti

pokazu interes za teme koje nisu predvidene te kada je rije€ o terenskoj nastavi Cija realizacija ovisi od
institucije u kojoj se planira realizirati terenska nastava. Studenti mogu birati predlozene teme za
seminarski rad i predlagati samostalno.

VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |

. = METODE
ISHODI UCENJA SADRZA) STUVDENT'E L VREDNOVANJA
(metode poucavanja i ucenja)
Opisati faze razvoja Razvoj savjetodavnog | Metode rada: Pisani ispit
savjetodavnog rada rada e Metoda razgovora Usmeni ispit

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu
Oblici rada:

Kontinuirano
praéenje aktivnosti
studenata na

e Individualni rad nastavi
Vrednovati razli¢ite Pristupi Metode rada: Pisani ispit
pristupe savjetodavnom radu * Metoda razgovora Usmeni ispit

savjetodavnog rada

Izrada protokola
savjetodavnog
razgovora

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu

e Prakti¢an rad

Oblici rada:

e Individualni rad

e Rad u paru

Kontinuirano
pracenje aktivnosti
studenata na nastavi
Izrada i izlaganje
seminarskog rada

Usporediti i analizirati
modele
savjetodavnog rada u
razli¢itim zemljama

Skolski savjetodavni
rad-globalna i
nacionalna
perspektiva

Modeli savjetodavnog

Metode rada:

e Metoda razgovora

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu
Oblici rada:

Pisani ispit

Usmeni ispit
Kontinuirano
praéenje aktivnosti
studenata na

rada- komparativni e Individualnirad nastavi
pristup e Rad u paru
Razlikovati pedagosko | Suvremeni oblici Metode rada: Pisani ispit
savjetovanje od savjetodavnog rada e Metoda razgovora Usmeni ispit

drugih vrsta
savjetovanja

Pedagoska dijagnostika

Perspektive pedagoskog
savjetodavnog rada u

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu
Oblici rada:

Kontinuirano
praéenje aktivnosti
studenata na

<koli e Individualni rad nastavi
. . e Rad u paru
Tehnike savjetodavnog
rada pedagoga
Analizirati razlicite Suvremeni problemi Metode rada: Pisani ispit
probleme s kojima se | mladih i savjetodavni | ¢ Metoda razgovora Usmeni ispit
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susreéi mladi te
primijeniti adekvatnu
tehniku savjetovanja s
obzirom na problem

rad

Tehnike
savjetodavnog rada
pedagoga

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu

e Prakti¢anrad

Oblici rada:

e Individualni rad

e Rad u paru

e Kontinuirano

pracenje aktivnosti
studenata na
nastavi

e Izvodenje vjezbi

Razlikovati
specifi¢nosti
savjetodavnog rada s
razli¢itim odgojno-
obrazovnim dionicima
(ucenici, roditelji,
nastavnici)

Pristupi
savjetodavnom radu

Suvremeni problemi
mladih i savjetodavni
rad

Funkcionalno
praéenje ucenika

Savjetovanje roditelja
te suradnja roditelja i
pedagoga

Savjetovanje
nastavnika te
suradnja nastavnika i
pedagoga

Metode rada:

e Metoda razgovora

e Metoda usmenog izlaganja
e Metoda rada na tekstu
Oblici rada:

e Individualni rad

e Rad u paru

e Radutimu

e Pisani ispit
e Usmeni ispit
e Kontinuirano

praéenje aktivnosti
studenata na
nastavi

e Izvodenje vjezbi

Primjenjivati i
provoditi razlicite
oblike i metode
savjetodavnog rada

Svi sadrzaji

Metode rada:

e Metoda razgovora

e Metoda usmenog izlaganja
e Prakti¢an rad

Oblici rada:

e Individualni rad

e Radu paru

e Rad utimu

e Kontinuirano
praéenje aktivnosti
studenata na
nastavi

e |zvodenje vjezbi

Izraditi protokol
praéenja ucenika

Svi sadrzaji

Metode rada:

e Metoda razgovora

e Metoda rada na tekstu
e Prakti¢an rad

Oblici rada:

e Individualni rad

e Radu paru

e Kontinuirano
pracenje aktivnosti
studenata na
nastavi

e Izradaiizlaganje
seminarskog rada

Izraditi preventivni
program za odredeni
pedagoski problem

Svi sadrzaji

Metode rada:

e Metoda razgovora

e Metoda usmenog izlaganja
e Prakti¢an rad

Oblici rada:

e Radutimu

e Kontinuirano
pracenje aktivnosti
studenata na
nastavi

e |zvodenje vjezbi
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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Obitelj i prevencija asocijalnih oblika ponasanja
Studij Diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 3.
Akademska godina 2019./2020.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+240
Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave Srijedom od 12.15 do 16.00 (prostorija 301)
Mogucnost izvodenja na stranom jeziku | Ne
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Jasminka Zlokovi¢
Kabinet | 317
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva |\, |\ 0 46 00 do 10.00, srijedom od 11.00 do 12.00
termina)
Telefon | 051 265 707
e-mail | jzlokovic@ffri.hr
Suradnik na kolegiju Asistent
Kabinet
Vrijeme za konzultacije
Telefon
e-mail

Il. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Pojam i oblici asocijalnih ponasanja. Teorije o nastanku asocijalnih ponasanja. Aktualni pedagoski
problemi: djeca konzumenti alkohola i droga; napustanje i bjezanje iz Skole; Skolski neuspjeh; delinkventno
ponasanje; nasilje u obitelji i Skoli; rizicni Zivotni stilovi i dr. Nasilje na sportskim terenima. Adolescentne
trudnoce. Djeca (su)ovisnici. Razliciti oblici ovisnosti i rizicnih ponasanja. Socijalno nasilje nad djecom i
mladima. Teorijsko-metodolosko utemeljenje prevencije. Primarna, sekundarna i tercijarna prevencija.
Primarna prevencija i odgojno-obrazovni modeli. Suvremeni modeli prevencije (odgojno-obrazovni,
integrativni, ekolo3ki, socijalni, razvojni i dr. Skolski preventivni programi. Metode, tehnike i faze izrade
preventivnih programa. Odgojne strategije u primarnoj prevenciji. VrSnjacki preventivni programi. Obitelj
i preventivni programi. Masmediji. Socijalna okolina. Evaluacija primarnih programa. Metode znanstvenih
istrazivanja i razvijanja preventivnih programa. Uspostavljanje mreZe prevencije. Konstruktivisti¢ko-
humanisticki pristup problemima djece i obitelji.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

1. Usvajanje temeljnih pojmova i definiranje razlicitih oblika rizi¢nih i asocijalnih ponasanja djece i mladih
2. ldentificirati i objasniti temeljne teorije, pristupe i suvremene modele prevencije asocijalnih ponasanja
3. Identificirati, razumjeti i procijeniti stanje i potrebe djece

4. Kriticki analizirati razlicite aktualne pedagoske probleme djece

5. Primijeniti steCena znanja i vjeStine u prevenciji asocijalnih ponasanja.

6. Samostalno i kriticki izvrsiti prosudbu odgojno-obrazovnih prevencijskih programa i procijeniti potrebe
djece

7. Prepoznati teorijsku podlogu programa.

8. Implementirati u praksi nove teorijske spoznaje i vjeStine u inoviranju i podizanju razine kvalitete
primarnih prevencijskih programa u razli¢itim odgojnim sredinama.

9. Pravilno uspostavljati poticajnu i kvalitetnu suradnju s djecom i roditeljima.

10. Organizirati i planirati interdisciplinarnu suradnju.

NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X X X

20



lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave i aktivnost 5 20

na nastavi

Pr?jekf |_I| Ucenje zalaganjem u 15 25
zajednici

Istrazivanje 1,5 25
ZAVRSNI ISPIT 1 30
UKUPNO 6 100

Opce napomene: Kroz sve aktivnosti tijekom nastave, treba skupiti minimalno 35 ocjenskih bodova
(od mogucih 70) da bi se moglo pristupiti zavrSnom ispitu. Studenti nece imati pravo pristupiti ispitu dok
ne ispune sve predvidene obaveze. Na zavrSnom pismenom ispitu, potrebno je ostvariti minimalno 50%
bodova od ukupnog broja bodova kako bi se ostvario prolaz. Ukoliko student ne ostvari minimalno 50%
bodova, biti ¢e upucen na sljedeci rok.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave
i na zavrSnome ispitu odreduje se konacna ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,0cjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Knjige i poglavlja u knjigama:
1. Basi¢, J., Koller-Trbovi¢, N. i Uzelac, S. (2004). Poremedaji u ponasanju i rizicna ponasanja; pristupi i
pojmovna odredenja. Zagreb: Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet (poglavlja 2, 3)
2. Basi¢, J. (2009). Teorije prevencije. Zagreb: Skolska knjiga (poglavlja 2, 3, 5, 6)
3. llisin, V. i Radin, F. (2007). Mladi problem ili resurs. Zagreb: Institut za drustvena istrazivanja (pogl. 2, 3,
8,9)
4. Milisa, Z. i Zlokovic, J. (2008). Odgoj i manipulacija djecom u obitelji i medijima. Prepoznavanje i
prevencija. Zagreb: MarkoM. d.o.o., str. 46-129.
5. Zlokovi¢, J. (2014). Obiteljski diskurs u kontekstu nasilja maloljetne djece nad roditeljima. Rijeka:
Filozofski fakultet Sveucilista u Rijeci.
6. Zlokovi¢, J. i Decman-Dobrnji¢, O. (2008). Djeca u opasnosti. Odgovornost obitelji, Skole i drustva.
Zagreb: HPKZ (17-90/ ili do 114)

Clanci i mreZni izvori:
1. Dolezal, D, (2005) Otpornost i prevencija poremecaja u ponasanju. Hrvatska revija za rehabilitacijska
istraZivanja, 42(1), 87-102
2. DBuranovié, M., Opié, V. (2013) Mogucnosti prevencije rizinih ponasanja djece predskolske dobi.
Magistra ladertina, 8(1), 101-111
3. Kusevi¢, Z., Mel3a, M. (2017) Agresivnost kod djece i adolescenata. Socijalna psihijatrija, 45(2), 105-
116
4. Nenadi¢-Bilan, D. (2012) Strategije prevencije ovisnosti o drogama. Magistra ladertina, 7(7), 35-53
5. Vrselja, I. (2017) Kasna delinkvencija kod adolescenata: uloga Zelje za autonomijom i druZenja s
devijantnim vrSnjacima. Drustvena istraZivanja, 26(4), 477-497
6. Zlokovi¢, J. (2012). Djeca roditelja ovisnika o psihoaktivnim drogama i alkoholu-izmedu deklarativnog
stanja i ,socijalnog” sljepila. Iskanja — vzgoja-prevzgoja, 30, 54-57.
7. MreZni izvori
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IZBORNA LITERATURA

1.Leburi¢, A. i Tomié-Koludrovi¢, I. (2001), Skepti¢na generacija, Zivotni stilovi mladih u Hrvatskoj. Zagreb:
AGM.

2.Musanovié, M. (1997). Metode izrade curriculuma inovativne skole. U: Kongres pedagoskih delavcev
Slovenije

3.Musanovié¢, M. i Barbir, J. (2001). Modularni program prevencije zlouporabe droga.
http://oip.pefri.hr/prevencija/ (str.1-15)

4.7Zlokovié, J. (2009). Nasilje djece nad roditeljima - Obiteljska tajna? Rijeka: Zambelli.

5.Zlokovi¢, J. i Bili¢, V., (2004). Fenomen maltretiranja djece - Oblici pomodi obitelji i Skoli. Zagreb:
Naklada Ljevak (str.125-159)

6.Zlokovic, J. (2001). Pedagoski aspekti rada ucitelja sa zapustenom djecom. Neobjavljeni doktorski rad,
obranjen 17.05.2001 na Filozofskom fakultetu u Rijeci.

7.Cicek, K. (1996). Mjesto i uloga kole u preventivnom radu s adolescentima i njihovim roditeljima.
Napredak, br. 3. (str.7)

8. Zlokovi¢, J. (2011). Kriza odgoja: Je li nam potreban socijalni i obiteljski ,detoks”?. Iskanja: vzgoja-
prevzgoja, 29 (39/40), 19-31.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Prisustvo je obavezno na 70% nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Neposredno na nastavi, putem konzultacija i e-maila.

KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Neposredno na nastavi, putem konzultacija i e-maila.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Pismeni ispit.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podlozno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima.

Nije dozvoljeno ulazenje u ucionicu nakon pocetka nastave.

Predvideni plan odrZavanje nastave je podloZan promjenama s obzirom na planirana gostovanja i
terensku nastavu.

Dio nastave izvodit ¢e se preko portala Merlin.

ISPITNI ROKOVI

Zimski | 12.02.i26.02.

Proljetni

. .| 15.04.
izvanredni

Ljetni | 17.06.i01.07.

Jesenski | ) 59,1 08.09.

izvanredni

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA) - PREDAVANIJA
DATUM NAZIV TEME

09.10.2019. | Pojam i oblici asocijalnih ponasanja

16.10.2019. | Teorije nastanka asocijalnih ponasanja. Teorijsko-metodolosko utemeljenje prevencije

23.10.2019. | Rizic¢ni Zivotni stilovi

30.10.2019. | Aktualni pedagoski problemi: djeca konzumenti alkohola i droga

06.11.2019. | Napustanje i bjezanje iz skole.

13.11.2019. | Delinkventno ponasanje.

20.11.2019. | Suvremeni modeli prevencije (odgojno-obrazovni, integrativni, ekoloski, socijalni, razvojni i
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dr.)

27.11.2019. | Primarna, sekundarna i tercijarna prevencija. Primarna prevencija i odgojno-obrazovni
modeli. Odgojne strategije u primarnoj prevenciji.
04.12.2019. | Metode, tehnike i faze izrade preventivnih programa |
11.12.2019. | Metode, tehnike i faze izrade preventivnih programa Il
18.12.2019. | Skolski preventivni programi
08.01.2020. | Vrsnjacki preventivni programi
15.01.2020. | Obitelj i preventivni programi
22.01.2020. | Masmediji. Socijalna okolina.
29.01.2020. | Evaluacija kolegija.
V1. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA) - SEMINARI
09.10.2019. | Upoznavanje s aktivnostima na kolegiju.
16.10.2019. | Upute za pisanje preventivnih programa, primjeri preventivnih programa.
23.10.2019. | Odabir tema preventivnih programa ili institucija u kojima bi ucili zalaganjem u zajednici
30.10.2019. | VjeZzba: Teorijski pristupi prevenciji.
06.11.2019. | Kompetencija i otpornost.
13.11.2019. | Vjezba: Prevencija agresivnog ponasanja i konstruktivno rjeSavanje sukoba (1/2).
20.11.2019. | Vjezba: Prevencija agresivnog ponasanja i konstruktivno rjeSavanje sukoba (2/2).
27.11.2019. | Terenska nastava
04.12.2019. | Izlaganja samostalnih radova
11.12.2019. | lIzlaganja samostalnih radova
18.12.2019. | lzlaganja samostalnih radova
08.01.2020. | Izlaganja samostalnih radova
15.01.2020. | Izlaganja iskustva volontiranja u institucijama i civilnim udrugama
22.01.2020. | lzlaganja iskustva volontiranja u institucijama i civilnim udrugama
29.01.2020. | Evaluacija.

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE

= = | STUDENTE METODE
ISHODI UCENJA SADRZA (metode pouéavanja i VREDNOVANJA
ucenja)
Usvajanje Pojam i oblici e Predavanje e Pismeniispit
temeljnih pojmova | asocijalnih ponasanja. e Diskusija

i definiranje
razli¢itih oblika
rizi¢nih i asocijalnih
ponasanja djece i

mladih

Teorije o nastanku
asocijalnih ponasanja.
Aktualni pedagoski
problemi: djeca
konzumenti alkohola i
droga; napustanje i
bjezanje iz Skole;
Skolski neuspjeh;
delinkventno
ponasanje; nasilje u
obitelji i Skoli; rizi¢ni
Zivotni stilovi i dr.
Razliciti oblici ovisnosti
i rizicnih ponasanja.

Identificirati i
objasniti temeljne
teorije, pristupe i
suvremene modele
prevencije
asocijalnih

Teorije o nastanku
asocijalnih ponasanja.
Teorijsko-metodolosko
utemeljenje
prevencije. Primarna,
sekundarna i tercijarna

e Predavanje

e Diskusija

e IstraZzivanje

e Osmisljavanje
projekta/Ucéenje
zalaganjem u zajednici

Pismeni ispit
Projektni
prijedlog/Dnevnik
rada

Izvjestaj
istrazivanja
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ponasanja

prevencija. Primarna
prevencija i odgojno-
obrazovni modeli.

Prezentacija

Identificirati,
razumjeti i
procijeniti stanje i
potrebe djece

Djeca (su)ovisnici.
Aktualni pedagoski
problemi: djeca
konzumenti alkohola i

Predavanje
Diskusija
Istrazivanje
Osmisljavanje

Pismeni ispit
Projektni
prijedlog/Dnevnik
rada

droga; napustanje i projekta/Ucéenje Izvjestaj
bjezanje iz Skole; zalaganjem u zajednici istrazivanja
Skolski neuspjeh; Prezentacija
delinkventno
ponasanje; nasilje u
obitelji i Skoli; riziéni
Zivotni stilovi i dr
Kriticki analizirati Aktualni pedagoski Predavanje Pismeni ispit
razli¢ite aktualne problemi: djeca Diskusija Projektni

pedagoske
probleme djece

konzumenti alkohola i
droga; napustanje i
bjezanje iz Skole;
Skolski neuspjeh;
delinkventno
ponasanje; nasilje u
obitelji i Skoli; rizi¢ni
Zivotni stilovi i dr.
Nasilje na sportskim
terenima.
Adolescentne
trudnoce.

Istrazivanje
Osmisljavanje
projekta/Ucenje
zalaganjem u zajednici

prijedlog/Dnevnik
rada

Izvjestaj
istrazivanja
Prezentacija

Primijeniti steCena
znanja i vjeStine u
prevenciji
asocijalnih
ponasanja.

Suvremeni modeli
prevencije (odgojno-
obrazovni, integrativni,
ekoloski, socijalni,
razvojni i dr. Skolski
preventivni programi.
Metode, tehnike i faze
izrade preventivnih
programa. Odgojne
strategije u primarnoj
prevenciji.

Evaluacija primarnih
programa.

Istrazivanje
Osmisljavanje
projekta/Ucenje
zalaganjem u zajednici

Projektni
prijedlog/Dnevnik
rada

lzvjestaj
istrazivanja
Prezentacija

Samostalno i
kriticki izvrsiti
prosudbu odgojno-
obrazovnih
prevencijskih
programai
procijeniti potrebe
djece

Suvremeni modeli
prevencije (odgojno-
obrazovni, integrativni,
ekoloski, socijalni,
razvojni i dr. Skolski
preventivni programi.
Metode, tehnike i faze
izrade preventivnih
programa. Odgojne
strategije u primarnoj
prevenciji.

Istrazivanje
Osmisljavanje
projekta/Ucéenje
zalaganjem u zajednici

Projektni
prijedlog/Dnevnik
rada

Izvjestaj
istrazivanja
Prezentacija

Prepoznati
teorijsku podlogu

Teorijsko-metodolosko
utemeljenje

Predavanje
Diskusija

Pismeni ispit
Projektni
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programa. prevencije. Istrazivanje prijedlog/Dnevnik
Evaluacija primarnih Osmisljavanje rada
programa. Metode projekta/Ucenje Izvjestaj
znanstvenih zalaganjem u zajednici istrazivanja
istrazivanja i razvijanja Prezentacija
preventivnih
programa.
Odgojne strategije u
primarnoj prevenciji.

Implementirati u Evaluacija primarnih Istrazivanje Projektni

praksi nove programa. Metode Osmisljavanje prijedlog/Dnevnik
teorijske spoznajei | znanstvenih projekta/Ucéenje rada
vjestine u istrazivanja i razvijanja zalaganjem u zajednici Izvjestaj
inoviranju i preventivnih istrazivanja
podizanju razine programa. Prezentacija
kvalitete primarnih | Uspostavljanje mreze
prevencijskih prevencije.
programa u Konstruktivisti¢ko-
razli¢itim odgojnim | humanisticki pristup
sredinama. problemima djece i

obitelji.
Pravilno Primarna prevencija i Istrazivanje Projektni
uspostavljati odgojno-obrazovni Osmisljavanje prijedlog/Dnevnik
poticajnu i modeli. Suvremeni projekta/Ucenje rada
kvalitetnu suradnju | modeli prevencije zalaganjem u zajednici Izvjestaj
s djecom i (odgojno-obrazovni, istrazivanja
roditeljima. integrativni, ekoloski, Prezentacija

socijalni, razvojni i dr.

Skolski preventivni

programi. Metode,

tehnike i faze izrade

preventivnih

programa. Odgojne

strategije u primarnoj

prevenciji. VrSnjacki

preventivni programi.

Obitelj i preventivni

programi. Masmediji.

Socijalna okolina.
Organizirati i Metode, tehnike i faze Istrazivanje Projektni
planirati izrade preventivnih Osmisljavanje prijedlog/Dnevnik
interdisciplinarnu programa. projekta/Ucéenje rada
suradnju. Evaluacija primarnih zalaganjem u zajednici Izvjestaj

programa. Metode istrazivanja

znanstvenih Prezentacija

istrazivanja i razvijanja
preventivnih
programa.
Uspostavljanje mreze
prevencije.
Konstruktivisticko-
humanisticki pristup
problemima djece i
obitelji.
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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGUJU

Naziv kolegija

Prakti¢anrad 1

Studij Sveucilisni diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 1]

Akademska godina 2019/2020.

Broj ECTS-a 5

Nastavno opterecenje (P+S+V) 0P+0S+75V

Vrijeme i mjesto odrZavanja nastave

srijeda: 16:15 - 18:00, 301

Mogucnost izvodenja na stranom
jeziku

Da

Nositelj kolegija

izv. prof. dr. sc. Bojana Culum

Kabinet

313

Ponedjeljak, 14:15 - 15:00
Cetvrtkom, 15:15 - 16:00
Mailom, prema dogovoru

Vrijeme za konzultacije

Telefon | 051/265-711
e-mail | bculum@ffri.hr
Suradnik na kolegiju
Kabinet
Vrijeme za konzultacije | Nema.
Telefon
e-mail

Il. DETALINI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Studenti mogu praktican rad obavljati u odgojno-obrazovnim institucijama svih razina i u ostalim vladinim,
nevladinim, privatnim i gospodarskim institucijama/organizacijama. Kriterij primjerenosti odabira
institucije/organizacije mjeri se moguc¢noséu izvrsavanja ocekivanih ishoda za predmet i obavljanja
studijskih obveza. Precizan sadrZaj rada studenta odreduje se za svakog studenta i svaku instituciju
posebno, imajuci u vidu moguénosti i potrebe institucije i studenta.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

Cilj je predmeta da studenti steknu prakti¢na iskustva koja ¢e ih pripremati za buduée zanimanje, da se
osposobe povezivati teorijska znanja sa situacijom u praksi, da mogu uocavati probleme u praksi i
ponuditi pristupe njihovim rjesenjima.
Ocekuje se da studenti razviju ove op¢e kompetencije:
- sposobnosti intelektualnog operiranja u prakticnom radu;
- sposobnost ucenja rjeSavanjem problema;
- sposobnost primjene znanja u praksi;
- sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;
- sposobnost da rade samostalno i u timu.
Od specificnih kompetencija, ocekuje se da studenti mogu:
- primijeniti proceduralna znanja - primjena teorijska znanja u raznolikim oblicima institucionalnog
i izvaninstitucionalnog odgoja i obrazovanja
- kvalificirano opaZzati pedagoske probleme;
- razvijati strategije za rjeSavanja prakti¢nih problema;
- biti samostalni u donosenju profesionalnih odluka povezanih s rjeSavanjem konkretnih problema;
- profesionalno komunicirati sa korisnicima odgojno-obrazovnih usluga;
- kolegijalno komunicirati sa sustru¢njacima;
- primijeniti socijalne vjestine timskog i suradnickog rada.
- mogu analizirati i vrednovati utjecaj europske dimenzije u obrazovanju u instituciji u kojoj
obavljaju praktic¢an rad;
- mogu uoditi i istacdi primjere «dobre prakse» u instituciji u kojoj obavljaju praktic¢ni rad (koji se
mogu transferirati u druge institucije);
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- mogu —razvijajudi osobine razmisljajuc¢eg prakticara - predloZziti promjene koje vode prema
usavrsavanju rada u instituciji i u drugim podrucjima, u skladu s potrebama institucije.

NACIN I1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X X
Ill. SUSTAV OCIJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Prakti¢an rad u instituciji (izvjestaj
mentora, obrazac za vrednovanje, 4 70

pismo preporuke)

Samostalni zadaci (dnevnik

studentske prakse s kritickim 1 30
osvrtom)
UKUPNO 5 100
OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(Q) od 60% do 74,9%,0cjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

NAPOMENA: Studenti su duZni provesti 75 sati na prakticCnom radu u odabranoj instituciji i voditi dnevnik
prakti¢nog rada. Precizan sadrZaj rada studenta odreduje se za svakog studenta i svaku instituciju
posebno, imajuci u vidu moguénosti i potrebe institucije i studenta.

Ukupna ocjena uspjeha: Predmet se ne ocjenjuje, a prolaznost se vrednuje s kategorijama poloZio/nije
poloZio.

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Tijekom prakticnog rada student u dogovoru s mentorom iz institucije/organizacije koristi predlozenu
literaturu.

IZBORNA LITERATURA

Tijekom prakticnog rada student u dogovoru s mentorom iz institucije/organizacije koristi predlozenu
literaturu.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Od studenata/studentica olekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se, prema unaprijed
dogovorenom rasporedu, organizirati u ucionici. Broj mogucih izostanaka uz zadrZavanje mogucnosti
stjecanja prava na potpis reguliran je Pravilnikom o studiju. Popis prisutnih studenata redovito ¢e se voditi.
Od studenata/studentica oéekuje se da se informiraju o nastavi koju su propustili.

Ucenje i poucavanje proces je kojega se ne moZe u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u
mnogocemu je ovisan ne samo o nastavniku, vec i o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji
za rad, optereéenosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje
odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se na nastavi, sustavu za udaljeno uéenje
Merlin i po potrebi putem e-maila.

KONTAKTIRANIJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu e-mailom obratiti nastavnici za bilo kakve informacije u vezi s
predmetom. Mole se studenti da poStuju vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnice u
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roku od 2 dana (iskljucujuci dane tjednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit e-mailom, studenti
se mole da ponovno posalju upit.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Nije predviden ispit na kolegiju. Prolaznost se vrednuje s kategorijama poloZio/nije poloZio.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACUE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podloZno je sankcijama predvidenim vaZzeéim aktima SveuciliSta u Rijeci odnosno Filozofskoga fakulteta u

Rijecil
ISPITNI ROKOVI
Zimski 10.2.2020., 12:00
24.2.2020., 12:00
 Proljetni | ) 1 2020.,12:00
izvanredni
.. .116.6.2020.,12:00
Ljetni

30.6.2020., 12:00

Jesenski | 3.9.2020., 12:00
izvanredni | 10.9.2020., 12:00

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

DATUM NAZIV TEME

e Uvodni sat — obveze, rokovi, sustav za udaljeno ucenje Merlin;
Upute - dnevnik studentske prakse i ostala dokumentacija koja se razvija u suradnji
s mentorom u instituciji/organizaciji (plan prakse, mentorski izvjestaj, obrazac
vrednovanja);

® Prezentacija moguénosti odradivanja prakse u razli¢itim
institucijama/organizacijama (gostovanja suradnika)

1. tjedan

® Prezentacija mogucnosti odradivanja prakse u razli¢itim
2. tjedan institucijama/organizacijama (gostovanja suradnika)
e Odabir institucija u kojima ¢e studenti obavljati praksu

. tjedan Praksa u odabranoj instituciji

. tjedan Praksa u odabranoj instituciji

tjedan Praksa u odabranoj instituciji

. tjedan Praksa u odabranoj instituciji

. tjedan Praksa u odabranoj instituciji + Osvrt na dosadasnju praksu

. tjedan Praksa u odabranoj instituciji

. tjedan Praksa u odabranoj instituciji

10. tjedan | Praksa u odabranoj instituciji

11. tjedan | Praksa u odabranoj instituciji + Osvrt na dosadasnju praksu

12. tjedan | Praksa u odabranoj instituciji

13. tjedan | Praksa u odabranoj instituciji

14. tjedan | Praksa u odabranoj instituciji

15. tjedan | Osvrt na realiziranu praksu, Zakljucivanje kolegija

VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE |
ISHODI UCENJA SADRZA) STUDENTE METODE VREDNOVANIJA
(metode poucavanja i ucenja)

Ocekuje se da se ishodi ucenja realiziraju kroz direktan praktican rad u odabranoj organizaciji/instituciji
gdje ¢e studenti imati prilike raditi sa svojim mentorima. U tom smislu o¢ekuje da ¢e se studenti angazirati
u nizu razlicitih aktivnosti koje ¢e planirati i izvoditi sukladno dogovorima s mentorima, a koje ¢e mentori
vrednovati sukladno dogovorenom planu provedbu prakticnog rada studenata te obrascima za
vrednovanje razvijenima na Odsjeku za pedagogiju.
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SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet

Sveudilisna avenija 4 tel. (051) 265-600 | (051) 265-602
51 000 Rijeka dekanat@ffri.hr
Hrvatska www.ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

|. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Pristupi kvalitativnim istrazivanjima

Studij SveuciliSni diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 1l

Akademska godina 2019/2020.

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 2P+2S+0V

Predavanja: ponedjeljak, 15:15 - 17:00, 301

Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave Seminar: ponedjeljak, 17:15 - 19:00, 301

Mogucénost izvodenja na stranom jeziku Da
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Bojana Culum lli¢
Kabinet | 313

Ponedjeljak, 14:15 - 15:00
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) | Cetvrtkom, 15:15 - 16:00
Mailom, prema dogovoru

Telefon | 051/265-711

e-mail | bculum@ffri.hr

Suradnik na kolegiju Nadja Cekolj

Kabinet | 310

Vrijeme za konzultacije | po dogovoru

Telefon | 051/265-635

e-mail | nadja.cekolj@uniri.hr

II. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

e VVaznost multimetodolo3kih pristupa istraZivanjima u odgoju i obrazovanju

e Sinergija kvalitativnih i kvantitativnih pristupa istrazivanjima u odgoju i obrazovanju

e Planiranje i dizajn nacrta naturalistickih istrazivanja

e Strategije planiranja, izvedbe i vrednovanja istrazivanja povezane s kvalitativnim metodama
istrazivanja

e Metode i tehnike/postupci prikupljanja empirijske evidencije u kvalitativnim istrazivanjima (sudionici
kao aktivni sudionici istraZivanja, naturalisticko opazanje, intervju, fokus grupe, analiza sadrzZaja, studija
slugaja, participativna akcijska istraZivanja, insajderstvo)

e Pristup kodiranju empirijskog materijala i proces kvalitativhe analize (Dedoose software)

e (Odabrani) izazovi kvalitativnih istraZivanja i strategije suoavanja — valjanost, pouzdanost,
vjerodostojnost, nepobitnost

e MetodoloSka triangulacija u kvalitativnim istraZivanjima — da/ne i zasto?

e Eticki izazovi/problemi kvalitativnih istrazivanja i odgovornost istrazivaca

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Nakon izvrSavanja studijskih obveza u predmetu oCekuje se da studenti razviju ove opée kompetencije:
e sposobnost analiziranja i sintetiziranja;

sposobnost u€enja rjieSavanjem problema;

sposobnost primjene znanja u praksi;

sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;

sposobnost da rade samostalno i u timu.

Od specifi¢nih kompetencija, o€ekuje se da studenti:

e vrednovati vaznost poznavanja i primjene multimetodoloskih pristupa istrazivanjima u odgoju i obrazovanju

e razumjeti i samostalno dizajnirati istrazivacki nacrt kvalitativnog istrazivanja

e samostalno osmisliti i realizirati jednostavnija primijenjena istrazivanja

e  biti sposobni za primjenu viSe postupaka prikupljanja i evidencije empirijskih podataka u svrhu znanstvenog
istrazivanja

e razumjeti i primijeniti adekvatne postupke obrade i analize empirijskih podataka te interpretirati dobivene

MB: 3368491 OIB: 70505505759 IBAN: HR9123600001101536455




rezultate

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X (terenska
istrazivanja manjeg X
opsega)

lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE

OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA

Aktivno sudjelovanje u nastavi i
izvrS8avanje tekucih nastavnih
obveza (priprema za nastavu i
seminar - pripreme i izlaganja
seminarskog rada; aktivho
sudjelovanje u diskusijama)

(I) Nacrt istrazivanja; (ll) Izvedba
istrazivanja, obrada podataka i (lll) 2 45
Izvjestaj i prezentacija o provedbi

N

Usmeni ispit 40

UKUPNO 6 100

Opc¢e napomene:

Uvjet za izlazak na usmeni ispit je predaja svih materijala i izvrSavanje svih aktivnosti predvidenih izvedbenim
programom.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na zavrSnome
ispitu odreduje se konaéna ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

V. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Ledi¢, J., Brajdi¢ Vukovié¢, M. (2017). Narativi o profesionalnoj socijalizaciji mladih znanstvenika.
Rijeka: Filozofski fakultet u Rijeci. (odabrana poglavlja)

2. Halmi, A. (2013). Kvalitativna istrazivanja u obrazovanju, Pedagogijska istrazivanja 10(2), 203-218.

3. Halmi, A., Crnoja, J. (2003). Kvalitativna istraZivanja u drustvenim znanostima i humanoj ekologiji,
Socijalna ekologija Zagreb, 12(3-4), 195-210.

4. Milas, Goran (2005). Istrazivacke metode u psihologiji i drugim druStvenim znanostima. Jastrebarsko:
Naklada Slap. (Poglavlje: Pristupi i tehnike kvalitativnih istrazivanja)

Svi studenti trebaju kontinuirano raditi na ¢itanju i analiziranju literature u svrhu aktivnog sudjelovanja u
diskusijskim grupama te u svrhu pripreme i izlaganja seminarskog rada. OCekuje se da tijekom cijelog
semestra studenti proc€itaju minimalno 10 znanstvenih radova koja u Sirem i uZzem smislu pokrivaju
podrudje kvalitativne metodologije istraZivanja. O&ekuje se da studenti €itaju iz tjedna u tjedan te vode
bilieSke kako bi se na nastavi seminara mogle voditi moderirane diskusije.

IZBORNA LITERATURA

Izborna literatura ée se definirati u dogovoru sa studentskim radnim (seminarskim) grupama u ovisnosti
od njihovih interesa, odabranih zadataka, ali i jezi€nih kompetencija s obzirom da nastavnica posjeduje
znacajan dio literature na engleskom jeziku. Od studenata se oCekuje €itanje i analiza radova iz razli€itin
podrudja/disciplina kako bi se upoznali sa kompleksnoscu kvalitativnih istrazivanja uopce, ne samo u
odgojno-obrazovno podrucju. U tom smislu, medu studentima ¢Ce postojati razlika u vrsti radova koje ¢e
Citati i analizirati. O¢ekuje se da studenti dominantno Citaju literaturu/radove s ciliem upoznavanja s
razli¢itim metodama i tehnikama prikupljanja podataka za potrebe provedbe kvalitativnih istrazivanja (npr.




analiza dokumentacije, analiza sadrzaja, fokus grupe, intervjui, grupni intervjui, opazanje, sustavno
opazanje). Nastavnica posjeduije relevantnu literaturu/znanstvene radove i studentima ce biti dostupni svi
radovi potrebni za uspjes$an rad u nastavi. Studenti su dakako slobodno u pretrazivanju, ¢itanju i analizi
dodatne literature, iako je preporuka da se oko odabrane literature prvo savjetuju s nastavnicom.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Od studenata/studentica o¢ekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u u€ionici. Broj moguéih
izostanaka uz zadrZavanje moguénosti stjecanja prava na potpis reguliran je Pravilnikom o studiju. Popis prisutnih
studenata redovito ¢e se voditi. Od studenata/studentica oCekuje se da se informiraju o nastavi koju su propustili.

Uc€enje i pou€avanje proces je kojega se ne mozZe u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u mnogo¢emu
je ovisan ne samo o nastavniku, ve¢ i o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji za rad, optere¢enosti,
mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ée se na nastavi, sustavu za udaljeno u€enje Merlin i po
potrebi putem e-maila.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu e-mailom obratiti nastavnici za bilo kakve informacije u vezi s predmetom.
Mole se studenti da postuju vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnice u roku od 2 dana (isklju€ujuci
dane tjednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit e-mailom, studenti se mole da ponovno posalju upit.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Zavr$na ocjena izvodi se kumulativno uklju€uju¢i procjenu kontinuiranog rada studentalice tijekom semestra
(pojedinacni zadaci) i postignut uspjeh na zavrSnom usmenom ispitu.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podlozno je sankcijama predvidenim vazeéim aktima Sveucilita u Rijeci odnosno Filozofskoga fakulteta
u Rijeci!

ISPITNI ROKOVI

10.2.2020., 12:00

Zimski-| 4 2 2020.. 12:00
Proljetni .
S ole | 14.4.2020., 12:00
| 16.6.2020., 12:00

Ljetni

30.6.2020., 12:00

Jesenski | 3.9.2020., 12:00
izvanredni | 10.9.2020., 12:00

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

DATUM NAZIV TEME

14.10.2019. | Uvod u kolegij

21.10.2019. | Vaznost multimetodolo$kih pristupa istraZivanjima u odgoju i obrazovanju

Kvalitativan istrazivacki pristup, Interpretativna i konstruktivisticka paradigma, Kvalitativhe metode

28.10.2019. | ., ..
istrazivanja

4.11.2019. | Sinergija kvalitativnih i kvantitativnih pristupa istraZivanjima u odgoju i obrazovanju

11.11.2019. | Planiranje i dizajn nacrta naturalisti¢kih istrazivanja

Strategije planiranja, izvedbe i vrednovanija istrazivanja povezane s kvalitativhim metodama

18.11.2019. istrazivanja, Nacrt kvalitativnog istrazivanja

Metode i tehnike/postupci uzorkovanja i prikupljanja empirijske evidencije u kvalitativnim
25.11.2019. | istrazivanjima; Promatranje i promatranje sa sudjelovanjem; Istrazivanja s djecom i djeca kao izvori
podataka

2.12.2019. | Intervju i tehnike vodenja intervjua, Fokus grupe vs. grupni intervju

9.12.2019. | Analiza sadrzaja - analiza dokumenata, analiza diskursa, tematska analiza

16.12.2019. | Participativna akcijska istrazivanja

23.12.2019. | Pristup kodiranju empirijskog materijala i proces kvalitativne analize (Dedoose software)

(Odabrani) izazovi kvalitativnih istrazivanja i strategije suo€avanja — pouzdanost, vjerodostojnost,

13.1.2020. | nepobitnost
Metodolo8ka triangulacija u kvalitativnim istraZivanjima — da/ne i za$to?




20.1.2020. | Eti¢ki izazovi/problemi kvalitativnih istrazivanja i odgovornost istrazivaca

27.1.2020. | Zakljuéna razmatranja; Zaklju€ivanje kolegija

| VII. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA SEMINARA (POPIS TEMA) |

PRETHODNA PRIPREMA
DATUM TEMA STUDENATA NAPOMENA
U nastavi seminara kombinirat ¢e se individualni i grupni rad. Individualni rad dominantno podrazumijeva kontinuirani
rad na literaturi u svrhu aktivnog sudjelovanja u diskusijskim grupama te u svrhu pripreme i izlaganja seminarskog rada.
Grupni rad, uz rad na odabranoj literaturi povezanoj s odredenim zadacima na kojima ¢e studenti raditi u manjim
grupama, podrazumijeva pripremu, izvedbu i vrednovanje istrazivackih zadataka manjeg opsega koje ¢e studenti
odradivati tijekom nastave seminara. IstraZzivacke zadatke studenti Ce realizirati medu grupom studenata polaznika
kolegija te tako biti paralelno u ulogama istrazivaca i sudionika istrazivanja.

14.10.2019. | IstrazZivanja s fokusom na visoko obrazovanje, podrucje/disciplinu studija i studente - moji interesi?

Kao pripremu za rad, studenti trebaju izraditi (preliminarnu jednostavnu) analizu sadrzaja dnevnih
tiskovina u Hrvatskoj u potrazi za aktualnim vijestima/trendovima iz visokoga obrazovanja i studentskog
21.10.2019. | standarda/zivota, u Sirem smislu. Cilj ovog zadatka je dobiti uvide i ideje za odabir konkretnijih podrucja
(istrazivackoga) rada na kolegiju. Sukladno njihovim interesima, formirat ¢e se timovi koji ¢e razviti nacrte
istrazivanja (manjeg opsega) i provesti ih.

28.10.2019. | Formiranje istrazivackih studentskih timova i priprema nacrta istrazivanja

4.11.2019. | Kao pripremu za rad, svaki student treba procitati, analizirati i izloZiti minimalno jedan znanstveni rad koji

pokriva podrudje njihova (istrazivackog) interesa (individualni rad). Od studenata se oCekuje prezentacija
11.11.2019. procitanih/analiziranih radova s obzirom na predmet istrazivanja i odabranu istrazivacku metodologiju te
18.11.2019. | vodenje rasprave s ostalim studentima. Studenti ¢e obavijestiti nastavnicu o odabranim radovima kako
bi se pratila zastupljenost razli€itih metoda i tehnika prikupljanja podataka u kvalitativnim istrazivanjima,
koja ¢e se nastojati osigurati i kroz njihove istrazivacke radove. Svi studenti trebaju kontinuirano raditi
na vodenju biljeSki analizirane literature €ija se primjena o€ekuje u pripremi i izlaganju seminarskog rada.
Ocekuje se da tijekom cijelog semestra studenti procitaju minimalno 10 znanstvenih radova koja u Sirem
i uzem smislu pokrivaju podrucje kvalitativne metodologije istrazivanja. O¢ekuje se da studenti Citaju iz
tjiedna u tjedan kako bi se na nastavi seminara mogle voditi moderirane diskusije.

25.11.2019.

Provedba istrazivackih zadataka manjeg opsega (izvedba na nastavi seminara i izvan, po potrebi).
2.12.20109. e L o o s X .
Studentski timovi koji se budu odlucili za provedbu fokus grupe, iste ¢e provoditi na nastavi seminara;
Studentski timovi koji se odlu¢e za provedbu intervjua, iste ¢e moci provoditi u vrijeme izvan nastave.

9.12.2019. | lzvjestaji/prezentacije provedenog istrazivanja i rasprava

16.12.2019. | lzvjestaji/prezentacije provedenog istrazivanja i rasprava

13.1.2020. | lzvjestaji/prezentacije provedenog istrazivanja i rasprava

20.1.2020. | lzvjestaji/prezentacije provedenog istraZivanja i rasprava

27.1.2020. | lzvjestaji/prezentacije provedenog istrazivanja i rasprava

VIIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
AKTIVNOSTI ZA

NASTAVNIKE | METODE
ISHODI UCENJA SADRZAJ STUDENTE VREDNOVANJ
(metode poucéavanja i A
uéenja)
vrednovati vaznost Vaznost multimetodolo$kih pristupa predavanja, analiza dnevnik Citanja,
poznavanja i primjene istrazivanjima u odgoju i obrazovanju | literature, diskusijske grupe | usmeni ispit

multimetodoloskih
pristupa istrazivanjima u
odgoju i obrazovanju Kvalitativan istrazivacki pristup,
Interpretativna i konstruktivistiCka
paradigma, Kvalitativne metode
istrazivanja

Sinergija kvalitativnih i kvantitativnih
pristupa istrazivanjima u odgoju i




obrazovanju

razumjeti i samostalno
dizajnirati istrazivacki
nacrt kvalitativhog
istrazivanja

Planiranje i dizajn nacrta
naturalistickih istrazivanja

Strategije planiranja, izvedbe i
vrednovanija istraZivanja povezane s
kvalitativnim metodama istrazivanja,

Nacrt kvalitativnog istrazivanja

Eticki izazovi/problemi kvalitativnih
istraZivanja i odgovornost istraZivaca

predavanja, analiza
literature

nacrt istrazivanja

samostalno osmisliti i
realizirati jednostavnija
primijenjena istraZivanja

Strategije planiranja, izvedbe i
vrednovanija istraZivanja povezane s
kvalitativnim metodama istrazivanja,

Participativna akcijska istraZivanja

Eti¢ki izazovi/problemi kvalitativnih
istrazivanja i odgovornost istraZzivaca

predavanja, analiza
literature, konzultacije

nacrt istrazivanja;
izvjestaj
provedenog
istraZivanja;

biti sposobni za primjenu
viSe postupaka
prikupljanja i evidencije
empirijskih podataka u
svrhu znanstvenog
istrazivanja

Participativna akcijska istrazivanja

Metode i tehnike/postupci
uzorkovanija i prikupljanja empirijske
evidencije u kvalitativnim
istrazivanjima; Promatranje i
promatranje sa sudjelovanjem;
Istrazivanja s djecom i djeca kao
izvori podataka

Intervju i tehnike vodenja intervjua,
Fokus grupe vs. grupni intervju

(Odabrani) izazovi kvalitativnih
istrazivanja i strategije suo€avanja —
pouzdanost, vjerodostojnost,
nepobitnost

Metodoloska triangulacija u
kvalitativnim istrazivanjima — da/ne i
zasto?

Eti¢ki izazovi/problemi kvalitativnih
istrazivanja i odgovornost istrazivaca

predavanja, analiza
literature, seminarska
nastava/seminari i
prezentacije, diskusijske

grupe

nacrt istrazivanja;
izvjestaj
provedenog
istrazivanja;
priprema i
izlaganje
seminarskog rada;

razumijeti i primijeniti
adekvatne postupke
obrade i analize
empirijskih podataka te
interpretirati dobivene
rezultate

Analiza sadrzaja - analiza
dokumenata, analiza diskursa,
tematska analiza

Pristup kodiranju empirijskog
materijala i proces kvalitativne analize
(Dedoose software)

Eti¢ki izazovi/problemi kvalitativnih
istrazivanja i odgovornost istrazivaca

predavanja, istrazivacki
rad-obrada, konzultacije

nacrt istrazivanja;
izvjeStaj
provedenog
istrazivanja;
pripremai
izlaganje
seminarskog rada;




I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija

Seminar diplomskog rada

Studij Sveucilisni diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 3.
Akademska godina 2019./2020.
Broj ECTS-a 4
Nastavno opterecenje (P+S+V) 0+2+40
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave | Seminari — petak, 10.15 — 12.00 sati, predavaonica 301
Moguénost izvodenja na stranom
jeziku /
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Jasminka Ledi¢
Kabinet | 311
Vrijeme za konzultacije (odrediti Flva Prema dogovoru sa studentima.
termina)
Telefon | 051/265-718
e-mail | jledic@ffri.hr
Suradnik na kolegiju Bojana Vignjevi¢ Korotaj
Kabinet | 322
Vrijeme za konzultacije | Prema dogovoru sa studentima.
Telefon | 051/669-213
e-mail | bojana.vignjevic@uniri.hr

Il. DETALINI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

e Odabir i operacionalizacija problema istrazivanja u kontekstu znanstvenih grana pedagogije
e PretraZivanje i analiza literature
e lIzrada nacrta istraZivanja diplomskog rada

Napomena: u sadrzaju kolegija prikazani su glavni sadrZaji koji ¢e se obradivati u okviru kolegija. Nastavnik
¢e shodno temi prosirivati sadrZaje kroz dodatne podteme.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUA

Ocekuje se da nakon izvr$avanja svih programom predvidenih obveza studenti/studentice unaprijede ove
opce kompetencije:

1. sposobnosti analiziranja, sintetiziranja i vrednovanja;

2. sposobnosti planiranja i organiziranja;

3. sposobnosti u¢enja kroz timski i individualni rad;

4. sposobnosti istrazivanja specifi¢nih tema/pojmova;

5. sposobnosti upravljanja informacijama.
Nakon izvrSavanja svih programom predvidenih obveza, ocekuje se da student/studentica mozZe ostvariti
sljedece ishode ucenja:

1. opisatiiinterpretirati temeljne pojmove istrazivanog problema;

2. prepoznati, usporediti i vrednovati razli¢ite pojmove istraZzivanog problema;

3. pripremiti, prezentirati i prijaviti nacrt istraZivanja diplomskog rada.

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaciti aktivnost s ,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X E-ucenje

lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA

Pohadanje nastave 0,5 /

Kontinuirana provjera znanja 1 1,5 30
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(PretraZivanje i analiza
literature)

Kontinuirana provjera znanja 2
(Priprema, prezentacija i prijava

nacrta istrazivanja diplomskog 2 70
rada)
UKUPNO 4 100

Opce napomene:
Varijanta 1 bez zavrsnog ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike kontinuiranog
praéenja i vrednovanja.

Detaljni rokovi i protokol predaje i pripreme nacrta istrazivanja za potrebe diplomskog rada bit ¢ée
prezentirani studentima na pocetku semestra i uskladen s Uputama za izradu i obranu diplomskog rada
Odsjeka za pedagogiju. Svi rokovi bit ¢e studentima detaljno objavljeni na sustavu za udaljeno ucenje.

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,0cjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Clough, P., Nutbrown, C. (2012). A Student's Guide to Methodology. London: SAGE
2. Guthrie, G. (2012). Basic Research Methods. An Entry to Social Science Research. London: SAGE
3. Milas, G. (2005). IstraZivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim znanostima. Jastrebarsko:

Naklada slap
4. Redman, P., Maples, W. (2012). Good Essay Writing. A Social Sciences Guide. London: SAGE
Napomena:

Navedeni su temeljni izvori za ucenje. Nastavnik e tijekom semestra upucivati studente na posebne
dijelove/poglavlja u literaturi koja moraju prouditi kao pripremu za nastavu. Dodatne izvore literature za
pripremu pojedinih tema nastavnik ¢e prirediti u dodatnim dokumentima koji ¢ée se studentima
distribuirati putem sustava za udaljeno ucenje tijekom semestra.

IZBORNA LITERATURA

Studenti ¢e biti upucivani na izbornu literaturu u skladu sa svojim istrazivackim podrucjem interesa te
metodoloskim zahtjevima odabranog problema istrazivanja.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

0Od studenata/studentica ofekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u ucionici. Broj
mogudih izostanaka reguliran je Statutom. Popis prisutnih studenata redovito ¢e se voditi. Od
studenata/studentica ocekuje se da se informiraju o nastavi koju su propustili i redovito posjecuju sustav
za udaljeno ucenje. Izostanak s nastave nije opravdanje za eventualno neizvrsavanje tekudih zadataka.
Ucenje i poucavanje proces je kojega se ne mozZe u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u
mnogocemu je ovisan ne samo o nastavniku vec i o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji
za rad, opterecenosti i sl.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje odgovornosti za
ostvarivanje ciljeva nastave. Ocekuje se da se studenti pripremaju za nastavu u skladu s uputama
nastavnika.

Ulasci u ucionicu nakon pocetka nastave remete koncentraciju prisutnih. Mole se studenti da postuju
vrijeme pocetka nastave, a u sluc¢aju kasnjenja (do 15 minuta), da udu ¢im manje remeteci nastavu. Ne
ocekuje se da nastavi prisustvuju studenti koji zakasne viSe od 15 minuta.
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Kada je predviden rad studenata izvan ucionice ocekuje se da se studenti pripremaju i izvrSavaju svoje
obveze jednako kao i za f2f nastavu. U ovom slucaju posebno ce se cijeniti i vrednovati sposobnost
studenata za organizacijom vlastitoga vremena i odgovornost prema studiju i procesu ucenja.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se sustavom za udaljeno ucenje. Mole se
studenti da redovito provjeravaju svoje poruke e-poste i posjecuju stranice kolegija na sustavu za
udaljeno ucenje.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavniku za bilo kakve informacije u vezi s predmetom,
najbolje putem sustava za udaljeno ucenje ili e-poste. Mole se studenti da poStuju vrijeme tjednog
odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnika u roku od 2 dana (iskljucujuéi dane tjednog odmora i praznike)
ne dobiju odgovor na upit, studenti se mole da ponovno posalju upit. Radi komunikacije u predmetu,
potrebno je da se studenti tijekom prvog tjedna nastave upisu na kolegij u sustavu.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Na kolegiju nema zavrsnog ispita kao Sto se kolegij niti ne ocjenjuje. Uvjet za prolaz na kolegiju je predaja
u zadanim rokovima te pozitivho vrednovan nacrt istraZivanja od strane nositelja predmeta.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACUE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podloZno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima! Studentski radovi pregledavat ¢e se sustavom za
provjeru izvornosti studentskih radova Turnitin, a akademsko nepostenje sankcionirati.

ISPITNI ROKOVI

Zimski | /

Proljetni /
izvanredni

Lietni | /

Jesenski /
izvanredni

V1. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVOPENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
DATUM NAZIV TEME

11.10.2019. | Uvod u kolegij. Predstavljanje obveza studenata i plana rada.

18.10.2019. | Odabir podrucja i potencijalnih mentora.

25.10.2019. | Upute za rad na literaturi. Povratna informacija o odabranim mentorima.

8.11.2019. | Samostalni rad studenata na literaturi.

15.11.2019. | Upute za izradu nacrta istraZivanja.

22.11.2019. | Samostalni rad studenata na literaturi i pocetak rada na nacrtu istraZivanja.

29.11.2019. | Samostalni rad studenata na literaturi i nacrtu istraZivanja.

6.12.2019. | Samostalni rad studenata na literaturi i nacrtu istrazivanja.

13.12.2019. | Konzultacije

20.12.2019. | Samostalni rad studenata na literaturi i nacrtu istraZivanja.

10.1.2020. | Samostalni rad studenata na literaturi i nacrtu istrazivanja.

17.1.2020. | Prezentacije nacrta istraZivanja.

24.1.2020. | Priprema i predaja obrasca za prijavu teme diplomskog rada.

31.1.2020. | Zakljucak i evaluacija rada na kolegiju

37




VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE

AKTIVNOSTI ZA

. = NASTAVNIKE | STUDENTE METODE
ISHODI UCENJA SADRZA (metode poucavanja i VREDNOVANIJA
ucenja)
e Opisati i Odabir i Metode rada: e Kontinuirano

interpretirati
temeljne pojmove
istrazivanog
problema

operacionalizacija
problema istrazivanja u
kontekstu znanstvenih
grana pedagogije
PretraZivanje i analiza
literature

Izrada nacrta
istrazivanja diplomskog
rada

e Metoda razgovora

e Metoda usmenog
izlaganja

e Metoda rada na tekstu

Oblici rada:

e Individualni rad

e Rad u timu

praéenje aktivnosti
studenata na
nastavi

e Anotirani popis
literature

Prepoznati,

Odabiri

Metode rada:

e Kontinuirano

usporediti i operacionalizacija e Metoda razgovora praéenje aktivnosti
vrednovati razlicite problema istrazivanjau | ¢ Metoda usmenog studenata na
pojmove kontekstu znanstvenih izlaganja nastavi
istrazivanog grana pedagogije e Metoda rada na tekstu e Anotirani popis
problema PretraZivanje i analiza Oblici rada: literature

literature e Individualni rad

Izrada nacrta e Rad u timu

istrazivanja diplomskog

rada
Pripremiti, Izrada nacrta Metode rada: e Kontinuirano

prezentirati i
prijaviti nacrt
istrazivanja
diplomskog rada.

istrazivanja diplomskog
rada

e Metoda usmenog
izlaganja

e Metoda rada na tekstu

Oblici rada:

¢ Individualni rad

praéenje aktivnosti
studenata na
nastavi

e Nacrt istrazivanja
diplomskog rada

38



I. OSNOVNI PODACI O KOLEGUJU

Naziv kolegija Europski prostor visokog obrazovanja: strukture i trendovi
Studij Pedagogija, jednopredmetni diplomski studij
Semestar 3
Akademska godina 2019/2020.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0
Vrijeme i mjesto odrZavanja Predavanja i seminari: ¢etvrtkom od 10.15 do 14.00 sati
nastave Predavaonica: 325
Mogucnost izvodenja na stranom Ne
jeziku
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Jasminka Ledi¢

Kabinet | 311
Vrijeme za konzultacije (odrediti Y

. Prema dogovoru putem e-poste

dva termina)

Telefon | 051/265711

e-mail | jledic@ffri.hr

Il. DETALINI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Sadrzaj predmeta odreduje se za svakog studenta/studenticu individualno, ovisno o podrudju
njegova/njezina interesa. Interesima studenata nastojat ¢e se pronaci zajednicki nazivnik u cilju realizacije
zajednic¢kog projekta. Ocekuje se da studenti/studentice koji odaberu ovaj kolegij imaju snaznu motivaciju
i jasno izrazena ocekivanja za specificno podrucje kojim se u okviru sadrZaja kolegija Zele baviti. Takoder,
ocekuje se da studenti/studentice koji ¢e odabrati ovaj kolegij budu spremni na visoku razinu samostalnog
ucenja, istrazivanja, i timskog rada. Zbog specifi¢nosti organizacije nastave ovaj kolegij maksimalno moze
upisati 10 studenata/studentica. Rad u kolegiju organizirat ¢e se na nacelima ucenja i poucavanja
usmjerenog studentima (Student Centered Learning), te ¢e u tom kontekstu od studenata ocekivati aktivno
sudjelovanje u planiranju i organizaciji nastave, te vrednovanju ishoda ucenja.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGUJA

Ocekuje se da nakon izvrSavanja svih programom predvidenih obveza studenti/studentice unaprijede ove
opce kompetencije:

- sposobnost analiziranja i sintetiziranja;

- sposobnost ucenja rjeSavanjem problema;

- sposobnost primjene znanja u praksi;

- sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;

- sposobnost da rade samostalno i u timu.
Nakon izvrSavanja svih programom predvidenih obveza, oéekuje se da student/studentica razvije sljedece
specifi¢cne kompetencije, tj. da bude sposoban/sposobna:

- poznavati, analizirati i vrednovati literaturu koja se bavi ovim podrucjem;

- analizirati i vrednovati recentne trendove u razvoju podrucja;

- vrednovati i kriti¢ki se odnositi prema vlastitom iskustvu u visokom obrazovanju

- sudjelovati u planiranju, pripremi i realizaciji projektnog prijedloga.

NACIN 1ZVODENJA NASTAVE (oznaditi aktivnost s ,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X X (E-ucenje, projekt)
Ill. SUSTAV OCIJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Priprema za konzultativnu ) /
nastavu i aktivno sudjelovanje u
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nastavi (f2f i MudRi)
Analiza i prikaz literature 1 25
Izrada projektnog zadatka

e v e ge . 2 50
(uklju€ujuéi sve pripremne faze)
Pisana provjera znanja 1 25
UKUPNO 6 100

Opce napomene:
Varijanta 1 bez zavrSnog ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike kontinuiranog
praéenja i vrednovanja.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrSnome ispitu odreduje se konacna ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCIJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUJI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Literatura Ce se odrediti za svakog studenta/studenticu u skladu s uZzim podrucjem interesa u kolegiju.

IZBORNA LITERATURA

Literatura Ce se odrediti za svakog studenta/studenticu u skladu s uZim podrucjem interesa u kolegiju.

V. DODATNE INFORMACIE O KOLEGIJU

POHADANIJE NASTAVE

Od studenata/studentica o¢ekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u ucionici. O¢ekuje
se da studenti redovito posjecuju stranice kolegija na sustavu za udaljeno ucenje. Ucenje i poucavanje
proces je kojega se ne moze u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u mnogocemu je ovisan ne
samo o nastavniku vec i o grupi studenata (njihovim preferencijama, odgovornosti, motivaciji za rad,
opterecenosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti/studentice trebaju biti svjesni svoje
odgovornosti za ostvarivanje ciljeva nastave.

Ulasci u ucionicu nakon pocetka nastave remete koncentraciju prisutnih. Mole se studenti da postuju
vrijeme pocetka nastave, a u slucaju kasnjenja (do 15 minuta), da udu ¢im manje remeteci nastavu. Ne
ocekuje se da nastavi prisustvuju studenti koji zakasne vise od 15 minuta.

Iznimno je vazno da studenti poStuju zadane rokove i budu odgovorni spram obavljanja svojih
zadataka kako bi se mogli realizirati ciljevi kolegija.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se sustavom za udaljeno ucenje. Mole se
studenti/studentice da redovito provjeravaju svoje e-mail poruke i posjecuju stranice kolegija na sustavu
za udaljeno ucenje.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnici za bilo kakve informacije u vezi s
predmetom, najbolje e-posStom, putem koje mogu dogovoriti i vrijeme za konzultacije. Mole se
studenti/studentice da poStuju vrijeme tjednog odmora nastavnice. Ukoliko od nastavnice u roku od 2
dana (iskljucujuci dane tjednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit, studenti se mole da ponovno
posalju upit. Radi komunikacije u predmetu, potrebno je da se studenti tijekom prvog tjedna nastave upisu
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na kolegij u sustavu za udaljeno ucenje.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Na kolegiju nije predviden zavrsni ispit ve¢ se ocjena izvodi temeljem zbroja postignutih bodova
aktivnosti tijekom nastave u kolegiju. Tijekom semestra studenti/studentice moraju sudjelovati u
izvrsavanju svih aktivnosti na kolegiju i trebaju posti¢i 50% bodova iz svake aktivnosti. Aktivnosti treba
predati u zadanom roku, a kasnjenje se ne tolerira. Izostanak s pisane provjere znanja opravdan je uz
odgovarajucu lijeénicku ili pisanu ispriku prije odrZavanja provjere znanja. Studenti/studentice koji u
zakazanom terminu opravdano ne pristupe provjeri znanja, provjeru polazu u terminima redovitih ispitnih
rokova. Studenti mogu jednom ponavljati 1 od 3 aktivnosti. Aktivnosti se popravljaju na zavrsetku semestra
kada se ima pregled cjelokupnog rada studenta, a trebaju se predati do 2. veljace 2019. Pisana provjera
znanja u kojoj studenti/studentice ne postignu 50% ponavlja se u vrijeme redovnih i izvanrednih ispitnih
rokova.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACUE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podlozno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima!
Nastava se izvodi u hibridnom obliku, kombinirajuéi rad u ucionici, individualni rad izvan ucionice i e-
uéenje, koriste¢i sustav za udaljeno ucenje. Studenti/studentice neée modi postiéi Zeljene ishode u
predmetu ukoliko se od pocetka ne zapocnu sluZiti sustavom za udaljeno ucenje.
Od studenata/studentica koji upisuju ovaj predmet prijeko je potrebno da se za uspjesan rad znaju koristiti
elektronickom postom (Citati i slati poruke s privitkom), pretraZivati Internet, koristiti se programom za
obradu teksta (Microsoft Word), Citati dokumente u *.pdf formatu, i napraviti jednostavnu prezentaciju u
programu Microsoft PowerPoint, te da znaju engleski jezik na B1/B2 razini. SluZenje engleskim jezikom
osobito je vazno zbog rada na literaturi koja se bavi ovim podrucjem.
Svi dokumenti koji se predaju trebaju biti pravopisno i gramaticki korektno napisani i uskladeni s uputama
za izradu pisanih radova koje se nalazi na mreZnim stranicama kolegija. Dokumenti se imenuju tako da
jednoznacno ukazuju na autora/studenta, vrstu aktivnosti i kolegij; primjerice: Turk_ PRIKAZ_EPVOST i
predaju se u .doc ili .pdf formatu, ovisno o uputi za pisani rad.
Studentski radovi pregledavat ée se sustavom za provjeru izvornosti studentskih radova Turnitin, a
akademsko nepostenje sankcionirati.

ISPITNI ROKOVI

Zimski | 5.02.2020. u 12.00; 21.02.2020. u 12.00
 Prolietni| ) 4 64.2020. u 13.00
izvanredni
Ljetni | 17.06.2020. u 10.00; 9.07. 2020. u 9.00
Jesenski | 19.2020.i11.09.2020. u 9.00
izvanredni
V1. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA 1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
DATUM NAZIV TEME
Teme u kolegiju i njihov raspored odredit ée se ovisno o preferencijama studenata koji
1.-15. upisu kolegij i njihovim prijedlozima (studenti aktivno sudjeluju i definiranju izvedbenog
plana).
VIl. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANIJE
ISHODI UCENJA SADRZA) AKTIVNOZTTIJSEI:Q?AVNIKE | METODE
- P VREDNOVANIJA
(metode poucavanja i ucenja)
poznavati, analiziratii | Sve nastavne teme Predavanja, priprema studenata | Analiza i prikaz
vrednovati literaturu za predavanje (analiza stru¢nih i | literature/Pisana
koja se bavi ovim znanstvenih ¢lanaka, poglavlja provjera znanja
podrucjem knjiga), diskusije na nastavi,
grupni i individualni rad
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analizirati i vrednovati
recentne trendove u
razvoju podrucja

Sve nastavne teme

Predavanja, priprema studenata
za predavanja (analiza strucnih i
znanstvenih ¢lanaka, poglavlja
knjiga), diskusije na nastavi,
grupni i individualni rad

Analiza i prikaz
literature/Pisana
provjera znanja

vrednovati i kriticki se
odnositi prema

Sve nastavne teme

Predavanja i seminari, priprema
studenata za predavanja i

Analiza i prikaz
literature/Pisana

vlastitom iskustvu u seminare (analiza stru¢nih i provjera
visokom obrazovanju znanstvenih ¢lanaka, poglavlja znanja/Rad na
knjiga), diskusije na nastavi, projektnim
grupni i individualni rad prijedlozima
sudjelovati u Rad na projektima Razvoj projektnog Vrednovanje
planiranju, pripremi i prijedloga/Prezentacije projektnog

realizaciji projektnog
prijedloga

prijedloga/Prikaz izvr$enog
projekta

prijedloga i njegove
izvedbe

sposobnost
analiziranja i
sintetiziranja;
sposobnost ucenja
rjeSavanjem
problema; sposobnost
primjene znanja u
praksi; sposobnost
prilagodbe novim
situacijamaii
upravljanjem
informacijama;
sposobnost da rade
samostalno i u timu.

Sve nastavne teme i
rad na projektima

Primjena elementa poucavanja
usmjerenog studentu (npr.
sudjelovanje u sadrzajnom i
organizacijskom aspektu
kolegija, sudjelovanje u
vrednovanju ishoda ucenja)

Analiza i prikaz
literature/Pisana
provjera
znanja/Rad na
projektnim
prijedlozima
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