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SMJERNICE ZA IZBOR NASTAVNOG/NENASTAVNOG OSOBLJA U OKVIRU ERASMUS NATJEČAJA 
 

Uvjeti za izbor pristupnika 
 

1. Svi pristupnici moraju predati potpunu dokumentaciju traženu Natječajem. 
2. Svi pristupnici moraju predati nastavni plan odnosno plan usavršavanja (dužina boravka u skladu s opsegom 

aktivnosti koje će se provesti, način diseminacije iskustva po povratku na Sveučilište, korist za daljnji rad na 
matičnoj ustanovi, i slično). 

3. Svi pristupnici moraju poznavati jezik stručnog usavršavanja odnosno jezik na kojem će se izvoditi nastava. 
4. Broj financijskih potpora koje će Filozofski fakultet u Rijeci dodijeliti nastavnom i nenastavnom osoblju ovisi o 

raspoloživosti sredstava. Kandidati koji se prijave na natječaj, zadovolje sve uvjete Natječaja, a ne uđu u krug 
stipendiranih članova osoblja, mogu na razmjenu otići o vlastitom trošku. 

 
Kriteriji za izbor pristupnika 
 

1. Prednost  imaju pristupnici koji do sada nisu sudjelovali u Erasmus programu (prva  lista). Pristupnici koji su 
ranije ostvarili Erasmus mobilnost  formiraju drugu  listu  (ostvaruju mogućnost dobivanja  stipendija  samo u  
slučaju ako ima veći broj stipendija od pristupnika na prvoj listi). 
 

2. Pristupnici  se  rangiraju  po  ostvarenim  bodovima.  Ukupni  bodovi  se  sastoje  od  ocjene  nastavnog  plana  
odnosno  plana  usavršavanja  (ocjenjuju  se  svi  odgovori  nastavnog  plana  odnosno  plana  usavršavanja)  i 
dodatnih bodova definiranih, zvanjem kandidata i duljinom trajanja Erasmus razmjene (održavanje nastave), 
odnosno duljinom trajanja Erasmus razmjene (stručno usavršavanje).  
 
‐ ODRŽAVANJE NASTAVE:   
Plan održavanja nastave ocjenjuje se u rasponu od 0‐10 bodova.  
Prednost  pri  izboru  pristupnika  za  mobilnost  u  cilju  izvođenja  nastave  imaju  pristupnici  izabrani  u 
znanstveno‐nastavna  i  umjetničko‐nastavna  zvanja  ‐  5  bodova,  pristupnici  sa  suradničkim  zvanjem  višeg 
asistenta (osoba s doktoratom) 2 boda, pristupnici u nastavnom zvanju (lektor ili viši lektor, predavač ili viši 
predavač) 2 boda. Pristupnici sa suradničkim zvanjem asistenta ili statusom znanstvenog novaka ne dobivaju 
dodatne bodove. Moguće je sudjelovanje zaposlenika u statusu znanstvenog novaka uz uvjet da su uključeni 
u izvedbu nastave. 
 
Za  kraće  razdoblje mobilnosti  dodjeljuju  se  dodatni  pozitivni  bodovi  (2‐5  dana  –  6  bodova,  6‐10  dana  ‐  5 
bodova, 11‐20 dana – 3 boda i 21–30 dana – 1 bod). 
 
‐ STRUČNO USAVRŠAVANJE: 
Plan stručnog usavršavanja ocjenjuje se u rasponu od 0‐10 bodova.  
Na stručno usavršavanje se mogu ravnopravno prijaviti članovi nastavnog i nenastavnog osoblja (ne boduju 
se posebno znanstveno nastavna zvanja).  
 
Za  kraće  razdoblje mobilnosti  dodjeljuju  se  dodatni  pozitivni  bodovi  (2‐5  dana  –  6  bodova,  6‐10  dana  ‐  5 
bodova, 11‐20 dana – 3 boda i 21–30 dana – 1 bod). 



U slučaju jednakog broja bodova prednost ima nastavno osoblje u odnosu na nenastavno osoblje.  
 
U slučaju jednakog broja bodova nenastavnog osoblja prednost imaju pristupnici čije je područje djelovanja 
vezano uz provedbu međunarodnih programa i projekata razmjene (Erasmus+, CEEPUS, FP7 itd.). 

 
U  slučaju  da  više  pristupnika  ili  pristupnica  ostvari  jednak  broj  bodova,  prednost  će  se  dati  pristupniku  ili 
pristupnici  koji  dolazi  sa  sastavnice  koja  je  do  tog  trenutka  imala  manji  broj  odobrenih  posjeta  u  okviru 
Erasmus programa. 

 
3. U slučaju odustajanja od dobivene stipendije (osim opravdanih razloga – pristupnici moraju dokumentaciju 

dostaviti Povjerenstvu za program mobilnosti Erasmus) pristupnicima se u sljedeće dvije godine zabranjuje 
prijava na razmjenu.  
 
 

Postupak izbora kandidata 
 
Postupak izbora odvija se u tri kruga: 

 1. krug ‐ administrativna provjera prijava; 

 2. krug ‐ evaluacija nastavnog plana odnosno plana usavršavanja; 

 3. krug ‐ izbor pristupnika ili pristupnice za mobilnost od strane Povjerenstva. 
 
Bodovna lista 

 

Kriterij – aktivnost održavanje nastave  Bodovi 

Plan održavanja nastave   0‐10 

Pristupnik  u znanstveno‐nastavnom ili  umjetničko‐nastavnom zvanju  5 

Pristupnik u suradničkom zvanju višeg asistenta (osoba s doktoratom)  2 

Pristupnik u nastavnom zvanju – lektor ili viši lektor, predavač ili viši predavač  2 

Trajanje mobilnosti 2‐5 dana  6 

Trajanje mobilnosti 6‐10 dana  5 

Trajanje mobilnosti 11‐20 dana  3 

Trajanje mobilnosti 21‐30 dana  1 

 
 

Kriterij – aktivnost stručno usavršavanje  Bodovi 

Plan stručnog usavršavanja   0‐10 

Trajanje mobilnosti 2‐5 dana  6 

Trajanje mobilnosti 6‐10 dana  5 

Trajanje mobilnosti 11‐20 dana  3 

Trajanje mobilnosti 21‐30 dana  1 

 
 

Povjerenstvo za Erasmus program Filozofskog fakulteta u Rijeci  
 


